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~rtesanlas de Colombia

C~.ntro "e Documentaci611 CENDAB

Programa Nacional de Conformación
de Cadenas Productivas para

el Sector Artesanal .

ESTRUCTURACIÓN DE LA CADENA PRODUCTIVA DE SERICULTURA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

2.65 ELABORACIÓN DE PI-iANOSY FICHAS TÉCNICAS DE
EMPAQUES Y EMBALAJES

2.80 ARTESANOS ASISTIDOS TÉCNICAMENTE EN DISEÑO DE
EMPAQUE, EMBALAJE Y ETIQUETA

2.90 CIENTO VEINTE (120) MUJERES CABEZA DE FAMILIA
PERTENECIENTES A LA MINICADENA DE LA SERICULTURA
ASESORADAS EN DESARROLLO DE IMAGÉN Y EMPAQUE

DE PRODUCTOS ARTESANALES
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: INTRODUCCION :
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Artesanías de Colombia y el Centro de Diseño par~ la Artesanía y
las Pyme conscientes del lugar que ocupa el sector artesanal en la economía
del país, busca que el artesano sea cada vez más competitivo en el mercado
nacional e internacional por medio de asesorías en tendencias de diseño, manejo
de nuevos materiales, rescate de oficios y materiales, innovación y desarrollo
tecnológico, manejo de costos, comercialización, identidad gráfica y diseño de
empaques y embalajes .

En este informe se presenta la recopilación del trabajo realizado en el tema de
fmpaquei y fmbalajti desarrollado en 8 de las 11 Cadenas Productivas en el marco del
"~rama ltadonal para la confonnad6ndt (adtnai PrlNloctivilitnti ~ttor Artnanal", convenio FIDUIFI-FOMI PYME-
ARTESANIAS DE COLOMBIA, ejecutado entre los años 2003 y 2004.

Teniendo en cuenta que las Cadenas Productivas buscan estructurar y fortalecer
los diferentes eslabones de la cadena, las diferentes comunidades artesanales
deben contar con fmpaqlri y fmbal~ti que aseguren que los productos artesanales
lleguen en optimas condiciones al consumidor final y que a su vez sirvan como
herramienta de mercadeo que informe, seduzca, convenza y conquiste para que
se genere el proceso de compra, de esta manera se logra reforzar el eslabón de
comercialización para que este se desarrolle eficientemente .

Artesanlas de Colombia
Subgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla y las Pymes
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CADEnA PRODUUIVA
DE lAUDA

EN ELCAUCA

ANTECEDENTES:

- A partir de la década de los 80, la Federación Nacional de Cafeteros desarrolla y
sienta las bases de la producción de Seda en el país, siendo pioneros en el
proceso. Tres años más tarde, Artesanías de Colombia se vincula al proceso
capacitando en diseño a habitantes de la región, para la producción de productos
artesanales en Seda.

- Artesanías de Colombia y la Universidad de los Andes realizan un convenio
para el mejoramiento técnico de la producción y del diseño.

- En 1995 se realiza un diagnóstico de los procesos productivos y administrativos y
un taller de tintes para la Seda en el departamento del Cauca.

- De 1997 al 2003 se han realizado asesorías en desarrollo de producto, técnicas
de reserva, talleres de tintes naturales y químicos, organización para la producción
y exhibición de producto.

- El soporte brindado por Artesanías de Colombia se ha mantenido desde el
año 1986 hasta el presente, con apoyo en producción, en diseño, en desarrollo
tecnológico, así como de cofinanciación para proyectos productivos de tecnología
y gestión comercial.

- En el marco del Programa Nacional para la conformación de Cadenas
Productivas para el Sector Artesanal se articulan los cultivadores de la morera,
procesadores, tejedores y comercializadores de la Seda, beneficiando a 120
mujeres cabeza de familia que viven del cultivo de la morera.
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CADBtA PRODUrnvA
DE LA SEDA
EH ELCAUeA
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UBICACIÓN GEOGRAFICA
ANTECEDENTES

SITUACIÓN AC11JAL EMPAQUES Y EMBALAJES
TALLERES DE CREATIVIDAD

PROPUESTAS DE DISEÑO EN TALLERES DE CREATIVIDAD

PROPlJBTA EMPAQUE:
CARACTERÍSTICAS DEL EMPAQUE

FICHAS DE PRODUCTO
PLANOS TÉCNICOS

PROPlJBTA EMBALAJE:
NORMATIVIDAD ISO
CARGAS PALETIZADAS

~ ~ ~

Artesanlas de Colombia
SUbgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla y las Pymes



.....

,

\,.

....

L

l
L

t..

L
l
I
1.
I
b.

I

l\".

El departamento del Cauca
tiene una extensión de
29.308 Km2. Limita por el
norte con el departamento
de Arauca, por el oriente
con el departamento de
Vichada, por el sur con el
departamento del Meta y
por el occidente con el
departamento de Boyacá.

La economía del
departamento se basa en
la agricultura,
principalmente el fique,
caña de azúcar, caña
panelera y café. Otro
renglón importante lo
constituye la ganaderia. El
litoral Pacífico constituye la
mayor reserva forestal con
existencias madereras que
alcanzan un volumen
comercial de 4.5 millones
de m3

. La piscicultura ha
tenido un gran desarrollo
en los últimos tiempos con
el cultivo del camarón. En
las márgenes del río Naya
hay grandes reservas de
oro.

Artesanlas de Colombia
Subgerencia de Desarrollo
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El municipio de Timbio donde se realizo el taller
de Empaques está localizado en la región centro
oriental del departamento del Cauca, sobre la
vertiente occidental de la cordillera central
colombiana. Está ubicado a 15 minutos del sur de
Popayán, por la vía Panamericana.
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El trabajo artesanal de la Seda en Timbio Cauca, data del año 1986, año en que la
Federación Nacional de Cafeteros implemento el proyecto de "Asistencia técnica y
agroindustrial para el desarrollo serícola en el Cauca". El proyecto buscaba promover y
promocionar el trabajo artesanal entre la población del municipio con el objetivo de
generar una actividad alterna y desarrollar una tradición artesanal en una comunidad que
había perdido la tradición de la tejeduría, tradición que tienen los indígenas del sur de
Colombia desde tiempos ancestrales; también buscaba aprovechar los capullos del
gusano de Seda de segunda y tercera calidad, que no eran empleados en la producción
de tipo industrial.

Inicialmente la Federación Nacional de Cafeteros - Comité de Cafeteros del Cauca - se
enfoco en la investigación sobre la producción de hilo mediante el proceso de hilatura
artesanal, promocionando paralelamente la actividad en el municipio y generando las
bases para la conformación de los grupos. En 1988 se contó con la visita de una misión
china dando como resultado la estandarización del proceso de preparación de la materia
prima. A partir de 1989 Artesanías de Colombia inicia la capacitación en diseño para el
desarrollo de productos artesanales en Seda. Por esta misma época se realiza un aporte
de telares manuales horizontales de cuatro marcos a diferentes grupos de la región.

Actualmente, decenas de familias artesanas de la región se encuentran asociadas en
Corseda, asociación que tiene su sede en la ciudad de Popayán. El objetivo de Corseda
es elevar la calidad de vida de sus agremiados y que de manera colectiva sean dueños de
su propia empresa. Vale la pena destacar los beneficios y resultados en el campo de la
comercialización que se logran con este tipo de asociatividad, ya que se puede tener
poder de negociación con un posible cliente.

Aunque el proceso de elaboración de los diferentes productos se realiza de manera
artesanal y cada artesana le da su toque de exclusividad a la pieza, se cuenta con
procesos estandarizados asegurándole al cliente la calidad en todos los productos.

Artesanlas oe LOlomOla
SUbgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno palll la Artesanla y las Pymes
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En el Programa Nacional para la Conformación de Cadenas Productivas para el
Sector Artesanal, la Cadena de la Seda beneficia los municipios de Caloto, Santander,
Morales, Piendamó, El Tambo, Popayán y Timbio en el Cauca. El tema de diseño de
Empaques y Embalajes fue desarrollado por la Diseñadora Industrial Ana Ximena Arango
Gaviria, en el municipio de Timbio.

En la actualidad en la cadena productiva de la Seda en el municipio de Timbio las
artesanas(os) comercializan sus productos en su gran mayoría por intermedio de la
asociación CORSEDA.

•...

Como empaque primario
la asociación maneja
bolsas transparentes de
polietileno y como
empaque secundario
para ventas a clientes
finaJes bolsas de papel
kraft con el logotipo
impreso de su marca
comercial YúUSXA.
Como complemento a
este empaque manejan
etiquetas impresas que
se detallaran más
adelante.

Aunque este tipo de
empaque cumple con su
función siempre y cuando
se emplee para venta a
clientes finales como es
el caso de las ferias o
puntos de venta directos,
seria conveniente contar
con un empaque que le
dé mayor valor agregado
al producto, identidad y
diferencie los productos
elaborados en Timbio de
otros productos similares
elaborados en otras
regiones del país.

Artesanlas de Colombia
SUbgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla y las Pymes
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Datos de la asociación

Informaciónque genera
valor agregado al
producto artesanal:

Historiasobre el oficio,
importancia del oficio
en la comunidad,

proceso de elaboración,
tinturado de los hilos.
En Español e Inglés.

Nombrede la artesana
que elaboro el producto

Instruccionesde cuidados
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Y:it.;:.;X'!; La etiqueta genenca da la posibilidad de

"personalizar" el producto, da valor agregado y
en términos económicos es más rentable ya
que sirve para todos los productos que se
elaboren.
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En el caso de los embalajes, el sistema
empleado son cajas en cartón corrugado, las
cuales son una alternativa válida siempre y
cuando se le incorpore la normatividad
internacional ISO de dimensiones, simbología
de manipulación y marcado de embalajes que
puede verse más adelante en la "propuesta de
embalaje".

Artesanlas de Colombia
Subgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesania y las Pymes
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La temática tratada en esta cadena productiva en el tema de empaques y embalajes, así como la
metodología desarrollada en los talleres de creatividad se presenta en el capitulo inicial de
"Metodología" de este mismo informe.

En el tan~r d~martYidaden m1paqooy embal~rs dictado en el municipio de Timbio, se contó con una
participación de 20 artesanas y 5 artesanos para un total de 25 personas.
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Como logros del tal~r dt
rnUil¡d, se pueden
mencionar los siguientes:

- Sensibilización en cuanto
a emplear empaques
diseñados especialmente
para los productos que
elaboran.

- Uso de materia prima que
sea de fácil consecución en
la región.

Elaboración de los
empaques pueda ser
realizada por las
artesanas(os) o personas
que forman parte de sus
grupos familiares,
generando fuentes de
trabajo alternas en la
región.

- Búsqueda de posibles
elementos que puedan
generar identidad y
repercutan en el
posicionamiento y
diferenciación de los
productos de Timbio.

Artesanlas de Colombia
SUbgerencia de Desarrollo
Centro de Disello para la Artesanla y las Pymes
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TAlLER DE CREAT1YIDAD

En los talleres de creatividad se partió de productos como bufandas y chales como base
para generar ideas de empaque.

La mayoría de los productos que se comercializan deben empacarse doblados y ocupan
volúmenes similares, por lo que los empaques propuestos debían servir para diferentes

referencias de productos.

Artesanlas de Colombia
Subgerencia de Desarrollo
Centro de Disello para la ArIesanla y las Pymes
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PROPUESTA DE DISEÑO
DE

EMPAQUE Y EMBALAJE
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(aratterfstiras del mJpaqut

SE GENERO UNA PROPUESTA DE EMPAQUE GENERICO,
empaque que las artesanas(os) puedan usar para todos sus productos

simplemente variando las dimensiones
pero conservando el diseño y material,

con el objetivo de estandarizar procesos y
conseguir una producción eficiente .

., Para el empaque de productos flexibles como los productos tejidos en Seda, se parte
del producto doblado o enrollado para realizar el análisis formal del empaque y así
determinar su forma y dimensiones .

., Cantidad de productos por empaque: Uno .

., El material del empaque debe ser compatible con el producto a empacar, conservando
las propiedades físicas del producto y la calidad con que sale del taller hasta que llega al
consumidor final.

., En la propuesta planteada, el material a emplear para los empaques es "paño de
seda", antes de serie retirada la sericina. Son una especie de "láminas" que se
elaboran con capullos de 3ra calidad o capullos. Para la elaboración de los paños de
seda se emplea la despupadora, máquina de fácil manejo con que cuenta la localidad. De
esta despupadora se pueden obtener paños de seda de 30 cm de ancho, dimensión que
puede ser aprovechada para elaborar los empaques propuestos en esta asesoría.

Artesanlas de Colombia
Subgerenda de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla y las Pymes
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(arattmmras del empaque

., Los capullos de Seda se clasifican según su calidad en Súper extra, Extra, de 1ra, de
2da y de 3ra. De los capullos de 3ra calidad además de elaborar los paños de seda se
obtiene el hilo shappe, hilo burdo que generalmente se combina con hilo devanado que es
de mejor calidad .

., En cuanto a las ventajas de emplear los paños de seda para la elaboración de los
empaques, pueden destacarse las siguientes:

o Material de gran belleza visual, que genera impacto en el comprador, curiosidad
por tratarse de un material novedoso y refuerza los sistemas de exhibición. Los
paños dan una apariencia de brillo y visos nacarados en tonos marfil y beige.

o Material que genera identidad con el producto empacado y la región en que se
elabora, resaltando las cualidades del producto, consolidando los productos
artesanales y diferenciándolos de otros productos similares elaborados en otras
zonas del país.

o Al conseguirse el material del empaque en la zona de elaboración de los
productos y que pueda ser transformado por las mismas artesanas(os), se
convierte en una fortaleza de comercialización y puede generar otras fuentes de
empleo en la localidad.

o El empaque puede tener un post-uso para el consumidor, generando recordación
por el tiempo de vida del empaque, además de cumplir con parte de la
normatividad internacional ISO en cuanto a empaques y embalajes que busca que
los empaques puedan reutilizarse o reciclarse .

., Símbolos que pueden incorporarse al empaque según sea el caso y dan valor agregado
al producto:

- Biodegradable: Cuando esta elaborado en materiales naturales que no requieran
proceso para su descomposición.
- Reutilizable: El consumidor puede darle un segundo uso al empaque.
- Reciclable: Cuando el material del empaque puede ser sometido a procesos de reciclaje
y puede volver a utilizarse la materia prima con la que esta elaborado.
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Biodegradable

Artesanlas de Colombia
Subgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla y las Pymes

Reutilizable Reciclable

PROPUBTA DE fI1PAQUE y EMBAlAJE
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(araltft1sticas dd empaque

..• En la propuesta de empaque se emplean como sistemas de cierre hilos de seda
shappe, hilos obtenidos también de los capullos de 3ra calidad para no incrementar el
precio de venta de los productos. En la parte final de los hilos de cierre pueden
incorporarse capullos de seda como valor agregado del empaque .

..•Cuando el producto deba ser protegido de los efectos de la humedad debe emplearse
como empaque primario una bolsa sencilla de plástico transparente en polietileno (PE),
que se consigue fácilmente en el mercado. Como empaque secundario se empleará el
paño de seda.

..•El material del empaque no debe incrementar el peso ni el volumen del producto, ya que
esto repercute en costos en el transporte nacional como para exportación.

..• En la propuesta planteada se utiliza material de empaque flexible, lo que permite que
en el momento del embalaje pueda aprovecharse mejor el espacio ya que permite "hacer
cierta presión" en los productos sin que el empaque ni el producto se deterioren.

..• Cabe la pena anotar que se debe continuar empleando las etiquetas con que cuenta
Corseda, así como las bolsas de papel kraft para entrega del producto al cliente final.

..•El costo del empaque y la mano de obra empleada en su elaboración debe incorporarse
al precio de venta del producto si es la misma artesana(o) la que lo elabora. De allí la
importancia de desarrollar empaques que no sean complejos en su fabricación, se emplee
poco tiempo y que la artesana(o) cuente con las herramientas necesarias para su
elaboración.

.., El sistema de embalaje lo forman cajas de cartón corrugado de doble cara, onda tipo A
(5 mm) u onda tipo C (4 mm), color kraft, especificándose más adelante con esquemas y
forma como debe incorporarse la normatividad ISO en cuanto a marcado de embalajes.

..• Para conservar la uniformidad en la simbología de manipulación para las cajas de
embalaje, se recomienda fabricar plantillas en madera o cartón y rellenar con pintura
negra, un tamaño ideal es de 10 cm de altura, tener presente que los símbolos no deben
"rediseñarse" ya que hacen parte de una normatividad internacional.

Artesanlas de Colombia
SUbgerencia de Desarrollo
Centro de Disello para la Artesanl. y las Pymes
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No usar
ganchos

El Marcado de Manipulación para
embalajes corresponde a la norma de
calidad ISO 780 (Organizafion for
Standarisation) y busca la correcta
manipulación, transporte y
almacenamiento de los embalajes
(Instrucciones de manejo) durante la
cadena de transporte, distribución y venta.

EN CUANTO A lOS SíMBOLOS
GRAFICOS:

- Se ubican en el extremo superior
izquierdo de las 4 caras del embalaje.
- Se colocan de izquierda a derecha
según su grado de importancia.
- Usar colores oscuros, preferiblemente
negro y altura de aprox. 10 cm.

- Para conservar la uniformidad en la
simbología y la buena presentación
se recomienda fabricar plantillas en

madera o cartón y rellenar con pintura
negra.

• No deben" rediseñarse" ya que

Artesanlas de Colombia
SUbgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla y las Pymes

CaratttrrtiGU del embalaje

(aJ1l)n co~do DoJjt
cara ooda tipo A~ nun) u
onda tipo ( (4 nnn)

Mamdollt
fxpedidón

Para el Marcado de Expedición de
embalajes debe tenerse en cuenta si va a
transportarse por vía marítima o vía aérea.
Debe hacerse en el centro de mínimo 2
caras del embalaje. El tamaño de la letra
debe ser de mínimo 2 cm.

Marcado de Expedición por vía AEREA:
Normalizado por la lATA (Asociación de
Transporte Aéreo Internacional).

Nombre de la compañía aérea
# de la carta de porte aéreo
Destino: Código de 3 letras dado
por la lATA. Ej. BTA (Bogotá)
# de embalaje / # total de cajas
Ej. Caja 1/6, 2/6 ...6/6

Marcado de Expedición por vía
MARíTIMA:

Iniciales o nombre abreviado del
comprador
# de referencia acordado con el
comprador
Lugar de destino
# de embalaje / # total de cajas
Ej. Caja 1/6. 2/6 ... 6/6

PROPUIDA DE EMPAQUE Y El1BAWE



CaratttrfiOGls del embalaje

TIPOS DE CARTÓN CORRUGADO:

Onda Tipo A = 5 mm

Onda Tipo e = 4 mm

Onda Tipo B = 3 mm

Single face,
Simple cara o de Una cara

'Si~ple pared
o Doble cara

•
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Reglas de manejo de las cajas de cartón corrugado:

- Deben protegerse de la humedad.
- Evitar el aplastamiento de las ondas ya que perderían su estructura.
- Las caras y las esquinas no se deben doblar ni quebrar.
- Las cajas no deben cerrarse doblando las aletas superiores e inferiores.
- En el momento de empacar, las 4 esquinas deben estar bien apoyadas sobre una
superficie plana.
- Cuando las cajas están desarmadas deben apilarse sobre una estiba o plataforma de
manera horizontal.
- Se recomienda usarlas en un plazo de 3 meses de fabricadas ya que por los efectos
ambientales comienzan a perder resistencia.

Artesanlas de Colombia
Subgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla y las Pymes
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La estandarización dada por la ISO (Organizafion for Sfandarisation) en cuanto a estibas
determina que la estiba para transporte aéreo es de 120 cm x 80 cm x 15 cm y la de
transporte marítimo 120 cm x 100 cm x 15 cm. Esta área debe optimizarse al 100% para
hacer más eficiente el costo de transporte.

Como guía puede emplearse el concepto de modulo ISO, modulo de 60 cm x 40 cm el
cual se ajusta a los dos tipos de estibas. '
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ESTIBA AEREA

I t- 40 cm ---1¡-aoem-¡

0--.00 ---'0
Artesanlas de Colombia
SUbgerencia de Desarrollo
Centro de Diseno para la Artesanla las Pymes

ESTIBA MARITIMA

120 cm

En cuanto a las unidades de carga o carga
paletizada (Carga puesta sobre la estiba), la
altura para transporte aéreo es de 180 cm
incluyendo los 15 cm de altura de la estiba y
para transporte marítimo de 205 cm
incluyendo los 15 cm de altura de la estiba.

Tanto el área de la estíba como la altura
de la carga paletizada deben
aprovecharse al 100% y evitar el dejar
áreas vacías.
Desde el momento del diseño del
empaque estas dimensiones deben ser
tenidas en cuenta si se va a realizar una
exportación.
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Subgerencia de Desarrollo - Centro de Diseño para la Artesanía y las Pymes

Dimensiones Generales: Produccion mes:
Largo (cm) 30 cm Diametro (cm) Precio en Bogota:
Ancho (cm) 30 cm Peso (Qr) Unitario $
Alto (cm) Color Crudo nacarado Por mayor $

Artresano: Elvira Gómez
Grupo: Corseda
Departamento: Cauca
Ciudad: Timbio
Localidad/vereda:
Resguardo:
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IDENTIDAD GRAFICA

EN EL SECTOR ARTESANAL

CIUDAD, FECHA - EVENTO
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Identidad Gráfica
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Consiste en la comunicación visual de
una organización que incluye desde
manifestaciones visuales
(implementación de un proyecto
gráfico) hasta expresiones no visuales o
de carácter no-sígnico que representan
al mismo.

1. Funciones de la identidad gráfica
Desde el punto de vista del
consumidor:
• Importante factor en la toma de
decisiones porque transmite atributos o
valores que se instalan en la mente del
consumidor.
• Otorga confianza hacia la empresa,
sus productos o servicios.
• Funciona como un avalo garantía.

Desde la perspectiva de la empresa:
• Transmite identidad al producto y al
fabricante.
• La asociación de una imagen gráfica
con una empresa contribuye a sacarla
del anonimato y facilitar la decisión de
consumo.
• Da un valor agregado al producto
respecto al de la competencia.

Desde el punto de vista de la sociedad:
• Aspectos legales como referencia de
las características de los productos o
servicios que ofrece una organización.
• Goza de protección legal y permite a
su propietario el uso particular de la
misma.

2. Beneficios al implementar
una identidad Gráfica
• Fidelidad.
• Preciosmás altos.
• Consigue más con menos.
• Protección contra ataques de la
competencia.

• Reducir los costos y aumentar la
productividad.
• Herramienta de marketing interno.

FOTO

3. Comunicación e identidad gráfica
El Diseño gráfico combina en su trabajo
fases y/o etapas, que incluyen: la
investigación, análisis, el diseño
(rediseño) y la implementación de la
identidad gráfica.

Para comunicar un mensaje visual tiene
que ser claro y sencillo:
• Información: A quién va dirigido, qué
quiero transmitir, qué valores quiero
resaltar, cuál es el origen de mi
propuesta artesanal por qué le aposté a
esta actividad?, etc... [Ver anexo
CuestionarioDiseño Gráfico)

• Identificación con los elementos que
permitan al público ese reconocimiento,
es decir crear un estilo.

• Creación de composlclon lo
suficientemente atractiva para atraer la
atención del público sobre ella.

Estilo: Es una calidad o forma
característica, una manera de
expresarse. La identidad consiste en
asociar la empresas y sus marcas a un
estilo determinado. Los estilos se
componen de elementos gráficos
primarios y se analizan en función de
éstos.
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3.1. Elementos gráficos y
características
• El punto:
Es la unidad mínima de comunicación
visual y puede intensificar su valor por
medio del color! el tamaño y la posición
en el plano.
Características del punto:

Poder de atracción cuando se
encuentra solo.
- Sensación de tensión cuando se
añade otro punto y construyen un
vector direccional.
- Creación de otros conceptos como el
color cuando aparecen varios puntos en
el mismo campo visual.

• La línea:
Podemos definirla como un punto en
movimiento. Los elementos de la línea
que percibimos son: el espesor! la
longitud! la forma (recta o curvaL el
color y la cantidad.
Características de la línea:
- Contiene gran expresividad gráfica y
una fuerte energía.
- Crea tensión en el espacio gráfico que
se encuentre.
- Comunica movimiento! dirección e
incluso estabilidad.

• El contorno:
Hablamos de contorno cuando el trazo
de línea se une en un mismo punto. Los
contornos básicos son tres:

- El círculo: Protección, inestabilidad,
totalidad, infinitud, calidez, cerrado.
Tridimensionalidad: esfera. Modifica-
ciones: el óvalo.

El cuadrado: Estabilidad!
permanencia, rectitud y equilibrio.
Tridimensionalidad: el cubo.
Modificación: el rectángulo.

- El triángulo: Acción, conflicto y
tensión. Su proyección tridimensional el
tetraedro.

• El color
Es un elemento básico a la hora de
elaborar un mensaje visual. Cuanto
más se satura un color! mayor es la
impresión de que el objeto se está
moviendo. Cuanto más brillante es el
color, mayor es la impresión de que el
objeto está más cerca. Las tonalidades
cálidas se perciben como más enérgicas
y extravertidas, las tonalidades frías
parecen más tranquilas e introvertidas.
También producen diferentes
impresiones de distancia: un objeto
azulo verde parece más lejano que un
rojo, naranja o marrón.
Clasificación:
• Dentotativo: Como atributo realista o
natural de los objetos o figuras. p.e. la
vegetación es verde .
• Connotativo: Son las diferentes
impresiones que emanan según nuestra
propia experiencia psicológica.
• Esquemático: Utilizable para objetos
de diseño y los mensajes gráficos.
Significado de los colores según su
materia cromática:
Colores cálidos
Amarillo: Animado, jovial, excitante,
afectivo e impulsivo.
Naranja: Activa, dinámica, acogedor y
estimulante.
Rojo: Vitalidad, pasión, fuerza, Se
relacioJ'lacon la guerra y el amor .
Colores Fríos
Azul: Armonía, amistad, fidelidad,
serenidad, sosiego, lealtad.
Verde: Tranquilidad. Evoca vegetación,
esperanza y naturaleza.
Violeta: Místico, melancólico, reflexivo e
introversión.
Negro: Silencio, misterio. Nobleza y
elegancia cuando es brillante.
Blanco: Paz, pureza e inocencia.
Marrón: Equilibrio, confort.

• La textura:
La textura la percibimos por el tacto y
la vista. En los mensajes visuales la
mayor parte de nuestra experiencia
textural es óptica. Producida mediante
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la repetición de luces y sombras en un
espacio, motivos similares que se
repiten en el soporte.

• Las letras:
Son un aspecto singular del estilo,
puesto que añaden directamente
cualidades representativas de las
palabras.
Altas y estrechas = Elegantes
R~dondeadas y gruesas sin remates
=Joviales
Letra inglesa = Fantasía y Ceremonia
Mayúscula = Autoridad y agresividad
Minúsculas = Osadía o autosuficiencia.

4. Sistema de Identidad Gráfica
Se refiere al repertorio de recursos de
comunicación que la empresa tiene
para manifestar su personalidad.
Gráficos: el logotipo, el nombre propio
de la compañía, material impreso:
membretes, catálogos, publicidad en los
productos y servicios, etiquetas.
Para-gráficos: diseño del entorno,
fachada, aviso externo.
Expresiones no visuales como el
comportamiento a nivel interno con sus
directivas y empleados y, hacia el
exterior, con proveedores y clientes.

FOTO

4.1. Identificadores Institucionales
Los Nombres: Pueden formarse
mediante mecanismos lingüísticos que
adoptan diversos aspectos desde lo
abstracto hasta lo denotativo. Debe
cumplir una serie de requisitos:
a- Eficacia comunicativa: Pronunciable,

memorizable y original.
b- Semánticos: Guardar relación con

los atributos de la empresa,
producto o servicio.

c- Expresivos: Cualidades estáticas o
literarias del nombre.

Clasificación:
a. Descriptivos: Enuncia los atributos

del taller artesanal. Ej. Mora
Muebles en madera

III
b. Simbólicos: Enuncia los atributos

mediante una imagen literaria. Ej.
Kokumau = caracol

c. Patronímicos: Alusión
atributos mediante
propios. Ej: Empresa
distribuidora de mimbre

de los
nombres

familiar
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d. Toponímicos: Alusión al lugar de la
institución. Ej. Guaduas y mimbres
del Tolima

e. Contracciones:
Construcción artificial del nombre
mediante iniciales o fragmentos de
palabras.

Los signos visuales I imagotipos:
Aquellos elementos relevantes de la
identificación que pueden ser
reconocidos por un símbolo, señal o
diseño, pero que no pueden ser
pronunciados. Son:
a- El símbolo o imagotipo, a modo de

insignia o emblema.

b- El logotipo, el nombre con alguna
caracterización de tipo visual.

c- Otros signos, que pueden también
funcionar como identificadores
(mascota, elementos visuales varios
y que repetidos son reconocibles).
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4.2. Desarrollo en aplicaciones
gráficas
Para aplicaciones impresas como
papelerías, tarjeta de presentación,
catálogos, etc se debe en general tener
en cuenta los siguientes datos:
Nombre del artesano, Oficio, Teléfono o
Fax, Dirección comercial, Dirección
electrónica, Ciudad, Departamento y
País de origen.



• Nombre del fabricante o marca
registrada, dirección comercial
• Paísde origen
• Idioma: Para comercializar en el
exterior el manejo de información debe
ser el exigido por el cliente,
preferiblemente inglés. A nivel nacional
se utiliza el idioma del país de origen .
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Lineamientos de rotulación:
Rótulo o etiqueta: Se refiere a cualquier
material impreso o gráfico fijado o
adherido en un empaque o adyacente a
este con el propósito de identificar,
marcar o dar alguna información con
respecto al producto.

Norma NTC 340 en la que se
especifica la información que debe
contener el rotulado para productos
textiles:
• Composición de la tela en porcentaje
C%)
- Se nombran las fibras que la integran
en orden de predominio, porcentaje
menor a 5% se designa con la palabra:
"otras" .
• Ancho y largo de la pieza en metros o
la talla la cual debe expresarse
conforme a lo establecido en la NTC-
ISO 10652.
• Instrucciones de cuidado: información
relativa al tratamiento y conservación
del producto se permiten símbolos sin
que sea necesario acompañarlos de
leyendas, si son usadas estas deben ser
breves y claras.

Para la rotulación con el uso símbolos
remitirse a la norma técnica NTC
1806.
- Tipo de lavado: a mano, en máquina,
en seco
- Utilización o no de blanqueadores
- Tipo de secado: secadora, al sol, a la
sombra
- Tipo de planchado: temperatura, o
prohibición
• Leyenda" Hecho a mano"

........

FRENTE

DORSO

Norma NTC 1558 en la que se
específica la información que debe
contener el rotulado para muebles en
madera:
• Nombre o marca registrada u otro
medio de identificación del fabricante
• Dirección comercial del fabricante
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• Cualquier otra especificación dada por
el fabricante referente al tipo de
acabado, mantenimiento, uso, etc
(Opcional)

r~"rn""-"
J~ ;~~'.~'~.~~~'~ ¡;~:.:~;;~.t~:t..~j;{:i~~;~~.~:-~.:;~P)~.~*

•••••••.••••••••..;.¡,¡ ••..¡•••• ,¡.;" ••••••••.¡o¡o¡,¡.; ••..;.¡.¡••.¡,¡.¡.¡.; ••••••.¡,¡.¡.¡,¡,¡.¡,¡,¡.¡.¡,¡,¡.¡'¡'¡'¡'¡..;'¡ ••'¡'¡'¡'¡'¡'¡'¡'¡'¡'¡'¡'¡":'¡';;'¡'¡'¡'¡,,'¡oi..

Rotulado para otros productos
artesanales:
• Nombre del fabricante (cooperativa,
asociación o taller)
• Dirección comercial del fabricante
• Lugar de origen del producto
• Frase de identificación del producto:
p.e. "sombrero de ¡raca"
• Frase: "Hecho a mano"
• Cualquier otra especificación dada por
el fabricante referente al tipo de
acabado, naturaleza de la superficie,
mantenimiento, uso, etc.

Bibliografía
• INSTITUTO DE ARTES VISUALES
Centro de Formación Apple
Macromedia ATP
@ 1999 - 2003
www.newsartesvisaules.com

• CONWAR LLOYD MORGAN
Logos Logotipos, Identidad,
Marca y Cultura,
Mac Graw-Hill 2000

• ALAN SWANN
Diseño Gráfico
Editorial Blume, Barcelona 1991

• NORMA TÉCNICA DE COLOMBIA -
ARTESANÍAS
Sombreros tejidos en iraca o toquilla y
Hamacas en hilaza de algodón
Artesanías de Colombia - Icontec
Bogotá, D.e. 1987

• NORMAS: NTC 340, 1558, 1806,919,
1277 3685
Instituto Colombiano de Normas Técnicas
ICONTEe. Actualizaciones 2004
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"1. PRESENTACiÓN

• Presentación general del taller en el marco
del Programa de Cadenas Productivas.
• Presentación de cada participante .
• Ambientación: TcSdaempresa, por el sólo
hecho de existir da.continuamente mensajes
a su entorno (de carácter verbal o no,
intencionados o no).

Presentación de las actividades que se
desarrollarán en el taller y duración para
cada etapa. "
• Teoría: una hora y media aprox.
• Ejercicio: una hora
• Exposición ideas desarrolladas: 45m in
• Evaluación: 15 min
• Conclusiones: 15 mitl

• Presentación audlovtsual

• Presentación general

• Ejeeuclónde las Ideas can
material seleccionada

IDENlIDAD CORPORA11VA

• Evaluación artesana .dlseftador

• Exposición Ideas desarrolladas

• Conclusiones

/

Comunicación

l. TALLER: DISEÑO Y COMUNICACiÓN IDENTIDAD GRÁFICA

Para el programa de Cadenas Productivas en el sector artesanal se estructuró un
taller llamado Diseño y Comunicación enfocada a la identidad corporativa para
ayudar a fortalecer la importancia de la relación entre la artesanía y su identidad
gráfica.
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• Conocer los elemelltos básicas
del disefto.

• Comprender sus
caracterlstlcas y efectos •

• "Crear una Imagen can
un mensaje definido.

• Explicación de cada objetivo del taller.
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•-Se.incluye otro elemento gráfico como es el
color para mayor identificación .

o

• Si alguna imagen no es reconocida, se
hace una serie de preguntas sobre su
forma:qué se ve?, dónde lo colocaría?, qué
le informa?, etc

• Se pasan imágenes en blanco y negro
rápidamente, minutos después cada
participante hace, si es posible, una
identificación de las imágenes por forma.

•
••
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• El objetivo en esta introducción es que el
artesano se de cuenta que el tema de diseño
y comunicación esta diariamente en contacto
con el, reflexiones sobre los alcances de la
imagen, los medios de difusión, etc.

• Cuál es el objetivo del mensaje visual y
cómo se conforma.

• Explicación de la manera como se hace el
proceso de producción, qué es identidad
gráfica, cómo esta compuesta. Explicación
con ejemplos.

olNFÓRMACIÓN

• ELECCiÓN DE
ELEMENTOS

• COMPOSICJÓN
. ATRACTIVA

•
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art8lIanllHlde colombia '.8.

MENSAJE VISUAL
CLARO Y SENCILLO
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-CÓMO
TRANSMITIRLO?

'A QUIÉN VA
DIRIGIDO?

• aUÉ aUIERO
TRANSMITIR?
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Introducción a los elementos básicos del «R
diseño en el proceso de comunicación .

• Características del primer elemento gráfico
y ejemplos por medio de libros;

• Se presentan ejemplos, donde el artesano
identifica además de la forma, el significado,
la fuerza del color, el contraste.

......, .........•.• ............
'"' ..• .

• VarIOs puntos en el rnsmo
Campo 'IlsuaJ: cder"

• Gran poder de atracclál cuando
se encuentra sclo.

• Punto

• Calor
"Textura

• Contorno
• Plano • Voli'lm.n

• LInea

-•. SIlllS8Clón.de-dlteccIónQl8l1d/)
se el\ade otro punto.

•
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• Identificación del segundo elemento, qué
significan sus formas, qué sensaciones
producen, etc ...

o

• Croa tensión en el espacio gáfico
• Características del segundo elemento
gráfico: la línea y ejemplos por medio de
libros.

11/1 \ ~
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• expresividad gráfica:
longitud, grosor ,forma

• Comunica Il1O"Ímlenlo, direcclál e
Inctu••• eslabmdad
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,./ • Identificación del tercer elemento, qué
significan sus formas, cómo el color influye-
en la forma, etc ...

-.



• Características del tercer elemento gráfico:
el contorno y ejemplos por medio de libros.

• ClrclJo: prctecclón,In~a
lcIa11dad, Infinitud, calidez, c

• Cuadrado: estabilidad, permanencia,
honeslldad, rectitIId, asmero y equilibrio

• ll1ángUo: Por la diallOl'lal se asoáa a:
accfén, conRlcto y 1ensl6n.

e---A
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l1li DENOTATIVO

COLOR FrSICO. REAL

• CONNOTATIVO
CARÁCTER PSICOlÓGICO

• ESQUEMÁTICO

MATERIA CROMÁTICA USADO
EN MI3'lSAJES GRÁFICOS

-Identificación del cuarto elemento: el color.
Explicación de las subdivisiones de este
elemento.

,/

,- eaWl'~

lUntDJjQ.~

6IwJ.¡ • c..auw
I:llttu. paz

!Liam. l..iInnilu

EUfluiált • ~

b1iJUJiA• lawll&iJ

. " .~
BLANCO

- Identificación y significación de los colores.
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• A través de ejemplos gráficos la influencia
del color, contraste, diferencia entre cálidos y
fríos, significados, etc ...

o

• Identificación del quinto elemento, la
manera como lo percibimos, ejemplos.

• Características del quinto elemento gráfico:
el texto y ejemplos por medio de libros.
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Firma y sello
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At1esanlas de C"t1fombia
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La Aradita
Producto Artesanal
Hecho a Mano

Seda 100%

~m~:h¡r¡¡¡JISde Colombia

áBti8 f~laeunte.ntaci6D CENDAR
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La Aradita

Elvira GÓlllez de Inchillla
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fACTURA CA~{mARIA
D.E COJYfPRAVEN'L'\ No.

/ ~:::::::::

Cliente: Fecha: .
Nit. ---__________ Pedido No. _

Dirección: I;mJt!la dI: pago _. __ _ .._ .
'1i:.!HOHU: Ft:eha de entrt:5~ fax.: ¡

\ ....................................................................................................................................................•................................... )

i Son:
r;:;.~~~.~;..~~.~;.,~.~.;~~.;:;.;;.~.: T~~\~~.~i~.¡.~~;l 1

¡ i Total j i
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Cliente reúhe

.................. - - - .

Firma

Sedas La Arad~ta
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E.rrna y sello
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Color:

Tamaño:

Valor $:
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Artesanías de COlombia
CeDtIo .le .llCIi.alQtaci6R C£NDAR
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Almacén y Fábrica
Km 37 Ó 38 Vía Bogotá- Silvania
Telefax: (++1) 868 35 44

Colombia
- .
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: Este producto fue elaborado por Arte Mimbre,

= utilizando materiales de la más alta calidad y

L
I\.- artesanos calificados en el arte del mimbre.
i

'--
L

: Esta garantía no cubre accidentes, ni maltrato del

'- producto y sólo se hace efectiva en nuestro punto
...
.. de venta.
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ARTE MIMBRE

Roberto Mohete
Artesano



. 'o:~". '.

,

1',_,:
~ "o:~('..

H=Hombres M=mujeres<:::,i,
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,' Info~ad6n Resumen

Secuencia
ZonalDepto C¿'o,-JC e,
Mpio/Ciudad "\ ~ ,-,-,-\0-, 'O

Grupo Artesanal SeÓ<:
Orientador ,A...r..~")(.~.,¡~ ,,=,'
Proyecto C~ó . Mes ~
Fechas,' -

Inicia " ¡Termina 1
O IC\ 1M '2. LI!, CY1-!D 2:c!M Z. lA 0+1
'Acthrldad' ¡'
Oficio ':\ e~ e ó\.J -...--\¿,-' i'

¡Técnicas l~,c~c\-~I,:\
Modalidad'-C eL\ : c.~2':-Nu~;
Duración ", ':,'"
Tiempo Aplicado <horas)' .J. o " -
Teólicas I IPrácticas I
Movimientode Participantes
Ingresos " H: < M:
DeserCión: H: M:

H' ,,'M:

¡l:VaIUación
,

" ,

,

¡ Egresos :
:'

i "
"

" .-
.

,

,

,

,

,

~

-}(

y.,:

Ix
''/,
~

X

¡>(

,,'~e ASj~t~~cja~rActi~idades

",t~epo~e GrU'pal por'~~aluaCion.,

. ".Evaluación Desempeño

". ;'. ;:.'.-

"':,' ',Fechas,dia jo'

áctividades, horas' "
: " ':::"

, "

~v'~~6'~ IC~~j~or,' .8
" ,\-'., .: ..• ~,. ,

• - •••• , ". o

•.. , j'-

~ ' : .:,. o. • • '. \ ••

"',-

Subgerencia deDesarrolló ..::CE!ntroCoh)mbiano~e Disefio,p~ra la Art~sa~íaylasPYM~S " '

,

,

"

....
. . " .

Minislcno do COm£r{cio, IndustrÍA y Turl3mo . "

artesanlas de colombia s.a.

2 / ¡ ,,"'" ",
,/ M, lre nfJ. i('-;>-('('(t,S";V¡(¡.~4' hlt-~ 2c,~6~-,i,-S?;~

:.'- . . o;.

No..' Nombres y Apellidos' > , Identificación:
, , "

1//D~bC/{oUQCorcJob lM~tr/"4 "61./óÓ;2br+~, )(

Orj~tadodAsesor
f-::>... ..,,;- '2:

:

" ' ,
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.Información Resumen.

.

.. '." Fechasdia /
actividades,~6ras

Subgerenci~deDesa~roll~-C~ntro Colombiano'deDisefio para iaArtesanfa y'l~s PYMES

.

','

"',>
',::',"'"

M:
M:

H=Hombres M=mujeres; .,

Secuencia
Zona/DeDto C'?, re;-

, IMpio/Ciudad "\ 3--.;..~ ,0
Grupo Artesanal:>e 02;:.

Orientador f\.0> '1..: ~ ~ ,,~(-':. ':> ••

ProyectoC~a; Mes r:eh.\
Fechas
Inicia ... , Termina

D \"\IM 21A otTDZJ3M Z-IA 0+
Actividad ' .
Oficio \~\.e.O\.l~ l:
Técnicas ""1.~"b--. '~r\.-.J '.

. , '

Modalidad"l:'~\. c..~<:-+;0\ ~,
Duración;"., .. ,
TiempoAplicado (horas) 1 o '
Teóricas I Prácticas I
Movimiento de Participantes.

...

Ingresos' H: ' " M:
Deserción: ", H:
Egresos. H:

".::",
, .'

,

. ~':..
. ' ..".

. .

..... ' ".

.

,/

..

.

.

.

.

.

No, . Nombres y Apellidos' Identificación

1/~roNcao'~ ...V."" ()IS4.4,/:;fq .)

2 'ÁnoV)~do.~). GorY)~7:: G5itii:'P()~ ~
~rr¿>$/#~0A'@í1-¡l.6'IZªlS14rr X

4 I()(J VV\~s}'r\()~G\J' ~\(~R \\FtFj~+(~ n' ..1~

/5 .,/B?n~\cA-,~~)d( ¡~\\4BL.;Ciq ')
6 \, \. . '. ,. 'J

/ c:::r~t;lvd\ú'~J:,h~PÍ 1r"'it~li(~/ 1\

t ,J) ~~Pr /: A.Ar.t~' 7/Jp¿I/{,q ~

8/~:t))Il4\(ftwoW ~\\f\trw~7-\ó\/¿[\\ .GJ<1 X
9 d 02 ~(..¡ Y;y\'{y(J ~1~'~ih: 15'G3()i~/'X
10Lz :i)~~~:DC2.q:34.53~8f-!1I~

. '.Evaluación Desempeño .

Or,~ntador/Asesor ..J fl '.. .'

1-~ ...~ ~ 1'-'-"""'Q.r-....z. '
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/
. ..', í ..

.' Secuencia. . . J' • ,
IZona/Depto .•. G-..J ~~ .' ., .
tMpio/Ciudad ..' "l ~ '-~ ~ o-J
Grupo Artesanal ~o~ J .
Orientador~',"""'-e 'i. ~,-~J~C)
Proyecto C,cd - Mes c.o b '..•.•'
Fechas ", '
Inicia . ITermina
D l~IM Z!A otlD Z(/M L./A c..yt-j
Actividad ' ~

Oficio '1e.~O-.:-'vv:. '.'
,.','

Toonicas te1:=>..r- ~rk~'./
Modal.i~ad. ~~\', ¿~~-\i\J, ~:~:.;:,
Duraclon . '.' . '.. ' . ., .',<.,""
Tiempo Aplicado (horas) .lt1">"~,i
Teóncas. I IPrácticas 1 . l."; ,

l" Movimiento de Participantes' .,;,,'>::
..... :..

Inoresos' H: M:
Deserción: '. H: M' ". ir'•• ~ ,¡-

j' ','l~'
Egresos '.' H: M:' (f" fr', .

.' H=Hombres M=mujeres/. !al "'~'Y: '.

;£:,';':.•' •....,;IF,\
".: '," :..

',::,:: .

.

.

....~

.

ti

.

.'..

Nombres y Apellidos

": . Ministono dn COfOOrcJo,Industrio y TurIsmo .
. artesan/as de colombia s.a•.

..... : ..... FeChas,'dia¡.. . ..
"'actividades, horas . / ..'

Subgerencia de 'Desarrollo ~ CentroColonibiano .de Disef'ío para la Artesanfay las PYM ES .

. . .

Identificación .
. '. .•.... ; I

lil-=~J;,~'Q Q _ i c.(.,9J1-~f¿..2is ~.
2 /~6Alt(DAnJIOOI~~~11~p2IG~ ÚiB~~.q4$' ...X
3 ~\. iA'" c .....',',',... \",J'r -"~..I\,<' . . ..... I~

\-h" -.....~ '-' '-"-' '-' De> 2X.,,~..:,: .tS-I.;í.o¿l ~ e'
4 .). ... ,'/7 '~

-,)-( "1'(A,-~'¿///../ ¡;¿.~(:¡ ,'. j J ''0 <li16S;? .,:c
5 .V /" / .' '.'
'3£.lka ,J..1~tl.f-=t'áPctJ,.¡líCl .

'. . ~6

No,
1

'. .,'.

7 ". I:< .
.

,

8 ..
:.

. .

9 .. :

10 .. ..-.
'." .

orientado.~.I..'As.es~..' '. ' .. , --". '.' V. " . .<.
l~= 1\,\i'A~~ '
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Fechas, dia /
Infonnación Resumenactividades, horas --:; Ir<- ~ \

;;;: e .c \

:R ..!:, ~ 1-£
No. ,Nombres y Apellidos Identificación ~ e r", Secuencia- 1""--'

1
. ,,:. I c:/ de j~'

Zona/Depto ;'rÜ¡Á,{),

d/Y- i.f7-1 f b <¡!I )( Mpio/Ciudad ~ffl;.\',-\/.I/'JCt
l\ \,~~.clN/ba, (5O~L o c1,

~1'¡\'1

D/7Ct £~@Q(h/'
Grupo Artesanal.lV'tlb/J(,\;;.w.,-\..¿

'1' •...••

2
I(\.ffilt~

,/bfu.d'/ z. ~- •.fO~-~ qú < T,~
)\ Orientador \ r~t&ll~\c\l[)

3 11< v ¡ - (l \ Proyecto axhtfo::lW,Mes ie.tr,.et 1--

C-1 X
' i

, ~~Q.. ~~~\':l (-~&~(q '~7- J \ \ ~\\\\A\i\ '\ Fechas í

4 Jl~j \ Inicia Termina

9/-c-do.rJ Ca??-7 -Po. R. I:':?/qq (/,rz 7 K D ó1IMeQ-IA(}t D 14 IMV2JAC4 ,

51 x. I Actividad

11'-//3 A .....?orO A./QVd~ z..s :¡06.r6 ~ T Oficio '8JUCv.ttJJ..C\

6 1><
Técnicas 1é,¡,tdwJc\..

M~\iSSn Q t"\-r'f" Jo 5"C\."'" '(' l' "'- ID) ~'1-'12 .2 9 S"r Modalidad ;J

7 \..1 Duración

etlf;;.l_~,'¡''l' J?,..J.r: C..::J .. _ ¡';U.~ (. ;r::S;-- K X Tiempo Aplicado (horas)
-",." (h~-' .';).~, . /jr/)

8
Teóricas I Prácticas -r '
Movimiento de Participantes "

9 .- InQresos H: .L M:h
Deserción H: M:

10
Egresos H: M:

H=Hombres M=mujeres

-Evaluación Desempeño

Orientador/Asesor r\\QhY-l Cn~Y~cU Icordinadorluda&J ~Jtl ~l1.
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actividades. horas Información Resumen
1;

No Nombres y Apellidos Identificación ~ ~ Secuencia
1

/Ir" v 'o Zona/Depto ¡l~ittlA
</'YrvI <:7 j,?'S'!7",,(J ;"-0. L.h? 5.xJ 0'-5'5, 1,

Mpio/Ciudad lIh1hi<.J
2 I ".

I
\ i /,"- )-t 'S, L- Q...

GrupoArtesanal;)lí;';:,i1T)/7::p/ ' 1) ,,'/r
~ "t),\' t f1l . "(.0 elQ,~ ~ j)~tOC~D 2-~ -::¡ a E::.9 </. / X, Orientador rn~%Jt)\I\~ \

3
\ (;

Proyecto~Q,\~aluJ.Mes k+,,0lC
K06Ú frnflt é¿-/.-/£{ ?cs ;2..si,)Ov Cf.)J ><

Fechas
I

4

I Inicia Termina
1.---1/ (({)I/I >r. éP:. ,.(~ iUr'l v r/b e:z !2$.;t;¡ 'P. '). '17 X

o\jC\ [M\JLIA 04 o 1.-1..IM~2JA~ '.I sI , I I ActividadX; I I
aór/t-~ ///7.'//-/ ~c/'»07 :3é/L;-L/ ..-:(i>1l2! I Oficio '3e1(Í ~lliR~íln.~

Técnicas lRitd.Cf6
X£-lu,d- '-

-Sa¿,JC-Jvd I Modalidad aC"'I"~"¡'.,,-q "3L( tFt S-e 6.
7
,j Ú:7-. ~"o/' Ú!?#aZos

Duración
2S;' ~G' 52..~ x:

Tiemoo Aplicado (horas)
8

/

Teóricas I ~. Prácticas I I '/2.ty~x~ --£:-1' r. /J~-'¡/~ -P .;t/:~--" ,P r 9 C-; 1- J ó) Ir¡U'1 rx;
Movimiento de Participantes

9 iJ v-- VV J ;;
InQresos H: 1 M: I'Jj)d;() Jf'l/d (Jc/f)/r/O ~r+Oh3/lj x"
Deserción H: M:~ v

r I 1
Egresos H:10

M:
H=HombresM=mujeres

, . Evaluación Desempeño

Orientador/Asesor 'rf ! é},~/~\;u1 Cordinador ~ ) d J (\ . ~ .. Evaluación\di('cD JJJF~)d " V1VJt11' j)¡i)R
j '-J



~ f4 ~ , " ~,. .. I ••• ~ • , 1 •
J".,

:~~+:~..
artes¿lnías" e

Información Resumen

Secuencia

Zona/Depto í\tllUA
Mpio/Ciudad lííYJ~;0
Grupo Artesanal (j~\5~1.:~?),:~)..'~).í¡¡; ~~.rrJJ:r.1
Orientador rn¡:j.((\ cr.U::'cf'
Proyecto f'rd¡.I\(l~r(od.Mes. ~e.h,'XJ.J
Fechas I 1

Inicia Termina.

oOgIMOZ/A\J4ol~IM)ZJAl'4 "
Activicfad .

Oficio ?TOO ~uJt.'Jt.c"
Técnicas \('irdlHZ[CL.
Modalidad I

Duración

Tiempo Aplicado (horas)

Teóricas 1.1 Prácticas 111/::..
Movimiento de Participantes

Ingresos H: 1 M: Iq
Deserción H: M:

Egresos H: M:

H=Hombres M=mujeres

Fechas, día
actividades, horas

~l..c;
Identificación ~t-

"25. '$0:/ l(og :(

IX,

Evaluación Desempeño

-r,' .-J 1"1 • fi(::, '"'7 X.'f"b.?.::l6. rs()":::>

Y\'¿)'Y.- -11' G ~' !t-

.2 5>'--7ZJ-1 ~s :¡: X

X,

Nombres y Apellidos

7
~ .•~,nJ'h.l (...¡' U Z-

8 <,
flr71.f,' ~ Ct:.<r"'" c/1 'Z u

9 I

.F I // / "y-,n IV! O S q LI /' ('y (!¿.
10 /')'

Irh/t'--/";,,,';? (t)y¡" (j' //:ír-J,.1t
/ (/

No

1

,112l\isON O.hV"CHIMA '(bt-iNDAr2.A

2 c./~1' 0:? /.A / I

Xl.., *'z-d .Sbd-nR-?" ~:Le rívl-o/~'Vt
3 ./
/-/¿ '"r ~ ..a 01"'/e-J D j P4¡,,-;2~

4. {. /

_ d'.¡,:I~ /Za/l/t ~,hX;(/¡f¡;7

; 5 I '~M~gJ~ ~¿Q0£

6 tJ7IO f2u.htpjct C-cUL COC/VL
¡

Orientador/Asesor Cordinador ~n J_n.O {\. t\- ¡Evaluación
~ ~ \;tlflJ1'JJ.. LYÜ(

"~ u



Cordinador ~ -!~ ~ e 1\:,. Evaluación1,\ ,U.9J' J1lf('i~J\lJt

Evaluación Desem eño

Orientador/Asesor rf~~j~./ t:h0~

_.
" " "

, ,o: . .. P, <,' ." " .'!,;" (-?'; ... ~'
o 'r'~, ,'. ., .. 'o " "

•...--'--,-jO
"_,-'jI iN:t~;~7~~- ..:~

artesanias de (;OIOmbr¡j~s.á, .~.
...... '.''', ..

. ,¡
<.,:: ~: •• r?'-:: -~'f'iT7:?~~~:~~:.,.:. ,-..:. ~'... " o", • ~~Fechas, diat ;,

" .',:.,
',-

actividades, horas p Infonnaci6n Resume

~
No, Nombres y Apellidos Identificación ~~~ Secuencia

1 £1'-< ('L/\ --:-'~j'j /,

Zona/Depto r.r}) }1.J) ---
e----L,. A)A-£, 9-. .qs' r::.r.<? /í / ~ / ,"'. Mpio/Ciudad llrt,bf"

8t!a .~

I
,

r.~:K\"1i\+-2 Grupo Artesanal

IJYéV! ( t.-'/,'D4 S,e ~ '2¿,;- -:f-d -:¡.. ~ C11 X Orientador rr\j ~1~ r- \ J)t'J',JJ'.:- .
3 Proyecto \' .R~wtMes ~J:PJ '...1

11 \4 D ,"n ll.,.lpc.....¡~ , V f. ","../7J JvL I:;;~7. !-IR t t-z1/S >< Fechas

4 1/ f; V 65 X
Inicia Termina

I;l¡Df l,'ry]da\ óJ. S ' ~.:-j1 qD 1- ~ IM()(JA<J\ oH IM'~JAOt
"

5 ILz I Actividad'

h~clt:lcl e.a,771 kJ O . 3 .,..-,,/l ;. ~;J~ X. Oficio -r~j)}J~X\.../ '-j'Y .\1 K, .

6 )( Técnicas .¡ y(\l\j~V,

A.~Ú:...( O H~l?1 r\..':) ~I ( J[lAtr __na 4"1-667 7-l/ h Modalidad

7 Duración
'-

Tiempo Aplicado (horas)

8 . Teóricas U/¿ Prácticas I i
Movimiento de Participantes

9 Ingresos H: - M: ('
<?

Deserción H: M:
10 Egresos H: M:

H=Hombres M=mujeres
r'l



8t' '1 f/'" Cf ir / vi e y O(

2
t<;~"" ,,' 0_ 1_")7 C:;;:,.--. rh,r- >

4 :rl"~,, vi p f D (~ 01~A • t:
5 v "'"'rJTlo1;I"Vl , 1 ~V" •.••... 'V v-.....J

~() ? ;j)OT' ( :\),.... 7("')"

6 \../ ....•

h:J- ""Vi .•' R. 'Vé'Y<:A

.'~ ,:

Infonnación Resu~e~n

Secuencia

ZonalDepto \'1\'1\l;\_
Mpio/Ciudad~!¿t;-}V>-fJ/1-rf; \l.r,
Grupo Artesanal (l '~J'c;CC)
Orientador 1"I\JJJYt ~~Jrtl.f:!T"
Proyecto \1 J?rf!nCíMes-fj tP.t: f-'

Fechas

Inicia Termina
O\J~IM021.A;04 o!L\ rM~54 . -,

Actividad
Oficio 1Q,{e,dhji....O'-- '),(d-(,
Técnicas 'Vc-.JJ.tJJ
Modalidad
Duración
Tiempo Aplicado Choras)
Teóricas IJ..){ Prácticasf L
Movimiento de Participantes

Ingresos H: - M: 7
Deserción H: M:
Egresos H: M:

H=Hombres M=mujeres

.','
t ~:..

~ctivid::~=,a~~~~:!'" '

~
~

Identificación ~. -

1.. 'i: "2 1- t: ~ CO) 'x,

;)..s~-:J -1~".//' nO X

'S 2 L; 1; :9~~~:y \

~
9 <.- () e o ,7"1'/ ~
.• - .c, v <, /{:¿

~4, ~;)G.~ .P\
X.~K, :J1J; _i'?-t"

,,, . i
',-

Nombres y Apellidos

7

3

9

8

1

10

No,

Evaluación Desem eño

Orientador/Asesor Cordinador Il \ _0. n ('.. .•.. N ' Evaluación
, lJ OJA CU.,{ VJJH.2fL tn(l-¡

"



.~.- - .

Actividades de Diseño
Control de Asistencia por Actividades

y Reporte Grupal por Eva/uacionMjnjsWOo de CornetOo. nti",striq)' T"".smo

artesanías de colombia.s.a.

Fechas, dia /
actividades, horas

Infonnación Resumen

No. Nombres y Apellidos Identificación ro
Secuencia1 7 L#-~j d 3!4',./b?l//fZ ~j Zona/Depto.-Ir /lfr J/l r;'~M x
Mpio/Ciudad2 rl 0-.\ "" ¿'u 2.- ~ (.: ~&:-{~ 11\

,
Grupo Artesanal.{\~~á-do. ~Z-¿ -S ~ S 2..5. f...-
OrientadorJ

¿0'a?/~~~ Proyecto MesJ {.it¡O. 15.F f¿'/ i
Fechas4 -:7 (7 t7
Inicia. Termina1-1 e -: '~,.J. h COi 1 I Y\ .J.....,.;: /J. L "-'-'" , '7 a (.,>"'1 9; {, .<;Q I
D 1M rA D 1M 1A'-'

Actividad
5

I~,,,,..,..~ñ2:,;/rJ::. ¿J/ ~/, /'1f'3<t5. X
Oficio6

I~~d f2{¡lneJd f6{'c/ó~(t4 C~6('1K~jCJ4 Técnicasx
Modalidad7
DuraciónG)..--1'--,,_...-_:z~ (;'1 / • J// ".it/"fi 6/9';{IJ7) X
Tiempo Aplicado (horas)

. -1' ~

Teóricas 1 Prácticas I
8 --~"'l

Ci{£fl/!tcM.(Jattog (39.f/S3 f
Movimiento de Participantes9

~k-ní/ .¡ Ingresos H: M:6í..;p i.{'I¡C/-t/..-/ ~'?(Yb ¿;:ÚYUso 4:<-1 Deserción H: M:10 h..k'í Cln
'1 I I 4-utcC\rJ Egresos H: M:(a I1l~lII O ~ 3[07-c7 - ~ y /(i~ '1

H=Hombres M=mujeres
' ') J _.'.{,u

, Evaluación Desempeño

.

Orientador/Asesor
~'?- p.. d.."Í~ ("\ "'" r'c;-J ,V,---,,- 1Cordinador 1Evaluación.



e'.

Actividades de Diseño
Control de Asistencia por Actividades

y Reporte Grupal por Evaluacion
artesanías de colombia.s.a.

Fechas, dia /
actividades, horas . Infonnación Resumen

~ Sí..n .~:¿ i-t ,.
':.

No. Nombres y Apellidos Identificación -b .:::]" ri-
Secuencia

1
X. Zona/Depto1fI/1',/.í) .() nl .. .A(' (_ ;),<¡"(~c.);.:(" ¿/c"j T Mpio/Ciudad.P ,j I~ ,\~."

2 . e Grupo Artesanal
1/f.-:7--1 rO .- /' .r" (-.~" >/ ~ !,,'ca..9 c( h-() é: .2..« >f /1. '2--7I 1..

Orientador
3

Proyecto Mes
1-1 p..... "._ ,~./. ....-,', (".1 (, -r , j~\

..,....
') -.::-J,-(') .. "} D. " X

Fechas••.._)c~ y...,. t..•• el-
4 J

Inicia Termina-- /¿" ..? ¡;¿':;; X 1M lA 1M lA
,.

? ~;'--.;2''',-';5 ~{ ~- ~ o o! _',f"~.,~.,,(.' -""- ./ ",' '.S
/

¡,7

Actividad,
..., - " -'~' ~). "2 X 'J X. /-2/.n\,....•.CI ~/¿//Y ~~-g,...? 'j¿'/ /'f-y~, 'rj r, y;) Oficio\.--/'../ t,;..--/"/,/ ..

6
P'o.c ;; Técnicas

.11-:')J:j n') I "1' (~.I c2 S i i<..¡ e, el ¿"
X

Modalidad~.J .J ~ }
I7(

~ ~ I

---¡ 2" .-\! ' Duración}'? ,1 /
'Á>-.f-.I/¿~/ JI' . ( ¡¡/~-I .:-:;'.""';- )-¿7t.:;' /.=;'2. Tiempo Aplicado (horas)/ ,~/ '. / ~-~!7.J 1 ~¿-<..-I//-IÍJ

k /4;£ " /j

5¥t?P.~ f.>: Teóricas I Prácticas I~;~ 020706 JZ2 ¡. X.
Movimiento de Participantes

9
-( I ,

/ '-'

Í- ).. Ingresos H: M:
Y\~"" e",~c:. j)e:.~j L\ ~- 2-5 7-0(, 'f<1.2-

f..
Deserción H:\' M:

10
~/

Egresos H: M:f-ItJl{/;,l~I.;"1 r ?! ()J ...1 ,.Ir) 1" J).. f{ ~7-I)6'J. "11 ~ X-~"17 H=Hombres M=mujeres-rL
I \J

Evaluación Desempeño

Orientador/Asesor L,"L p..., ~ '(~Cl.. ~.••••.<A... -r.:e+\Vc.... Cordinador IEvaluación



r f f f f í f i'.., .... l~~

f ):>..•.-.'(l¡

• tJI~r ::;
1»
(,f)

¡; o-sr (l)
Q. ng'

£n (']¡
~ 3
~ O"= w.

Mes

Termina

o 1M lA

H::Hombres M::mujeres

Zona/Depto
Mpio/Ciudad

GrupO Artesanal
Orientador

Provecto
Fechas
Inicia

o 1M lA
Adividad
Oficio

TécnIcas

Modalidad
Duración

Tiempo Aplicado (horas)

Teóricas I Prácticas 1
Movimiento de Partlclp~ntes
Ingresos H: M:

Deserción H: M:

Egresos H: M:

l. k~al"',pnCI'a;'-.,.•••••_L.O_.

Evaluación Desem /\0

y Rcpcrta Grupai ¡Jor E\la!¡~¿¡c¡on
3~

y S '7-'1' 1_f3 :r'7 '/ >( Á

f..

, X
,~. _.' '7 J' . ,.--;r- • ¡ f.. .
¿ ~'.7' (.6 5".3:)- / '/7'7/ " .'\

/.. .&:7'1'"

.t') "
rt) ,h'-é¿.(.z'

••••.••.•• "' •• Comuroo. heMa1iIy r ••••~n"'-ll

Bnesanias de colombia,s.a,

3

9

10

-------.~-- ----------------------------- -------_ .... -

Orientador/Asesor
Cordinador

Evaluación



r f ~ f f r f r r r f r r ( ( r r ( ( ( ( r f \ r f r~..
\

(~ ',,~ G.
\1i}

Actividades de Diseño
Control de Asistencia por Actividades

y Reporte Grupal por Evaluadon
artesanías de colombia.s.a. e \'é'. 'e~\;:.~'"

Fechas, dia /
actividades. horas ~~

~
s Infonnación Resumen

.{/ 1--
~ - TNo, Nombres y Apellidos Identificación - - Secuencia

1
Zona/Depto/

j::::" IU ¡
I

/li7n é~ ;( Á/ c_ e U (~<"3-"O., ' f - -1 ,-
Mpio/Ciudad,'"--, 'ya 'V' L-L t.¿ C'> ~t:.oo ,/

2
) )7r:rl l Grupo ArtesanalJI:;, '"9 r /'7,. /'.'r ,;r é~.-. ....~, ..' ,'/., /..

Orientador'7. 1i'h (1 . 1/). ,:./....ro - u. 1" - ,> ~l:}"'CJ () ~

3 l' ¿l' (~ ' Xi. Proyecto Mes
....,.. ..•.....•" '--, ",. ,

I~I-//'J..;? 1/(", ,:;., (é~"')n. -:7 1~¡(\(~('I/.., '7 1',' ;0 ¡-:- e/ (¡ < Fechas1., '.i

4 1/..-- {/ ~ r- '. v (J
,\ ;< Inicia Terminat: <e? 5' ( .....•

('((.,,) p? C'')
(~

I ()C. t'~--, 1M lA 1M .IAe{' C)(A:~ l-~~ C".jl .:"') FJ T 0 D D
5 {,iJ..z Al. Actividad( ? Z 1 X.

( ~ (~r"" ~1?n t=>C¡y¡,.e 00 •.~~I I el c.¡ ")-7. ? Oficio,
6 :1

Técnicas/ .f()\/\ .c.{ 4/ ' i;)¡/-/ n 6,;-/ "l(}v, 1'/ ./ .(f ,,{ '"-¡ , ':7'7-:;- Modalidad-, \ ,
7 "-l ,,-J V l

Duración",- ItÍ'! / - - A . ~.r::./~ </;' >( ,'((vi,;;.}/-. :::-.:;t -- , ';. 1 07 r¿;.-r-- " , ~
Tiempo Aplicado (horas)._d7 ((~i/-~li"J.~ .:.:-;;¡ .{--. L- .'.., '..•..r.:_t;¿.- '-'
Teóricas I Prácticas I8 (p, " c/ :i f.1.5~:¿~(-(¡;' 8 tf .i<r:;:,(..L.t/i/' c.7Ó Z,PL-'l..2'.«::' Movimiento de Participantes'j /' .. .--. .

, , ,

9 /"

Ingresos H: M::'\ x .J..v¿, !-) ,--'v..,~é.r.é:.' S -:;;~¡"i~ ...• ' .1cP.'''7(Y c:...:::> /CJ6 5¿.q-
Deserción H: M:

10
1)< Egresos H: M:

f/rid ...{" /"?"" ~ l/' ,c') -;;'t:',r ~ c-.......,.....,.~ C-.--:.•:: H=Hombres M=mujeres

Evaluación Desempeño

Orientador/Asesor
L('"L ¿ ""'-v-." __ YQ-\-\J~ Icordinador IEvaluación,1.':\



r" \"- ~. Ir'" r Ir- 1(''1'- -r - 'F-- -.:r-- -,r-'- or-Tf" l:T

. :')JOJTl b r£ E NI' O,q O.
¡:J,"e., JrJL'~1CUb1 J £SC'iJeLO\ T P.
~\L ~ C9C><:h"tCb '.~C1 <;;:;s,c.u,,-\u let d'4' ~_
IMAQA CxnDtJ\ " - '_ ... __. _ CjCUe..LA 111J-I r:~
.dkríile ~dr2.d .... - ' __ ~:J -Sll-er.
~~ Cí2J.:s-HV\-;;) L6~:¿_.. . ~5cue~L:~ IQlh=l

lJ\Dcz:é:)~::4V1WCt+o ... - - -. XC~(JjeJ-.,;:J -r~I1-e..r

Tf-\srof) o y 'fAx

8- 2..1- 1'3- 0G
'8 2<-( ~q 1$.

~1-~954.
939 3~ 95

E tI'1~\L-

~L ~~c{'d~¿

CO-uco<... <:rYL) @ 'l~' Ce~ .•
a '-,a,-y¡r.::-r-..e::=""\,h 1 \ ~ n OLq-k.., rn '-:::>J' I , e<:::> r.--¡ ,

iK-hJCL~ ~mc..~l.Cu-.l

\'\\\0 ~CRr\S~~o. ~co~

Je?} rnU)1:::r (ce I,Ct E lul)oo. carn

et"r,o-/.. ~n •..v;cL,c¿ Q;C;0?(~'¿ cJervr/.,;v. Ce--..-.-,. { o

82.~3E,"2.. S . \ ~:=:~;T~\ \ ~
- .. ------- .... ~~QLc::suuc-C:S) _ ~~. ~(

LbILSED.I:> ~I tLL+.....•?J !-<.>"
f. (

2L(?/£ ir

3.;¿4~~7 (
'i? '2. 4 8(;, + I

't L. ?:J i"O V I
-Zg6.l~G G
"7- 1G \1-66

~1.Abb~\

52.422 oC¡-
2 y 2. -Ir 3 lo

C:a.\íl~~ ~~ 'et-ci G"'
'CDe~'EJ)~

=~ .~'-:J,<- ~ C2.
2&::, S U. .1J r ~l:, 'TE
,t:-Q. A"'~fa.{"\) ~\a.0Q".r-u e _
\ . DLIE.~£~A.

~ ~~ el y~~ c~-;)~

:i."-. 4PO''''<Z4 bo.Y2.¿~ ("O)"5ec.!a
(' L)'an~ RvrhJe:> (!cY:,ec1C{

'\It ~\\~"'\) \(.o~"\()~1..~. ~oI'S~~Ck

e'Y)/'JL/I') e s yC( ))~ "-'1. e I:f.~f} le
f JI. (.) i ~l Yl ~ !I J ~ • ) ) t. .rcm; CV1 J. ctl~ h .q .

;rnen. ~lul'f2 .p) lo .~¿ OI\.C;~ QtUc.Q{.
~~C;q c~<,:::>-\a (to fl f':::, I"~<::S .cLeCo{=rnb.

AJ '/lú-l'\~ feh,/IA. C;. f\0r~(;Jo. t"\ -;- Q 5 el eo lorA \')n"

~rt~~~¡f~'It,~I~J~~l~~~fll¡!J~f~"~~llf~~~jg~~¡i¡Jf!t~!i,~1¡~f~i~~l%i~~till!t';;E'!r0~:l~;'1?JP~'Jj;~
11\



",'~'- 1;' - -{'.- ~.- ~r- ~... ~:" F- ~r- f" f' f- v-- r- ~--. ¡r - r
:~--

\'--'''''. 1

.1" r r r r f f , II l

Evaluación Desem eño

Actividades de Diseño
Control de Asistencia por Actividades

y Reporte Grupal por EvaluacionMnswrio de t:ometoo. indu:litriQ 'f TU'~n)o

artesanías de colombia.s.a. f\9~.v;(0:7

Fechas, dia /

Información Resumen
actividades, horas

J
'J"-No. Nombres y Apellidos Identificación :r

Secuencia-1
Zona/Depto(:J-1ItrH)?1.~ al L.....e'YO" 1-t ir;-,; 2. ~cy l
Mpio/Ciudad2

A~ y I~01 . R; ve y (1 G2--S 21J' 152. Grupo Artesanal('

Orientador3
~- l Proyecto Mes,) r

~'H r:h¿; 2.~', C}7~-.C:./" n'"../ 12~_f"'Y;)

Fechas4

¡}~.). :Jil ¡Ji _.7:/J' Inicia Terminafq (.-- g )~ 9
. ;.

1M lA 1M lA
A/J. \ 1'//>.... D D5 ZJ "V" 1, -u.-v¡ V IV .•...-~

I~l ~v -<.- '/(/..;;>
Actividad. 0,3 .~OJr\/ :i)~z.-r:l '3Y'.536. x7l-ct 1
Oficio6 --
Técnicas.C-Ahhv Q I 'I/P'(r/.-t ~;;, :y 1/}. 5i~ ~!

Modalidad7
/

Duracióni\I G1 \\(~ í) (, \\'4 ~Cí., t \ (~. :1 (> '\Jh,t> X Tiempo Aplicado (horas)
',\ 1 -.\<:0. .., .

Teóricas I Prácticas"r

8

Movimiento de Participantes9
Ingresos H: M:
Deserción H: M:10
Egresos H: M:

H=Hombres M=mujeres

Orientador/Asesor 'l
IL Cordinador Evaluación



artesanías de colombia.s.a.

Actividades de Diseño
Control de Asistencia por Actividades

y Reporte Grupal por Evaluacion

I
I

Fechas, dial
actividades, horas

Información Resumen
JI .s&,.~

No. Nombres y Apellidos Identificación N...,
Secuencia- .-

1
ZonalDeptoc1A\'1 Andre.t1 Irr.hlm~ 86040q~ 3391.t) )(1' Mpio/Ciudad2 ~Árt2tÍjt .y~oj¡

..•.1

25 1310. (1{r?JL!tí1~ Grupo ArtesanalL41?pu' X t'

Orientador3
f Proyecto Mes

'--C-) ,,(; R /) ;:IS'"ilDf, 9'~ /;''''-->: 1-A {-¿,c( Z'''';fje r . c,' A ,;( L.:';"<'':>~
Fechas4

c?-l.t.' ..c 1 i Inicia Termina."~Y>'i!M.;~J 11"1. / .t..{;Ii.rl' '~l ; (' c. ~I$?::z, ",-.::.-2.,; /..
D 1M lA D 1M lA

A, Cli-t', /'J ..;:/ •••.•••
5

{../ v
J. Actividad.1;C,h. / Cl l/'~;.<(i~'1.' '-.C> X,-/ -)- yz..-, O'

l e, L/l. '5 s:.)!.~.::)~.-::~
Oficio6

. ,. - (

Técnicasj- 1 1/ ( Xli .--y--- '-'1.• ;\,1 ......}
:;:C( U t. "..'Cz (" ¡jV', .S ?:,. ('J l' (JI:::' Modalidad

.r::::. / ~I ! .'

7
Duración

Tiempo Aplicado (horas)8
Teóricas I Prácticas I
Movimiento de Participantes9'
Ingresos H: M:
Desercjón H: M:10
Egresos H: M:

H=HombresM=mujeres
Evaluación Desempeño

Orientador/Asesor '-'2- (:>. ¿~--;'--'-0L- -r-:c -\- ~'-.f"" ICordinador I Evaluación



e....
......

~~ ~- .~
"'1)

EvaluaciónCordinador

Evaluación Desem eño
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