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INTROOlJCCIO 

El pie ente informe tiene como propos1to pres�ntar los resultado· de la ejecución del 

1. n e1110 o !120 Ji! 21,01 lnteradlll11fü1rativo Je C0operni:1un � 'ulillanciacion

celebrado entre La F.rnpresa ·acional Minera - 'vlinercol Ltda - v Arte arna dt' 

Colombia A con I apo_ o de la Cumi ·ion :i',¡a ional de Regalias. denominado Programa 

acional de Jovena, con Adición o. l de Diciembre 14 ele 2 UOl .. dición No 2 Je 

.Juni 1-. d 2 002 y dición o . ... de Diciembre IS de 2 003. en el periodo 

comprendido entre 9 de A¡rns10 de 1.001 v Junio 15 de 2 00 '"' . 

FI converno ·e ejecuto t<n el marco de cuatro provectos regionale que conllevaron a 

fortalecer tecnica y empre·arialmente a lo� grupo Joyeros _ orfebres del pa1 generando 

, alor agregado del ,rnneral aur1fero e. rraído en .L di tri tu productore de oro que e 

encuentran en lo Oepanamemo de Calda . antander. auca. Nari110, Bolívar. Córdoba. 

Guain1a, aupes, ntioquia, Choco, Ri aralda, Quindío undinamarca. 

El Programa acional de Joverra e un hito histórico para la ioyerra y orfebrena del pa1s, 

es un lugar de encue111ro para las 1reima do localidade beneficiadas. en donde 

t:onvergen sabere v conn<.:1miento locale e internacionales. e cuela de jovena, los 

entn.r de Diserio de A..rte anra de ol mbia. di eñadores. productore Joyero , 

inae tr s. orfebre . aprendices. ¡nvenes de lo.., d1strito minero· \' muiere· que ienen 

abriendo e pacios en un oficio tradicionalmeme d "h mbres" 

El Programa ac,onal de Jovena ha ido derrotero de la política nacional con el que se 

1 u co contribuir al mejoramient del ec1or j yer y orfebre del pa1 , apo ando la 

generacion de fuente de empleo. con criterio de rentabilidad mejorando lo procesos 

tecnológico de produccion joyera y e timulando u aplicación. para garantizar la alidad 

del producto, la eficiencia en el u o racional de los recursos v el ejercicio de la �estión 

comercial. Incentivar la dinámica ocio -productiva del sector. para que ea mas 

competiti o en el ambito nacional e internacional Fortalecer el ector ¡overo para 

111eJorar di er iticar la oferta en los mercado nacionale e intemacionale u mane.10 

l'rogrJma ;,.;3�1onal u� Jo,�na 
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es de integridad desde la perspectiva de la actividad a11e anal lo quepo ibilira la unión de 

la· per ona:, vinculada a dla. alrededor de L111 propo i10 de de arrollo regional 

Son provectos orientados a c< rreg1r la falencias en lo e quemas de produccion de la 

joyeria y la orfebrena como ·on la falta <le diseño de las piezas de ju ieria. la carencia de 

1ecnologia avanzada debido a lo altos co ro en equipos v herramientas. la falta de 

conocimiento 1ecnico especializado y la nece idad de la onformación de unidades 

producci a., todo e to a traves de la capacitación técnica, empresarial e implementaci · n 

Je proce o industriales para la generacion de valor agregado en lo· distrito aurífi ros del 

pa, de la formación del talento humano. con el fin de contribuir a la generación de 

111greso éll mejoramiemo de la calidad de ida de lo· producrores del :,ecior jo ero 

orfebre colombian 

A 1 1111 mo, e identificaron procedimiento para la dinan1izacion regional de cadenas 

productiva , para lo cual en el marco del Programa acional de Joyena -e diseñó una 

''Metodologia para la Caracterización de Cadena Productiva , .. que permitió establecer 

caracten ticas locales de producción y relacionamiento de las cadena productivas en el 

ecror Joyero 

Con la eiecucion de est s í rovecto . vfinercol Ltda 

han propuesto facilitar la inLe1accion de los ambito:-. locale· � regionales como 

dimensiones vitales de la dinámica e influencia reciproca entre la rninena v el oficio 

anesanal de la joyena 

·1 informe incluve una descripcion de las actividade de arrolladas por el Programa

Nacional de Jo ena, ellas dan cuenta de diferentes aspecto. que permiten la 

caracterizacion tecnica de la _ioyena y o,febrena, las tecno!ogias. la comercialización. las 

condiciones e infraestructura de los tallere 

t!tl el ámbito local. departamental v re0 ional 

l'rogrJITW /\a-.-ional <l� lo\cnu 
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De 1!.wal forma. se re eñan lo, logros en el desarrollo de producto· fruto de la ase onas 

t ll d1�eiio. d� los proceso· para la definicion de una metodología de trabajo para obtener 

1111 enfoque e traté�ico en el de arrollo de la Cadena Productiva para contraer acuerdo de 

competitividad y µlane- de accion pactados ·011 in titucione . orga111La iones de ba e 

especiali tas nacionales e internacionales 

Para el propo ito planteado, el Programa \acional de Jovena, realizó trabajos de campo, 

con diferente enfasi . 1::n los J_ municipio::. beneficiado on el proyecto con el fin de 

recoger en u fuentes primaria elemento para la caracterización v pue ta en marcha de 

acciones concretas en procura de fortalecer las debilidade compeuu as. asociadas con la 

baia productividad, · nadecuada calidad , diseño. , a la e ca a integraci n de los 

productores joyero y oliebre con lo mercado nacionales e imernacionale·. 

De esta manera se 1ealizaron capaciraciones y a esorias en las diferente. tecnicas de 

joyer1a . di eño contribuyendo al mejoramiento de los producto realizando ajustes 

adecuación a la ofena ane anal bu cando dinamizar la demanda a trave de evento 

comerciales como las ferias y rueda de negocio . que son mecanismos que afianzan su 

producto en k) mercado nacional e intemac,onale 

Para el levantamiento de la informacinn �e elaboro el ..:n o acional de Joven . 

1<lent1iicandu en 'U desarro!lo lo� sectores mineros. producto re· y comerciantes furmale · e 

111formale De i�ual manera se verificaron y tipificaron necesidades de adecuación 

tecnológica de lo diferentes talleres de produccion joyera y orfebre en el ámbito local. 

entre otro Recogiendo en todos e tos eventos la caracteri ticas. problematicas y 

requerimiento para ada una de las localidades objeto del Programa. 

La pre entacion del informe reseña la metodologia de trabajo empleada. la acciones y la 

poblacion beneficiada. segregada estas en forma descrita v en cuadro por municipio, para 

lo cual e e tructuró por cada uno de lo componentes e tablecido en el Convenio 

l'ro.,-alTlll Naeiornil de Jo �na 
:i· •• ·:-:,,, \ h11�r,·"I 1 : da lru,am:i, d, ( ,¡ 1111hi.i 

\po o l om1s1on a.:,ona1 de R"gahas 



La cooperacion tecnica v financiera que a Empresa !\acional Minera - Minercol Ltda. - v 

La Comisión 0,acional de Regalias presto al sector joyero a trave del Programa acional 

de Jovena. es un aporte al mejoramiento de las condiciones de vida de lo ,overos v -u 

familia' y a la sostenibilidad de los pue to de trabajo que el ector genera 

('rograma 'ac1onuJ de JO\'ena 
f ,,11\.:m,, \lin�n·o,I !.:JJ ,:1,•,,1111.1·. J,· C',•I 1111111.1 
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l. OBJETIVO GENERAL.

Fortalecimiento tecnico . empresarial de los grupos Joyeros y ortebres del pa1s y la 

generación de valor agregado del mineral aunfero extra1do en los distritos productores de 

oro que se encuentran en los departamentos de t ariño. auca. aldas, Córdoba, Bolívar. 

aupes, Guainia. Santander. Chocó, Antioquia, Risaralda., Quind10 y undinamarca. 

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

• Organizar los peque110 talleres de joyena, formando a lo productores mediante

dinámicas empre ariales. orientadas a la produccion y a la comercializacion

• decuar y dotar los talleres y empresas locales con nuevas tecnolog1as, equipos y

herramientas para mejorar sus procesos productivos

• Definir e implantar esquemas de cadenas productivas locales y regionales que permitan

un ma ar impacto ocio económico y comercial de la empresa joyera y el

abastecimiento de la materia prima e insumo para la produccion.

Programa Na�1onaJ tlt Jo, c!n:I 
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3. POBLACION OBJETIVO\' COBERT RA

La poblacion Objetivo del Convenio. fueron artesanos joyeros. m111eros y habitantes 

pmenciales en el oficio de la joyeria de la iguientes localidades beneticiadas: 

Departamento Municipio No. 

Beneficia nos 
Caldas Marmato 113 

Santander Vetas 29 

California 23 

Suarez 76 

Cauca Popayan 90 

Guapi 30 

Barbacoas 36 

La Llanada 33 

Nariño Los Andes 34 

Cumbitara 27 

Santa Barbara de lscuande 27 

Santa Rosa del Sur 59 

Bolívar Barranco de Loba 61 

Montecristo 41 

Mompox 172 

Córdoba Puerto Libertador 17 

Guainia lnirida 27 

Vaupés Taraira 26 

Medellin 88 

Santa Fe de Ant1oquia 31 

Antioquia Frontino 29 

Segov,a 33 

El Bagre 42 

Caucas,a 42 

Quibdo 46 

ltsmina 20 

Choco Andagoya 15 

Condoto 13 

Tadó 14 

Risaratda Quinchia 56 

Quindio Quimbaya 20 

Cundinamarca Boootá 165 

TOTAL 1535 

Como resultado de las actividades desarrolladas en estas 32 localidades, lo beneficiarios del 

Programa Nacional de Joyena ascendieron a 1.535 personas involucradas con el sector 

joyero y orfebre del pa1s. 

Programa Nacional de Jovena 
Convenio Minercol Lrda - Artesanms de Colombia S \ 
. \poyo Coml61on ac10nal de Regahas 



dema . de la. accividade -u1eta a lo murnc1p10 objeto del programa. ·e atendieron las 

·1gu1eme localidades

Departamento 

Nariño 

Cauca 

Sontonder 
Bolívar 
Risaralda 

· t30',3C3

Norte de Santander
Caldas
i1,ie¡a
Ant1oqu1a
Tollma
TOTAL

4. MECA I MOS DE EJEC ION 

1 Municipio 

Pasto 
. Tumaco 

lpiales 
Corregimiento de La Toma 

. Bucarnmaga 
Cartagena 
Peretra 
Tunj::i 
Cucuta 
Manizales 
\/,iiav1venc10 
Envigado 
Ataco 

1 No. 1 
Beneficiarios 

9 
1 () 

3 

20 
1 ., 

1 

1 

1 

2 

3 
5 

70 

�e realizaron acuerdo de trabajo y contrato con O G . organizacione de base . entes 

temtoriale . em1dade gubernamentale locales nacionales, la academia y a e onas con 

cooperación internacional a-1. mi mo e de arrollaron contrato para ejecuciones directas 

Jemro de una e trategia de de centralizacion y regionaliza ion. permitiendo e to optimizar 

lo recursos institucionale e integrar la accion interin titucional 

De igual manera. �e lograron e pac10 pnvilegiado en E. PO RTESA 1 A y 

M NOF ACTO. , er_ ione _ 001 y _ 002 para la promoción comercial de los logros del 

Programa 

Estos instrumentos de concertacion permitieron iabilizar la ejecución del Programa 

Nacional De Joyería. con lo propios actore del proceso de desarrollo. lo que conllevó a 

potenciar las capacidades de gestión de los grupo 

Programa Nacional Ja Jo,cna 
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5. METODOLOGI

La rnemdolo'.!ta aplicada e baso en diferente merado que para el ector arre anal ha 

confirmado a :\ne arnas de Colombia a lo largo de us 4 año de e periencia con el ector 

arte anal v e pecificamente con el ector orfebre del pa1 tanto desde la ·-E cuela acional 

d rtesarnas · hoy Escuela de Artes y Oficio anto Domingo), como de u proyectos de 

auto�estion. descentralización con comunidade locale v proyectos de formacion y 

a esoria emre otro 

Para el Programa I acional de Joyena. e aplicaron la metodolog,a planteada por la 

Empresas en la Propue ta .. T ecnico - e· nomi a ... aprobada para la eje ucion del Programa 

v la cual e compone de e quema de acción parttc1pativa. alianzas estrategicas locales. 

regionales. nacionale� e internacionales. modelo de ubcontratacion para el fortalecimiento 

de la capacidad in t1tuc1ona! al, departamental regional. e quemas formativo de 

educación no formal como talleres, curso -talleres, ase ona . asistencias técnicas, 

·ustentado en e quema de ··fom,ador de Formadores'' y ·'Réplica /o multiplicación'' de

conocimientos adquirido , giro educativo y/ tallere móvile e quema promocionale 

\lrientado al po icionamiento del ector iovero a la ge tión comercial 

\ , -.e 1n1c1ó el ¡toce·� con e trategia de acción panicipativa partiendo del diagnó tico. la 

1.:aracteriza ron. la capa i1ac1on tecnica . empresanaL la asesona en diseño. as1 01110 la 

-.ocialización v concertación del Convenio 

:¡ proce o de oc1alización v concertación e adelanto con ente gubernamentale del orden 

municipal. depa11ame111al y nacional. a i mi mo como rgamza ione d ba e reconocidas 

en las localidades. 

La estrategia de trabajo contempló accione convocatorias de caracter nacional, 

comunicaciones municipale� y departamentale . a ti idade de promoción y divulgación 

in tituci nal a nivel nacional. depanamental local. 

Pn.ign¡mu ó\"a1C1unal d� Jov�na 
r 111, .•m,, \l,:.,·r, ,J I hfa \ri,.., ;U::." el.·(' ,l,,n:h1;1 <; 
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Las Entidades con las que se conceno la ac11 idade para la eiecucion del convenio fueron 

En la Ret!.1011 entro Oriente ( farmalo. 'veta. aliforn1a. Boµotal 

.\Jcaldias y olegio - municipale de Vetas. ali fornia larmaro. A ociacione de Joyeros 

ele Marmato v Booota Regional Minercol en \.larmato. Escuela Tecnológica dt: Oriente de 

la ciudad de Bucaramanga, CDP de Bucaramanga; Cámara de Comercio Italiana. 

Gobernación e Cundinamarca. Mini terio de Comercio Exterior \' Proexport 

[·n Occidente: ( uarez, Popayan, Guap1, Barbacoa , la Llanada. Los Ande , Cumbitara.

·ama Barbara de lscuande. uimbava. Quinchia. �ledellin. anta Fe de Antioquia. 

f-rontino. egovia. El Bagre, ·auca ia. Quibdo. 11 mina. Cündot .. ndagoya. Tado)

Alcaldias muncipale de uarez Guapi, Barbacoas, La Llanada. 1 o Ande . Cumbitara. 

anta Barbara de lscuande. Quimbava Quinchia, Santa Fe de An1ioquia, Fromino, Segovia. 

El Bagre, Caucc1sia Quibdó, ítsmina .. Condoto. Andagoya, Tado; Ofina de A unto 

Minero de La Llanada. Colegios municipale� de Lo Andes y umbitara Cooperativa de 

Mineros de La Llanada. Lo Andes. Frontino, uarez; ociaciones de Joveros Barbacoas, 

La Llanada. Los Ande Quimbaya. Quinchia. ledellín. ama Fe de Antioquia. Regional 

SE1 de Popayán, Regional Minercol maga y Quibdó. Gobernación de Amioquia. 

Federacion acional de . umerciante . Corporacion Nuevo \lilenio orporación Oro 

\"erde 

En Costa Atlántica ( anta Rosa del ur, Barranco de Loba. Momecri to, 1\llompo . Puerto 

Libertador) 

Gobernaci · n de Bolí ar, Alcaldía municipales de Santa Ro a del Sur. Barranco de Loba, 

Montecrisw. \ lompox. Puerto Libenador: :-\ ociaone de Joyeros anta Rosa del ur. 

Barranco de Loba. lompox: oc1acion de Municipio del Sur de Bolívar 

En Orinoquia ( f nirida) Gobernación Alcaldía 

Programa i\a�1onaJ di! JO\�na 
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l·.11 Amazonia: tTaraira) Ak:aldia Municipal 

\si m, m . a lo lamo del convenio. se enviaron comu111cac1one · a todas la Gobernaciones. 

\lcaldia . Gerentes perativos Regionale de MinercoL Asociaciones de Joyeros y 

ooperativa de Minero de las localidade beneficiaria , informandole obre el Programa 

i acional de Joyeria y -olicitando su apoyo para la ejecución Esta comunicación fue 

firmada por el Dr Ernesto Orlando Benavides ubgerente Administrativo y Financiero de 

\rtesama de Colombia 

De igual manera. e informo constantemente a la auroridade departamentale . 

,nunicipale y regionale obre la actividade lo ale que e desarrollaron bajo el marco 

del proornma. 

f'rognuna ac1ornll dé Jo ena 
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<,. \IODALJDADES DE TRABAJO 

Ta pnncípale e ·trare�.ua de trabajo e:tablecidas para el cumpiimiento de los propo ito 

del Programa I acional de Jovena se centraron en la realizacion de inves1igaciones. 

jornadas de trabajo, actividades de divulgación v promoción, a e ona va i tencia tecnica, 

i..:urso - 1aller y comercialízacíón 

L temas primordiale fueron: Caracterización del ector, tructuracíán. Con olidacion y 

Funalecímiento <le Organizactone Productiva . Tn talación Fo11aleci111itmto de Talleres, 

(' pacitacion Técnica v Empresarial v Ge tion Comercial 

6. l l. VESTIG CION

Para la caracterización del sector joyero se desarrollaran las siguientes Investigaciones: 

6.1. l Censo Nacional Joyero: 

Para la con truccíon de indicadores del eccor joyero v orfebre del pai , e realizo en Censo 

�ac1onal Joyero a travé de la firma E I Con uitores Ltda .. cu o objeti o fue uministrar 

e 1adis1ica e indicadore -; bre localizacion, \ ivienda. produccion. comercialización. 

credito _ <liversificacion •itile para la formulación de política , planes, programa _ toma 

de decisiones para el mejoramiento de las condiciones de vida del ector joyero y orfebre; 

caracterizar los oficios y las Lécnica . evaluar las di ferenles problemáticas del ector que 

ha ta ahora son conocidas parcialmente con el fin de re pender a inquietudes en aspectos 

economice y ocio- demográfico tendientes a caracterizar la población objeto del e tudio 

ofreciendo una herramiema efectiva para prooramar diversas actividades para el ector. 

Lo- resultados arrojado por e te in trumento en la identificación de lo actores del sector 

JO\ ero e el iguieme 

l'ro� ·a�mnnl de Jowna 
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:\-1 un1c1p10 
nJago\u 

,\m1cnw 
/\taco 

Bnrrnnc,1bcrn1..:¡a 
Oamrn u1 llu 
13ammco <le Loba 
Booota 

1 13ucarnma1111.u 
1 Ca.larca 
Cali 
California 
Carta¡zena 
Cnucasm 
Con<loto 
Cooacabana 
Cumb1lllra 
El Hu!!re 
Frontino 
Guap1 
Guate.:¡ue 
lbarwc 

i fníri<ln 
Ttsmma 
La Llanada 
Mani111k:s 
Marmato 
Medellin 
Mompox 
Montecnsto 
Ne1va 

1 Pasto 
Pcre1rn 

P1emhimo 
Pooa\an 
Puerto 1 1 hata<lor 
Qmhdó 
t)uunba\'U 
Qumchta 
Riosuc10 
Santa 1-c de Anuoquia 
Santa Rosa cJcl Sur 
Segovia 
Sulomavor 
Suarez 
1 ¡¡,Jo 
Tumaco 
fun1a 
Vetas 
Villa <le Le, va 
Villa Mana 

TOTAL 

Progr,una Nacional de Joyería 
onvcmo Minercol Llda - Anesanias d� Colombia .. A 

, \poyo omision aetonal de Regahas 

, O Jo\'CíOS 

21 

,, 

1�2 
1 () 

546 

IB --

1 O 
181 

1 
1 122 

20 
1 3 

() 

1 
1 ,, 

--

1 .¡ 

1 18 
-' 

1 j() 

1 .1 
12 
:5 

98 
1 

185 
lRO 
.¡ 

.¡4 

9 

' 146 
'l, 

1 l-10 

1 1 

71 
l<J 

9 

1 10 
21 

)' 
_J 

26 

l () 
13 
I} 

-19 

10 

1 
') 

1 

' 2 

2..483 



6.1.2 Cadenas Productiva 

Con el fin de buscar el incremento de la productividad } de la competiti idad, para 

proporcionar a la poblacion involucrada alternativas para mejorar el nivel de ingreso y de 

calidad de vida, ademas de fortalecer la organizacion empresarial. e definió una 

1\'letodología específica para obtener un enfoque e trategico en funcionamiento a escala 

regional de las Cadenas Productivas en concertación con joyeros y diseñadores. 

De igual manera se vinculo activamente a la adena Producti a {\ letales Preciosos - Gemas 

y Joyas de Boltvar, mediante la participacion en las mesas de trabajo convocadas por la 

gobernacion. mediante la presentación de una propue ta para el funcionamiento de la 

metodolog1a Lográndose la identificacion de la adena Productiva v Plan de Acción para 

los municipios de lompo�. anta Rosa del ur. Barranco de Loba . 1 !antecristo. 

e identifico las entidades oficiales que tienen participación desde diferentes campos según 

sus funciones mision para la conformación de los acuerdos de competitividad. En cada 

una de e tas entidades e resaltaron los componemes en tomo a los cuales pueden 

concretarse lo acuerdo y planes de accion de competitividad regional 

s1 mismo. se 1demiticaron procedimientos para la dmami.rncion regional de las cadenas 

productivas basada en la ··Metodología para la aracterizacion de Cadenas Productiva " 

para la identificacion de las caracteristicas locales de producc1on y relacionamiento de las 

cadenas producti as en los Departamentos de Antioquia. Boltvar. ariño, Cundinamarca.

Cauca. Caldas, Córdoba. Vaupés. Guania y Choco. 

De igual manera. se realizaron lo e tudios ··Propuesta Metodológica para Implementación 

de la Cadena Productiva de la Jo. ena Antioqueña". ··(aracterizacion del ector 

�omerciantes de la exta en Bogota··. "Grandes Tendencias 1undiales para orientar al

ector Joyero Colombiano ... "Evaluación lnternacional de Productos Joyeros Orfebres 

rientados a la xportacion ... ··Formulac1on de un Tipo ideal para un Taller de Fundición 

para el contexto Colombiano ... ·· valuación Internacional de Productos Joyeros y Orfebres
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egun la Tendencia del J\lercado Europeo·· ... Diagnostico y Planiticacion Participativa 

con Involucrados en la Cadena Productiva del Oro en Quibdo ( hoce). , anta Fe de 

\ntioquia (. ntioquia) y Barbacoas ( ariño)'·, ·'Diagnostico Entidades participantes en un 

Convenio de ompetitividad". '·Información Economica Sector Minero·, 

Lo resultados de estos estudios irvieron para direccionar el trabajo y la pnorización de 

actividades. 

6. 2 JORNADAS DE TRABAJO

e participo en el seminario para el sector joyero atines, organizado por FE AL O, en la 

ciudad de Medellin entre el 23 a 24 de Agosta de 2.001, acordando apoyar 

l: onomicamente la realizacion del plegable del evento E. pojoyería - 001 buscando 

promover la imagen corporativa del Programa acional de Joyena y de las instituciones 

Minercol Ltda. y Anesamas de Colombia. 

e trabajó en· El Nuevo Código de Minas us aplicaciones para el sector. 

Artesanias de Colombia 1ene contribuyendo al meJoramjento del ecror artesanal e 

incentivando la competiti idad. mediante accione. que u can meJorar u panicipacíón en 

la econom1a del pa1s. en este cante to se desarrollo un convenio con el Instituto 

Colombiano de armas Técnicas lNCO TEC. un esquema de cenificacion de artesanías 

·'Hecho a Mano con alidad··. para facilitar a los artesanos colombianos el acceso a esta

certificación como herramienta para mejorar la competitividad en lo diferentes mercados 

mundiales. es asi como contrapartida al Programa Nacional de Joyena se preparó los 

documentos del Referencial del Oficio de Joyena, en el cual se consigna la información que 

ilustra el proceso de elaboracion de joyas artesanales, para lo cuaJ El ICO 'TEC a traves de 

l s comité Técnico aprobó las armas Técnicas para el sector de joyena 

e realizaron en la ciudad de Bogota D.C. diferentes jornadas de trabajo con grupos 

diseñadores de joyas. con grandes v pequeños comerciantes, con el objeto de dar a conocer 
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c1 las di t'erence cornunidade v acto re en el Prm.!,rarna Nacional de Jo eria La· jornada de 

1 rabajo fueron precedida· µur el trabajo J ampo. 1..011 el fin de onstruir ba ·e de dato y 

cnnocer a profundidad la prublematica del ector En el grupo de los productore jovero 

,;e destacan aspecto como !a inexistencia de una cultura ex.portadora. por la falla de 

capacnacion. insuticien ia de recur o financiero·. la falta de imagen y de producto 

competitivo . el contrabando. la competencia desleal, la de honestidad de alguno 

miembro del sector. la falta de integración v efectividad de la a ociaciones. entre otra 

1 ) actore in i ten en que no e tan preparado para asumir retos agre ivos de mercado, 

que e generaliza el atraso en equipamientos . en herramiemas acordes con la nuevas 

1ecnologia ·, las dificultarle para la consecucion de materia primas a precio competitivos, 

la� alta ne e�idades en d1seíio con idemidad nacional v en pro eso para el mejo1amien10 

.;ontinuo de la productividad y la competitividad 

La informalidad empresarial, con alto niveles de indiv,duah mo y un bajo papel 

protagonice <le la a�o 1ac10nes. especialmente. en h.> concepto de representación, 

representatívidad v de I iderazuo 

1 n el grupo de di eñadores e enfatizo la alca nece 1dad de e pacio de comercialización. la 

forma ion en di ·e1io aplicado al ectro joyero en medio· de di usión de pinión De 

igual forma, aracterizac1on la comercializacion <le sus productos a nivel nacional v en 

con preocupación u papel protagónico en lo e pacio internacionale 

_e realizo una convocatoria con el fin de eleccionar un grupo pionero cun d fin de 

cunso!idar la arquite tura. la ingeniería y di eño de una joyerra con identidad na ional. Para 

ello se seleccionaron I di eñadores v se les dio la potestad de influir mediante sus 

de treza conocimiento a la diferentes localidade ben Iic.iadas por d Programa 

t ac1onal de Joveria. 

Se llevo a cabo la asesona a la Asociación de Jovena y Actividades afines de Bogotá y 

Cundinamarca ·' .\SJOYERlA BOGOTA". en la elaboración del proyecto de 
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Fortalecimiemo Productivo 1:::.mpresarial del Sector de la J yena en Bogota. para er 

presentado al FOMIPY 1E. cu_ o objetivo e el de nificar. liderar. coordinar y capacitar a 

jo ero v personas relacionadas con el gremio. concretando acciones. políticas y estrategias 

que propendan en los a ociado crecimiento economice. cultural y sociaL er representados 

en todo lo estamento con que se relacionen. on una duracion aproximada de un año � 

una poblacion <le beneticiados directos de 70 e indirectos 400 

Par11cipacion en las mesas de trabajo de la Cadena Productiva Metales Preciosos-Gemas y 

Joya . convocadas por la Gobernación de Bolívar, realizado del 25 a 27 de febrero/02 en la 

ciudad de anagena que conlle a a desarrollar la poluica del departamento de Bolívar 

compuesta por 4 programas e encialmente: Bolívar ompite, Bolívar olvente. Bolívar 

onvive y Bolivar ostenible, destacando en el marco de Bolívar compite, las estrategias 

de producti idad y competitividad de los ectores economicos representativo del 

departamento � el papel de las cadena o cluster en este proceso 

Visita a la Escuela Tecnologica de Oriente de la ciudad de Bucaramanga por parte de los 

directivo del Programa acional de Joyena, Dr Eme to Orlando Benavides y la Dra. 

Gloria Ballesteros con el fin de coordinar el trabajo en el Sur de Bolívar para la 

conformacion del entro de Desarrollo Tecnolóeico v Productivo Minero Artesanal del 
'-

\1agdalena led10 Bolivarense en la localidad de anta Rosa del ur (Bolívar) 

De igual manera se adelantaron gestiones para el desarrollo de la capacitación de la replica 

del Diplomado de la Escuela de icenza - ltaJia en Bucaramanga. 

Reunion el pasado 19 de septiembre en la ciudad de Medellin con la Federación acionaJ 

de Comerciantes - FENALCO, ecretana para la Productividad y la ompetitividad. 

Departamento Administrativo de Planeacion, ·eeduría ocia! Minera acional, Asociacion 

de Joyero de Antioqu1a, Asociación de Mineros de Antioquta, Fundiciones, Icaldias 

Municipales y los directivos del Programa acional de Joyeria, Dr. Ernesto Orlando 

Benavides y la Dra. Gloria Ballestero con el fin de presentar los resultados del Programa 

en el departamento de Antioquia como también la presentación de la Cadena productiva 
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para el departamento y la propue 1a del convento de competiti, idad. Logrando conformar 

cinco grupos tecnicos de traba.10 

fi.3 PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN 

bn procura del maneJo de la imagen corporauva de las 1nst11uc1ones J\t1nercot _ Anesamas 

de Colombia, y del propio Programa acional de Joyena se diseñaron y elaboran diferentes 

instrumentos de presentación e imagen tales como, el documento oficial de presentación 

del Programa, pendones y plegables con el objeto de dar a conocer el Programa. 

La omumcac1on como elemento importante dentro del proceso de con ocatoria e 

informacion del Programa aciana! de Jo. ena. logro poner en la agenda de algunos medios 

de comunicación el tema, registrandose actividades de capacitacion como los talleres de 

Diplomado de Joyena con la Escuela de Arte Mestieri de Vicenza Italia, la Réplica del 

Diplomado de Joyena con la Escuela de icenza, el Taller de Diseño de Joyena con el 

Maestro Alfonso oto aria. el Taller aciana! de Dibujo Técnico y Di eño de Joyas 

Basicas on Karina Achoa. el Taller de Joyena Básica y Diseño en los treinta y dos 

municipios de Puerto Libenador. etas antander, El Bagre y el Taller de Pensamiento 

reacividad realizado en Bogota, entre muchos otros eventos. Tambien se cubrieron 

acti idades de comercialización como lo fue el Bogota Fa hion donde la e pectaculandad 

del desfile de jo ena llamó la atención de lo medios de comunicación 

Los medios de comunicacion que registraron fueron: 

Televisión Caracol. R.C.N. T. V Meridiano de Córdoba, CM&, Hora Cero, Citytv, 

Teleantioquia. 

Radio R.C.N. Radio, ·aracol Radio, Radio Difusora aciana!. Todelar, Radio Santa Fe, 

Radionet. Meridiano Radio 
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Periodicos. El Tiempo I ac1onal. El Espectador, Diario Hoy. 1::.1 uevo iglo. anguardia 

Liberal. El , lundo de :'vledellin. El Meridiano de Cardaba. Revista . lo Publicación Oficial 

del Bogota Fashion. 1 Tiempo Bucararnanga, El Colombiano de Medellin. La Patria. 

6.4 ASES0R1A 

a. Nivel Técnico:

�e establecieron contactos con las instituciones internacionales y especialistas en diseño en 

joyena. entre ellos· La ·· cuola d · rte de Mestiere·· de Vicenza ((talia), El maestro 

diseñador joyero Jaime Pelissier (Estados Unidos). el Arquitecto diseñador de la Joyería 

T E de México Alfonso Soto aria. los diseñadores brasileños Eduardo Barroso, Karina 

Achoa y Maria Bernardete antas y el diseñador Filipino Percey J. :-\.rañador. conformando 

una propuesta de cooperación internacional basada en la realizacion de capacitaciones en 

diseño y tecnología joyera orientada a enseñar a formadores, orfebres y joyeros de la más 

alta calidad los cuales fueren encargados de replicar los conocimientos en las localidades 

beneficiadas con el programa 

De esta manera se realizaron A esonas sistencia Técnica en Diseño. elaboración de 

muestras e,'perimentales. bu cando desarrollar piezas de jo ería con una mejor calidad para 

que tenga un componam1emo compem1vo en los mercados nacionales e imernac1onales. 

En estas asesonas se tuvieron en cuenta los siguientes criterios que responden directamente 

con el oficio de la joyena y orfebrena. 

Rescate: Recuperacion de tecnicas que se han perdido por múltiples factores como son 

escasez de materia pnma. sustitucion de tecnolog1a, cambio de la función y ausencia de 

mercado, pero que constituyen un legado de la tradición e identidad de nuestro país. 

Conservación: Consiste en fortalecer los materiales. función tecnica e identidad cultural 

necesarios para mantener el producto. 
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Rediseño .\lodificac1on o correcc1on d fallas en cuanto a la utilizacion de materiales. 

1ec111cas. ensamble. acabado . compo icion v demas omponemes de di eño 

D1\'ers1ficacion· Paniendo de una tecmca o pieza e diseñan nuevas alternativas 

funcionales. con ervando los materiales. las tecnica y los elementos caractenst1cos de 

idem1dad. con el fin de ampliar la ofena 

Desarrollo de Nuevos Productos. Partiendo de la demanda y experimentación de materiales, 

cecrncas v nuevas funciones o necesidades se crean nuevos productos. 

Desarrollo de I luestras Experimentales en las cuales se recoge todos los riterios antes 

mencionado 

Como logro en el desarrollo de estas actividades se realizaron los siguientes talleres a nivel 

nacional con cooperación internacional a nivel local 

·¡ni Nacional:

• Cinco talleres de Pensamiento reatividad en las ciudades de Popayan. Medellín y 

Bogota con la participación de 1 O joyeros 

• Dos talleres de Diseño ontemporaneo y sistemas de produccion de volumenes en la

ciudad de Bogota con la orientación de un expe110 mexicano y la participación de 65

Joyeros y diseñadores de las localidades.

• L'n taller de lnterdiseño ··Hacia una ueva Joyería Colombiana" en la ciudad de Bogota

orientado por 3 expenos brasileños y con la panicipacion de 30 diseñadores y joyeros.

• L'n Diplomado en Diseño y Joyena con la Scuola Darte e Mestieri di Vicenza de ltalia,

para lo cual se realizo una convocatoria nacional y se seleccionaron 30 diseñadores y

joyeros de los municipios de Bogara, El Bagre, Santa Fe de Antioquia, Mompox.
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Bucaramanga. anagena. La Llanada. Los Andes. Marmata, 1edellín. Quimbaya y 

Quíbdo. los cuale e encargaron de replicar lo conocimiento a las lucalidades. 

,1lcanzando un mayor impacto de cobenura 

Nivel Local 

e desarrollaron 32 asesorias en diseño básico orientados por diseñadores colombianos en 

las 32 localidades beneficiadas con el Programa. 

6.5 CURSOS-TALLER 

Esta modalidad de capacitación contribuye a la cualificación del desempeño del artesano en 

d oficio de la joyena. mediante la transmisión de conocimientos teórico-practicas, 

depuración de las cecnicas de joyena como son Annado, Casting o Microfundición y 

Engaste. innovación tecnológica y fonalecimiento de los mecanismos de gestión 

empresarial cobijando aspectos legales, estatutarios. administrativos y contables orientados 

a la creacion y fonalecimiento de organizaciones productivas. 

6.5. l Capacitación Técnica 

Los Cursos-Talleres se desarrollaron mediante la modalidad de capacitaciones tecnicas para 

cada una de las localidades beneficiadas por el Programa. Como estrategia de innovación 

tecnológica se realizaron talleres nacionales en ciudades como Bogota y Popayan, de igual 

manera se adelantaron en las 32 localidades. 

Los talleres nacionales coadyuvaron a establecer un intercambio de expenenc1as 

conocimientos inter-regionales, estableciendo dinamicas de trabajo grupal entre jóvenes 

grandes maestros con mas de 40 años de experiencia, ademas con diseñadores y joyeros. 

ampliando la visión del oficio a nivel nacional y permitiendo con todo ello fusionar 

aspectos tradicionales con los contemporáneos. 
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alleres Nacionales: 

• Tres íallere en la Técnica de Casting en las ciudades de Popayán v Bogota con la

participación de 60 joyeros de las localidade

• L1no Taller de Dibujo tecnico a111stico par la produccíon de jo as. orientado por una 

experta brasileña y con la participacion de 40 joyero 
• 1 n Taller de Replica del Diplomado de la Scuola D · Arte e Mestieri di Vicenza 

orientado por diseñadores joyero formados para tal fin con la participación de 30 

joyeros pertenecientes a los lugares mas apartados del pa1 

T.tllere Locale :

• Cuatro f alleres en la Técnica de asting con la participacion de l 03 joyeros de las

localidades de Marmato. El Bagre, Mompo . y Barbacoas, para este ultimo municipio

la capacitacion se adelanto en Tumaco por problemas de orden público.

• Cinco talleres en técnica en hilo y cadenena en filigrana.

• 1 Treinta y Do Talleres de Técnica en Joyena Armada con nivel básico y nivel avanzado

con la participacion de 21 joyeros.

• nce Talleres de Replica del Diplomado de la Scuola D Arte e Mestierí di Vicenza

orientado por di eñadores y j ero formado para tal fin. con la participacion de 200

joyeros de las diferentes localidades. desarrolladas en los municipios de Mompox:. El

Bagre, Bucaramanga. Quimbaya. Quinchia, Medellin. antafe de Antioquia, Pupiales

Bogotá.

6.5.2 Capacitación Empresarial 

Para el desarrollo de la capacitacion ocio-empresarial. se partió del material pedagógico 

elaborado por Artesanías de Colombia. denominado .. dministrando mi Trabajo Artesanal" 

y la '"Guia para Exportar"' Estas herramientas se han aplicado en varios sectores 

productivos y su experiencia ha derno tracio que es el material ideal para promover 

procesos de crecimiento personal, social, cultural de rentabilidad económica del sector 
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JO ero El material didáctico consta de cinco cartillas. doce ideos,. veinticuatro audio . se 

estructura por los modulas· Calculando Costos. Produciendo. Promoviendo Vendiendo. 

Llevando Cuentas y Abriendo Camino al Liderazgo Artesana!, �· una canilla sobre Guía 

para Expor1ar Artesamas e ldentificacion del Oficio Artesanal para la Determinación de 

Origen en Colombia, !os cuales fueron reeditados con la financiacion del Convenio. 

De igual manera, se diseño un material pedagogico orientado a la fonnacion de empresas 

asociativas, Organizacion Empresarial para la producción comercializacion. 

e adelantaron los siguien1es talleres: 

• ., 2 talleres técnico-prácticos con modulas básicos y avanzados en capacitacion

ociempresarial.

• Cinco asesonas especializadas que permitieron garantizar la refinanciación de las

Empresas Asociativas de Jo ería de Antioquía.

• Dos talleres sobre autogestión del desarrollo empresarial.

6.6 REA '!O Y FORT LECJMIE TO DE EMPRES OEJOYERO 

Bajo el rnarco del programa e realizaron actividades que conlle aron al fortalecimiento de 

17 empresas la creación de I Organizaciones Productivas Primarias entendiéndose 

como aquellas empresas que estan en proceso de legalizacion ante los organismo· 

reguladore para el ejercicio empresarial. buscando la articulacion y adaptación a la 

nuevas condiciones de la econom1a de mercado en condiciones de competencia y bajo las 

leyes de la oferta y la demanda. 

6.7 INSTALACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE TALLERES 

Con el fin de dinamizar y fortalecer el sector Joyero y orfebre colombiano, buscando 

identificar oportunidades a escala regional de manera que se desarrolle una oferta amplia, 

variada y calificada en las diversas regiones del país con proyección internacional. para 
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generar un proceso integrado producción -industrializacion - comercialización, e 

instalaron v fortalecieron _6 talleres para joyería armada y de Casting. utilizando como 

e trategia la figura juridica de depositario egun el amculo 1171 del Co Ca. hasta tanto se 

haga entrega final de lo iguientes talleres: 

i Departamento 1 Municipio Descripción 

1 Caldas Mannaco 
Santander 1 Vetas 

/ California

Cauca 1 uarcz 

1 
L:i Li:lllada 

1 Los ndcs 

1 anño 1 Cumb1rara 1 1 

Barbacoas 
Sanca Barbara de f scuande 
Pupiales 

Santa Rosa del Sur 

Bolívar Barranco de Loba 
Montccnsto 
Mom o-x 

Córdoba Puerto Libertador 

Gua101a lnmda 
1 1 Vaupcs Tara1ra 

Ant1oqu1a Fronuno 
Medellin 
Santa Fe de Ant1oquia 

1 
Segov1a 
El Bagre 
Caucas1a 

1 Qu1bdo 
Choco ltsm111a 

1 Condoto 
1 Andago\'a 
Tado 

R.ísaralda Qumch1a 
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lnstalac1on Taller nuevo de Casting 
In talac1on Taller nue o de Joyeria con 10

puestos de traba_10 
Instalación Taller nuc o de Joyeria con 10 
puestos de traba10 
Instalación Taller nuc o de Talla� Lapidación 
de Piedras. 
Fortakc1míemo con hi.:rr:im1cnras. equipos e 
lllSUl110S. 

Forc:ih.:c1m1emo con herramienta . equipos e 
msumos. 
lnstalac1on Taller nuevo de Jo�·ena con I O 
puestos de traba.10 

lnstalac1on Taller nue o de Joyena con 20 
puestos de traba10 
Fortalec1m1ento con herramientas. equipos e 
insumos. 
lnstalac1on Taller nuc, o de Joycna con I O 
puestos de 1raba_10. 
lnstalac1on foller nue,o de asun, 
lnstalac1on Taller nue o de Joycna con 10 
uesrns de 1raba10 

lnstalac1on Taller m1c\O de Jo\er1a con 10 
puestos de traba10 
lnstalac1on Taller nue o de Joycna con 10 
puestos de traba¡o 
lnstalac1on Taller nuevo de Joyena con I O 
puestos de trabajo. 
Fortalcc1m1cnro con herrarrncntas. equipos 1..: 

111sumos 
Fortalec1m1emo con herramientas. equipos e 
111sumos. 

lnstalac1on TaJlcr nuc,o de Joyena con 10 
pucsrns de crabaJo 

Fortalec1míenco con herramientas. equipos e 
insumos 

1 
l 

1 

1 

l 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 



6.8 GESTION COMERCIAL: 

� ivel Comercial 

l.ie realizó la alianza estrategica para la participación en terias en Europa y comercialización 

de productos artesanales con la señora Carmen Gassman. quien promociono la joyena 

a11esanal y ortebrena en las ferias de BIOFACH (Numberg) - Alemania y .. ESPIRITL 

DEL PLANETA "(Bergamol - Italia 

'ie avanzó en estrategias para la comercializacion nacional e internacional y para ello se 

hizo indispensable el apoyo en estudios de la industria joyera y en definir con los propios 

joyeros la capacidad productiva. en las areas de influencia del Programa Nacional de 

Joyena. buscando con ello, establecer puntualmente la ofena de productos exportables y 

para el mercado nacional En el área de investigación de mercados ha sido importante el 

apoyo recibido por diferentes funcionarios de Proexport. 

El Programa Nacional de Joyena contempla la asesona en matena de comercio exterior 

espec1ftcamente en ambito de la exportacion de joyena y la irnportacion de maquinaria v 

materias primas. bajo el marco legal de comercio exterior en Colombia. Para lo cual. se 

han establecido contactos comerciales en diferentes pa1ses como España. Bélgica. Estados 

Unidos. Costa Rica. Brasil v Peru 

Ante la necesidad de pamcipar activamente en los mercados cada vez más globalizados y 

ante las falencias de la cultura exportadora en el sector joyero y orfebre de pats, 

argumentada por los propios actores. se realizó en la ciudad de Bogota. el día 14 de 

Noviembre una capacitacion bajo la direccion del Dr. Mauricio Jimenez .. Jefe del grupo de 

Importaciones del Ministerio de Comercio Exterior. En este espacio los actores del sector 

joyero se apropiaron de las herramientas necesarias para dominar el tema de las 

exportaciones e importaciones y se motivó e impulso las exportaciones de los productos del 

sector joyero. 

l'rngramll Nac1orwl de Jovena 
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Como estrategia de promoc1on de producto de joyena de las localidades objeto del 

Programa 1 acional de fo erra e iene estnicturando un provecto de comercio electrónico 

\ de evaluacion de di eños. productos y mercados. buscando con ello cualificar la 

produccion para participar efectivamente en feria internacionale orno Expo-hogar en 

Barcelona- España y de otras ferias especializadas en jo_ ena en el ambito tmemacional. En 

Joyena tradicional e e ta dando gran enfasis en la promocion de la jovena en oro de 

Barbacoas (Nariño) y joyena en plata de Mompox (Bolívar). En joyena contemporanea se 

tmpul aran los diseños con identidad nacional. desarrollados por diseñadores nacionales e 

internacionales que ·1enen participando a tivamente en el Programa. 

Bajo el marco del Programa acional de Joyena se ha participado en ferias nacionales e 

internacionales con lo prototipos de Joyena producto de las ase onas y/o capacitaciones 

tecnicas en diseño. como on 

• Expoartesanias 2001

orno organizador el Programa Nacional de Joyena se destaco por el diseño del Stand, 

ubicado en el pabellón No 3 Stand l al 4 que ofrec,a fácil acceso a gran número de 

,·i itantes al m1 mo tiempo ya que tu o un área total de 9 metro cuadrado 

íambien cabe destacar la distribución de las piezas exhíbidas, la atencion por parte del 

equipo de promoción la calidad y originalidad de lo productos, que denotan la labor que 

,·iene desarrollando el programa en cuanto a capacitación en diseño. tecrnca de joyena. 

El Stand se dividió en dos partes. el area de promoción y el área de sondeo de mercado. En 

la primera parte se ubicaron las pieza producto de los siguientes tallere organizados por 

el Programa: Pensamiento y Creatt idad de Popayan. Pensamiento y creat1\ 1dad de Bogota, 

Diseño internacional de Bogota y Diseño asting de Popayán. 

En el área de sondeo de mercado se exhibieron piezas de Bolivar. Nariño, Quindio, 

Risaralda Cundinamarca Con esta exhibición se manejo la tigura de mercancías por 
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C'onven,o i\línercol L!da - Art<!san1as d� Colombia S \ 
\povo Conus10n nc,onal de R<'gahdS 



con l!.!!lac,on. la cual no repre enlo nin�un co lo para el provecto 

(ümercial , ébcendieron a $ \,;; 3 16 8 O v se anal izaron hacia 

11r!.!a111zacione beneficia das 

Lo" contacto 

CL m �ventos complementarios en XPOART SA I S 2001. el Programa acional de 

.Jo_ ena. organizo la conferencia "Todo Produc10 t'.\ l.: . ."xponab/e ". bajo la oriemacion del 

eñor lberto Romo de Alroexport - México, beneficiando a 200 personas del sector y la 

"/� 1•u/11m:l(ill de ¡oyerw '' por parte del di eñador !ilipino Percey Arañador. logrando 

beneficiar a �o j yero del evento 

• \cti idade · en el � tand

• Pre entación. promocion y venta de lo producto

• . tencion a lo· visitantes nacionale e. tranjero . quienes expre aron gran interes por

las piezas para comercializarla en us paises. corno· Stella Fo', Jaime Kaplan y

Rochell Beck de Estado nido. imón Foro de Inglaterra, Carmen Gasean de

.\lemar11a, Iberio Romo de Mexico y diver a comercializadora 111ternacionale

dentro de las cuales estan. r Moda\ ·\rtesama. 1 Colombian Handicraft Ltda y El

Papalote

• Di ·tribucion <l� rnatenal promc cmnal. a cada _1oya vendida se le ane. o una etiqueta del

PrQgrama con lo dato completos de la pieza· referencia, nombre, tecnica, materiales y

región del pais a la que pertenece. También e entregaron Folletos del Programa

Nacional de J iyena

• Regi tro de la inlonnacion obtenida

• Realización de una reunión diaria de coordinación y e municacion de observacione

• Vi ·ita al alon de exposiciones para observar producto complementarios y diferente

tecnicas de exhibicion

• EvaJuacion comercial de lo piezas de Joyena expuesta en eJ stand, donde se concluyo

que e· on eniente explorar en mercados del .ector turi tico de la Costa Atlantica de

Colombia.
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• Feria BIOF. CH (Núrnben!:)

on d lin de participar en e te evento que e llevó a cabo de l-1 a l 7 de Febrero/02 en 

lemania_ .e enviaron cuarenta v ocho pieza d iovena (48) de plata n combinación con 

madera v en tecni a <.le reconstituido. con el fin de ser promo ida durante e te evemo a 

irave· de la eñora armen assmann. comercializadora internacional de ioveria. de origen 

·011 mbiano y re idencia en Alemania.

E ta feria fue muy imere ante dado que e pre entaron i icantes de todo lo pa,se del 

mundo el aporte fundamental orno sondeo de mer ado en el diseño para nuestra pieza 

de ioveria e la nece idad de revaluar el tamaño de lo aro de lo collare para adaptar e a 

la� e,,gencia del mercado eur peo Por otro lado lo anillo· v arete tu ieron buena 

aceprac,on De igual manera e b ervo la necesidad de replantear Jo precios, dado que 

re ultan alto con re·pecLO a la joyena alemana. 

A i mismo. producto de la participac1on en este evento se oriuinaron pedidos de ... S piezas 

d joyena en plata de di eño precolombin con ligura de petroglifos del rio Apapori 

(region amazonica) 

• Boeotá ashión - Boeot.i

Est evento e realizo del 1 l a 1 7 marzo /O_, uno de 1 • lngr fundamentales fue la 

uneraccion dé la arte ama, moda. la imerreiacion con lo· di eñadore d I pa1 para bus ar 

nuevas alternativa en la comercialización de acce ario 300 per ona en el de 1ile 

Como estrate�ia de comercialización e di eñaron do frente de trabajo· El De file 

oru.anizado en ·u iotalidad por el Programa acional de Jo ena . la vitrinas de joyena 

ubicada en el marco del . tand In titucional que Ane ama de Colombia. tu o durante el 

evento 

El de file e realizó el abado 16 de marzo. con una a i tencia de 300 per ·onas del 0 remio y 

la ranicipación de 15 modelo. de la firma toch. lodel.. donde ·é expusieron mas de _oo

pieza de joyena en oro y plata de diseño tradicional v contemporaneo. producto de las 

a ·e oría en di eño realizada en la diferente localidade beneficiada con el proyecto. 
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1:.n evento tuvo gran impacto en lo medios de comunicación, gracias al esfuerzo logistico 

en produccion y asistentes de vestuario seguridad 

1:.n el tand se e.xhibio una muestra de piezas de j yena que combinaron lamina � 

filigrana. on semillas d macadamia y con elementos alternativo como madera y resina. 

teniendo una gran aceptacion en sondeos de mercados, a s1 mismo. se desarrollaron 

contactos comerciales. 

• Feria CASAlDEA (Roma)

l�n relacion con el proyecto "Colombia Artesana en Italia''. donde Artesanias de Colombia 

panicipa, e acordó incluir la expo ición de 1reinta (30) piezas de joyena tradicional. dentro 

de las cuales se inclu. eran piezas en filigrana de Barbacoas (1 ariño), Mompox Bolívar). 

�anta Fe de Antioquia ( ntioquia). Esta feria se realizó del 9 a 17 de marzo/02, para e te 

proposíto se contó con el apoyo de la Dra. María Teresa tarroquin Directora de 

ooperación Internacional. de Artesanías de Colombia . 

. e logro desarrollar un sondeo de mercado de las piezas elaboradas en filigrana por la 

1 calidades de Barbacoas. Mompox y anta Fe de ntioqu1a, vale la pena resaltar que estas 

muestras sirvieron de base para el concurso Italiano de Di eño que e e taba realizando en 

la feria cuyo propó ito es presentar una propue tas de diseño para finale del año 2.002 

que conlleven a maximizar la utilización de esta tecnica en la jo ena contemporánea 

colombiana 

• Feria "Espíritu del Planeta"(ltalia)

Panicipacion en la feria ··fspiritu del Planeta·, en Bergamo Italia del 24 mayo al 2 de junio. 

�on 78 piezas de tendencia precolombinas . etnicas en plata y plata bañado en oro 

La feria se desarrollo con la presentación de grupos étnicos del planeta con u folckor 

costumbres. En este evento tuvieron gran aceptación las piezas con diseño precolombino. 

Programa :-.a ,onaJ d� Jo1ena 
C'onvemo Mmercol Ltda - Artesamas de Co!omb1& :\ 
\poyo C.:01m51on ac1onal de Regalias 



las cuale. w,uen teniendo un lugar muv imponanre en el mercado europeo_ de Í!wal manera 

,� re·alto la e elente calidad de nue tra iovena 

• feria 1\-IA OFACTO 2.002

Con el tin de promocionar el traba10 de lo arte ano 1oyeros beneficiados con el Programa 

\/acional de J _vena, 'e panicip6 en la Feria de MANOFA TO 2_002 entre el I y el 12 de 

ago to. t>n 

• De ,file de ·hibicion de io a. de I< . me1ore traba to producto de los talleres de

Ji eño .. Hacia una I ueva J ena olombiana·'. abarcando las .., 2 local idade del

provecto como evenro de apenura de la feria

• ala de e. hibiciun lle pieza de jo_ ena del Programa

• ·tand de expo itore de los beneficario del Programa

l·n la feria e ob ervo una gran aceptacion por la· pieza de i veria que se combinan con 

plata. madera nuece de macadamia gracias al diseño va que orre panden on la 

lendencias de la m da de accesori 

• Feria de E. po_jo_ ería - Internacional ( ledellín

Feria de E pojoyena - Internacional - .c.. 002 realizada en la ciudad de Medellín del 21 a 23 

de agosto de 2.002. cabe resaltar que el e emo no e dio enfasi en el área comercial debido 

a que no se permitio el acce o al público en general 

Para e-te fin e tienen lo siguientes louros· 

• Participación con tand tipo D con 23 mts2 para la Promoción, Exposición de J SO

piezas de ioyena y la omercialización

• onocimiento de las condiciones del mercado de la joyena en Antioquia. mediante un

ondeo de mercado de la pieza resultante de lo tallere de diseño y capacitación

tecnica realizados en el marco del Programa Nacional de Joyeria

l'rn!(r.una , a1;1onal Je Jo,cno 
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• Participaci n en la comercializacion con pieza· de jo ena en con 1gnac1on lo cual

permitio comnbuir a elevar la cantidad de pieza para promoci nar y evaluarla

Como re ultado de Expoiovena 2 002. e ob ervo gran afluencia de productores jovero 

que mo traron gran imeré p r la combinacion de cadena v alguna parte elaboradas 

111du trialmenre en la piezas de joyena hecha a mano 

• Primer Encuentro Artesanal ndino 

e re lizo en la ciudad dt: Bogoca en 1, Plaza de Los Artesanos del 1 O a :w de Octubre el 

primer encuentro ane,anal con la panicipacion de pai e (.QlllO Ecuador. Bolivia. 

\ enezuela, P ru v Colombia 

I Programa acional de J vena. panicipo c n un tand del convenio. Como I gros se 

vi ualizó una marcada predilección por las piezas de joyeria que combinan plata y oro con 

un di eño conremporaneo a ,. como también aquellas jo as que asocian la lamina y la 

tiligrana 

• Punto de \'enta

Como e trategia de �ondeo de mercado, ·e enviaron 1.3 1 pieza de ioveria provenientes de 

las regione de Mompo:-.. Barbacoas. Quirnbaya, Quindio. P payan y Bogotá para realizar 

un egui miento a su aceptacion dentro de I o clientes potenciales en el punto de ventas de 

�rte anías de Colombia ubicado en el none de la ciudad de BogOla 

Para las piezas con aceprac1ón. el a.rea comercial ha realizado pedidos directos en el marco 

Je �u !!e. 11011
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7 SECIIIMIENTO Y f.VALLIAC'IÓ 

Profesionales de Minercol Llda v :\r1e amas de olombia han realizado visitas de 

"e!!uimienro · evaluación a la- activ,dade propue·ta . resultados ubtenicto�. cumplimiento 

de meta e-1ablecida . balance de recur o ULilizado . impacto obtenido en el se tor 

E tas visitas se han de arrollado de manera permanente a las actividades de caracter I cal y 

nacional realizada en los municipio de Bogotá, lnirida. Marmato. El Bagre Medellin. 

Bucaramanga v Popayan. I! ca localidade ·e han ido ·eleccionada aleatoriamente 

Para t! 'la labor de seguimiemo e realizaran nueva: isicas ba.io la seleccion de localidade 

l n · documentos re ultado de la actividade descrita anteriormente. como informes de 

i1 anc . informes finale'. e:.tudio�. ficha de producto . entre otro : repo an en Ja oficina 

del Programa 'aciana! de Jovena en Artesarna de olombia 

8. RES LTADO GENERALES

1 o· resultado estan directamente relacionado con las area de intervencion v modalidades 

de trabajo pre\ i ta en la propue ta qu� . u tenca e! Cun enio denominado Programa 

, acional de Joverta 

,\<lemas. de la activ1dade desarrollada en lo murnc1p1os ob1eto del programa. por 

deci ion (:onjunta de Jinercol Llda v ·te ania de Colombia. se atendieron locaJidades de 

wna de influencia del Programa de alta concertación poblacion joyera o localidades 

nlternativa como solución de ejecución a problemas de orden publico. tas on 

Rucaramun�a. \
º
ereda la Toma ( uarez). Pasto. Pupiale . Tumaco. nvigado. De igual 

forma para lo· eventos de caracter nacional se dieron e paciús a jo_ eros de la ciudades de 

Canagena. Bucaramanga, i'vlanizales, Pereira, Tunja. Cucuta. Villavicencio. taco en virtud 

a gue los procesos de onvocaLOria se formularon con caracter nacional. 

,\ continuación. e presentan los logros por pro ecto. los consolidado de actividade , 

beneliciario e inver ión. discriminado por municipio. 
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8.1. PROYECTO No.l: 

OBJETIVO GENERAL: 

Implantación de Procesos Industriales para Generar alor Agregado en los Distritos 

unferos del Pais en los municipios de Marmato (Calda ); Vetas California (Santander); 

uarez I Cauca); Barbacoas. La Llanada, Los ndes - Sotoma or. y Cumbitara (Nariño ); 

anta Rosa del Sur. Barranco de Loba, Montecristo y Mompox (Bolivar); Puerto Libertador

(Cordoba); lnirida (Guania). Taraira ( aupés). 

8.1.J. 1'1UNIC1PIO DE 1'1ARMATO 

Meta o. l. Caracterización Técnica del Sector Joyero: 

e realizó un diagnosuco de las condiciones log1sucas y tecmcas de los talleres de joyena 

y orfebrena para la aplícacion del Programa ac1onal de Joyería. as1 como una 

caracterización de la situacion joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Técnica Basica en Joyeria. Diseño Basico y Técnica en asting. 

l)e igual manera de <?JeCuto el enso Nacional Joyero el pasado mes de 1ayo/02, 

encuestadonse I Joyeros 

letn No. 2 Estructurar, Consolidar y ortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa acional de Joyena se fortaleció y consolido la Asociacion 

de Joyeros de Marmato .. OJOMAR". cuyo representante legal es el eñor Jo e Alirio 

Diaz. esta asociación cuenta con 40 joyeros afiliados y se ha logrado comercializar piezas 

de joyería para las ciudades de Manizales. Cali y Medellin. 

)'rogruma . a.:1onal de Jo vena 
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Meta No. 3 In talación y Fortalecimiento de Taller de Joyerüt. 

e llevo a cabo la adecuacion física de instalaciones electricas. ubicacion de mesas de 

trabajo y de maquinaria. 

e doto el taller Casting con herramientas e insumos para incrementar la producción local, 

el cual se entrego a la Asociacion de Joyeros de Marmato ·'ASOJOMAR" bajo la figura 

jundica de deposuano egun el amculo 1 171 del Codigo de Comercio 

�eta No. 4 Capacitación TfrniCH, Empresarial y Comercinl: 

1. Capacitación Joyería Básica:

Se desarrollo entre los meses de Febrero, Marzo, Abril. Mayo Junio/02, las 

capacitaciones en Técnicas Básicas y profundización de Técnicas en Jo eria a 36 personas 

entre joyero y aprendices. dividido en tres grupos con una intensidad horario de 80 horas, 

para lo cual. e realizo una produccíon de 36 piezas de joyena aproximadamente 

·\ partir de Noviembre 28 a Diciembre 5/02, e adelanto en el municipio una capacitación

en tecnicas de joyena nivel 11. con la participación 21 joyeros con una intensidad de 40

horas.

2. Capacitación Técnica Casting:

A partir del 26 a J l de agosto/02 de reaJizó en el municipio de Marmato la Capacitación en 

Tecnica de Casting el cual busco la formación de 32 artesanos jo. eros. 

l'rngrama '\a.:1onal de Jo,�na 
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J. Capacitación Di eño y Joyeria Nacional:

Taller 
íaller de Di eño C ontemporaneo C ooperacion 
Internacional de México en la ciudad de Bogota de 
Noviembre 18a30/01 
Taller de '·Pensamiento y Creatividad" realizado en 
la Ciudad Medellín de Diciembre 7 a 14/01 
Diplomado Scuola D · ne e Mestiere di Vecenza -

I 
Ctalia. realizado en la ciudad de Bogota a partir del 
22 de julio a 7 de septiembre/02. 

; Taller de Casting realizado en Bogota de Septiembre 
] 9 a 14/02 
¡ Taller de Diseño Contemporáneo Cooperación
Internacional de lexico en la ciudad de Bogotá de 

I Septiembre/02 
TOTAL 

1 No. Participantes 
! 

1 

1 

J 

1 

., 

1 "') 

1 

1 8 

-'· Capacitación de Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza: 

No. Jovas 
1 

4 

-

2 

".I 

l l 

A panir se eptiembre 30 hasta Octubre 26/02, con una duración de un mes y una 

inten idad horario de 184 horas, se llevo a cabo la replica de la escuela de Vicenza-ltalia, 

orientado por eres diseñadores y joyeros. los cuales se capacitaron para multiplicar estos 

conocimientos. participaron 29 joyeros con un produccion de 60 piezas de joyena. 

5. Capacitación ocioempresarial:

e capacitaron en la metodolog1a ·· dministrando Mi Trabajo Anesanal' en el mes de 

Jumo102 a 83 personas a ociados y no asociados con una intensidad horario de 40 horas 

durante tres semanas. 
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8.1.2. ,\1 U ICI PIO V TAS 

'\lleta o. 1. aracterización Técnica y del Sector Joyero: 

\1ediame el diagnostico e observaron las condiciones de los talleres determinando el 

grado de instruccion tecnica de la población e tableciendo el tipo de ase ona qlle "e 

requiere como es el joyería básica. diseño. dibujo técnico, talla en ceras. 

De igual manera de eJe uta el Censo I aciana! Javera el pasado me de Mayo/02. 

en uestadonse 9 joyeros anesanos en la localidad 

Meta o. 2 Estructurar. onsolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Existe una Asociación de lineros ASOMI ERO , de la cual la poblacion no conoce sus 

objetivos y poltticas. 

Así mismo, Existió una sociacion de Jóvenes Joyeros de Vetas para la comercialización 

SJOVE. en la cual us miembros se desintegraron 

Administrativos y de pamcipacion 

desapareció por problemas 

Bajo estos parametros. el Programa acional de Joyena ha trabaJO en la concenación de 

actividades con la poblacion conlleven a la conformacion de una Organizacion Productiva 

que redunde en el bienestar economice y social de la localidad 

Meta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Jo ería. 

e instaló un Taller de Jo_ ena Armada, el cual e entrego al Colegio an Juan 

Nepomuceno de etas. bajo la figura juridica de depositario segun el amculo 1 171 del 

Código de Comercio. 
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,\leta No. 4 Capacitación Técnica. Empresarial y ·omercial: 

l. Capacitación Diseño y .Joyería Básica:

partir del 22 de abril hasta el 11 de Mayot02 e de arrollaron las actividades 

co1Tespondiente a la ase ona en diseño y a la capacitación en recnica de joyeria . 

moldeado en ceras, estableciendo dos horarios jornadas de trabajo con una intensidad de 

60 horas. on la participacion de 22 persona entre joyeros y aprendices, realizando una 

producción de I - piezas de _1oyena 

2. apacitación Diseño y Joyería acional:

Taller 
en 

Taller de "Pensamiento Creatividad" realizado en 
la Ciudad Bo ata de Marzo 15 a 23/02. 
TOTAL 

3. apacitación "ocio - empre arinl:

o Joya
., 

8 

6 12 

·e capacitaron en la metodologia .. Administrando Mi Trabajo Ar1esanal" en el mes de

Junio/O_ a 28 personas entre .1overos y aprendices con una intensidad horano de 40 horas 

durante tres semanas. 

3. l sesorías Empre ariale :

En el mes de Octubre/02. con la participación de la 20 personas involucradas con el 

·ector. se desarrollo el Taller ocioempresarial "Administrando Mi Trabajo Artesanal

Nivel 11", con el fin de profundizar los conocimientos adquiridos en el Nivel l, a traves ciel 

desarrollo de ejerc1cios practicas en el oficio de joyería, lo que conllevo a identificar la 

carencia de conocimientos en la administración de sus talleres. logrando encaminar a los 

grupos a rear una organización empresarial como estrategia de producción y 

comercializacion; y as, poder rescatar el oficio de la joyería en la localidad. 
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8.1.3 . .\IU IC1PI0 C:-\LIFOR 1 

\.leta o. l. aracterización écnica ;r del ector Joyero: 

En el diagnostico se pudo determinar que en la actualidad no existen personas que 

trabajen en el oficio de la joyena. pero e. iste el interes de formar la poblacion a través del 

olegio con la modalidad tecnica en joyena. De igual manera se logro motivar a la 

población dedicada a la minena para que aprendan la tecnica de la joyena y a i tener 

nuevas fuentes de ingreso ya que la produccion minera ha disminuido 

De igual manera de ejecuto el enso r acional Joyero el pasado mes de Mayo, 

encue tadon e l joyero 

Meta No. 2 Estructurar, Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariale . 

e idemificaron 21 personas aprendices en el oficio de la joyería producto de las 

capacitaciones impartidas por el Programa acional de Jo ería, los cuales crearon una 

organizacion producuva en la fase primaria para el mejoramiento de la calidad de vida de 

los pobladores del municipio 

\1eta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joy ría. 

e instalo un nuevo taller de joyena basica con I O puestos de trabajo, el cual se entrego al 

olegio integrado an ntonio del municipio bajo la figura jundica de depo icario según 

el articulo 1171 del Código de omercio. 

Meta o. 4 Capacitación écnica. Empre arial y Comercial: 

1. Capacitación Diseño y Joyería Básica:

.-\ partir del 1 • a 3 1 de mayo/02 desarrollaron las actividades correspondiente a la asesoría 

en diseño tecnicas ba ica de jo_ ena. e establecieron dos jornadas de trabajo con una 

\'rvgrama ·ac,01111.l de Joyena 

C,1nvenio hnercol Lida - Artcsamns d� Colombia S \ 
\puvo 'orm 1ón :1C1onal de Rcgalins 



intensidad de 60 horas participando 2., personas de las cuales solamente uno era joyero. es 

a 1. orno la produccion se desagrego en ejercicios de lo diferentes temas del oticio. 

2. Capacitación Diseño y Joyerí;,i Nacional:

Taller 1 No. Participantes 1 '\Jo. Jovas 
1 Taller de --Pensamiento y Creatividad" realizado en 1 

! la Ciudad Bogota de Noviembre 9 a 18/01.
1 TOTA.L 1 -

3. Capacitación Socio - empresarial;

'e capacitaron en la metodologia .. dmínistrando ti Trabajo Anesanar· 1 � aprendices 

<le JO ·ena. con una intensidad horario de 40 horas durante tres emanas. 

3.1 Asesorías Empresariales: 

En el mes de Noviembre/02. con la participación de la 20 personas involucradas con el 

,ector. e de arrollo el Taller ocioempre aria! .. Administrando Mi Trabajo Artesanal 

Ni el Ir'. con el fin de profündizar lo conocimientos adquiridos en el ivel l. a traves del 

desarrollo de ejercicios practicas en el oficio de joyería. lo que conllevo a identificar la 

...:arenc1a de conocimientos en la administracion de sus tallere . logrando encaminar a los 

grupos a crear una organización empresarial como estrategia de producción y 

comercializacion; y as1 poder rescatar el oficio de la joyena en la localidad. 

l'rognrma NJc1onal de Jo�en,1 
l,invcmo Minercol Ltda •\rl.:s;i.mu d.: Col1,mb1a 
\po�o C ommón N acionnl d.: Reg�has 



l. Capacitación de Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza Para

Departamento de antander

[ lara bnndar una mayor cobertura a la capacitacion lecnica en el departamento de 

Santander. e llevo a cabo la Replica del Diplomado de la Escuela de Vicenza de Italia 

en la ciudad de Bucaramanga desde "O de Septiembre hasta Octubre 26/02 consistente en 

Di eño. Técnicas de Joyena en rmando, Casting, Burilado y Engaste. Para la 

participación de esta capacitación se realizó una con ocatoria regional, seleccionando de 

16 persona asi: 4 joyero de Vetas independiente . 3 estudiante de California del Colegio 

Integrado an Antomo de California · 9 joyeros de Bucaramanga de la Corporación 

Escuela Tecnologica del Oriente y··. COLIJO A ·· 

Cabe resaltar que el Programa Nacional de Joyena a tenido un despliegue a nivel regional 

y es as1 como la ciudad e Bucaramanga ha sido participe de las siguientes capacitaciones 

en diseño y jo ena: 

Taller 
Taller de Di eno ontemporaneo Cooperacion 

1 
Internacional de Mexico en la ciudad de Bogota de 

oviembre 18 a "0/01 
1 Diplomado Scuola n· rte e t lestiere di Vecenza -
¡ Italia, realizado en la ciudad de Bogota a partir del
22 de julio a 7 de se tiembre/02. 
Taller de Di eño ontemporaneo con Cooperación 1 

Internacional de México en la ciudad de Bogota 
se tiembre/02 
TOTAL 

l'ro�ma 1'oa.:1onal d<! Jo��na 
CM1emo �linercol Udn - Artesa.mas de Colomhtn S \ 
\¡,ovo Com1S1on �ac1onal de R�gnlias 

as 

, 

2 

5 



8.1.4. i\ 11 UNICIPIO DE SllAREZ 

\•1eta No. 1. Caracterización Técnica y deJ ector .Joyero: 

. traves del diagnostico e resalta que la explotacion del oro ha sido desarrollada de 

manera anesanal en forma de barequeo. n alto porcentaje de la población ha de engado 

sus sustento de la actividad minera. unque la minena es de tanta importancia economica 

para el municipio el oficio de la j . ería no e ha de arrollado. a pe ar que en el año t 996 

a traves de un convenio con Mineralco. Depanamento de Cauca y ena e dicto una 

capacitación en joyena a 25 personas con el fin de transformar la materia prima asi 

fortalecer la econom1a de la region. Solo uno de ellos habilito un taller de JO ena donde 

e realizan reparacione y eventualmente se hacen trabajos. e identifico la necesidad de 

�apacnar en Diseño y Técnicas Básicas de Joyería rescatando la población con interes de 

aprender el oficio. 

De igual manera de ejecuto el Censo , acional Joyero el pasado mes de Mayo, 

encuesrandose l " joyero artesano 

Meta No. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

J:., 1ste una ·uoperati a d lineros de �uarez on 1 18 afiliados, bajo el marco del 

Pro ecto se gesto la posibilidad de crear una Precooperati ·a de Mineros Orfebres de 

·uarez "'MINERSUAREZ" avalada por la Cooperativa de Mineros

Meta o. J Instalación y J-ortalecimiento de Taller de Joyería. 

e instalaron en la sede de la Cooperativa Multiactiva de Mineros de Suarez, los talleres 

de jo ena básica con I O puesto de trabajo y el taller de talla y lapidación de piedra con 

l O puesto de trabajo. bajo la figura juridica de depositario según el articulo 1 171 del 

Código de Comercio hasta determinar la entrega definiti a. 

l'ro_g;rama Nacional d� Jov�na 

.:inverno Miner<:.:il Ltda - rt=ía de ofomb,a S 
. \poyo Com1s1on �ac1onal de i{egahas 



l. Capacitación en Diseño y Técnica ·asting:

e desarrollo el taller en tecnica en Casting y diseño bu cando desarrollar una oterta de 

productos ortebres con identidad colombiana acorde a la necesidades de los mercados 

nacionales e internacionale , teniendo en cuenta las posibilidades tecnicas creativas del 

ector, con lo componentes del manejo de conceptos en diseño de joya . criterios de 

cvaluacion de diseños a lo joyeros, desarrollar la capacidad productiva con técnicas de 

produccion e incentivar la práctica de produccion. Esta capacitacion se realizo en el 

municipio de Tumaco dado los incon enientes de orden publico de la region a partir de 

abril 16 a 27/0'2. con 20 beneficiario . una duracion de óO hora , produciendo de 33 

piezas de joyena 

2. Capacitación Diseño y Joyería acional:

Taller 
Taller de "Pensamiento y Creatividad'' realizado en 
la Ciudad Po avan de Octubre 21 a 31/01 
Taller de Casting realizado en la ciudad de Popayán 
del ov1embre 19 a 29/01 
Taller de Diseño ontemporaneo con Cooperacion 
lntemac1onal de 1éxico realizado en la ciudad de 
Bouota de oviembre 20 a 28/0 l 
Taller de asting 11 nivel realizado en la ciudad de 
Po avan Marzo/02 
TOTAL 

J. Capacitación Socioempresarial:

No. Panici 
3 

.., 

., 

., 

8 16 

e capacitaron en la metodología ··. dministrando 1i Trabajo Artesanal" en el mes de 

.Junio/02 a 1 O personas asociados no asociados con una intensidad horario de 36 horas 

l'rogrnma , a�1onal de Jm �rm 
Convenio lmercol Lldo - Artc!santns Jo:" Colomhia S \ 
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8.1.6. M 

\1eta o. l. aracterización Técnica y úcl Sector Joyero: 

Municipio con reconocida tradicion mmera, que en la actualidad es el renglón mas 

ímponante de su economia. n e te momento se e ta desarrollando un Proyecto de 

amplia cobertura que es Ja construcción de un Planta de Beneficio, que su objetivo es 

ampliar el tenor de recuperación del oro proyectarse económica y socialmente en la 

comunidad. donde el taller de Orfebrena cuenta de hecho con muy buenas posibilidades 

de crecimiento fortalecimiento de lo procesos que e viene adelantando en el taller 

El Taller de Ortebrena fue entregado en comodato al munic1p10 de La Llanada, la 

administración municipal se comprometió hacer los aporte necesarios para su instalación y 

funcionamiento, con el fin de obtener un ·alor agregado al oro producido en Ja región. La 

administración municipal conjuntamente con la Oficina municipal de Asuntos Mineros y el 

actual director del aller de Orfebreria han vi to la necesidad de continuar con este 

proyecto, dada la importancia que tiene para la regíón 

De igual manera de eJecuto el Censo , aciana! Joyero el pasado mes de Mayo. 

encuestadonse � Joyero 

Meta o. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

La localidad cuenta con una A ociacion de Joyeros Hilos de Oro con aproximadamente 6 

afiliados y con la Cooperati a de Mineros. para lo cual trabajan mancomunadamente 

Meta No. 3 instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

e llevo a cabo la dotación de fortalecimiento al taller de Orfebrería del Colegio, 

consi tente en equipos, herramientas e insumos básicos. que completan los equipos que 

pose el Taller de Orfebrena Este taller se entrego a la Alcadia bajo la figura jundica de 

depositario según el articulo 1171 del Código de Comercio. 

Programa :S:a.:1onal d<! fownn 
C,mvenio Minercol Ltda- Artcsanias de Colombu1 � ,\ 
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\ileta No. 4 Capacitación Técnica. Empresarial y Comercial: 

1. Capacitación Joyería Básica:

'e desarrollo asesoría en diseño basico v en técnicas básicas de joyería, con la 

i::onformación de dos grupos participación cada uno de 7 entre aprendices Joyeros para 

un total l-l personas. con una duración de l 20 horas, para lo cual se real izo una 

produccion de 15 pieza de joyena apro i madamente. 

2. Capacitación Diseño y Joyería acional:

Taller 
Taller de ·'Pensamiento y Creatividad" realizado en 
la Ciudad Popayán de Octubre 21 a 31/01. 
Taller de Casting realizado en la ciudad de Popa án 
del Noviembre 19 a 29/01 
Taller de Dibujo aplicado a la joyería realizado en 
Bogotá de 5 a 9 de iunio/02 
Diplomado cuela D' Arte e Mestiere di Vecenza -1 ItaJia, realizado en la ciudad de Bogota a panir del 
22 de julio a 7 de se�tiembre/02. 
1 Taller de Casting realizado en la Ciudad de Bogota 
del 9 a 14 de Septiembre/02 
Taller de Diseño Contemporaneo Cooperación 
Internacional de México reaJizado en Bogota de 
Septiembre 16 a 28/02 

1TOTAL 

3. Capacitación ocioempresanal:

No Participantes 1 No. Jovas 
') 4 

1
.., 
., 

1 

1 2 

1 1 

J 

1 2 1 

8 12 

Se capacitaron en la metodología ''Administrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

Junio102 a 20 personas a ociados y no asociados con una intensidad horario de 30 horas. 

l'rogrnma :\ ac1onal di! Jovl!na 
Convenio Mincrcol Lt<la - Artcsamas de Colombia . \ 
\µovo C..onus1011 Na�1onal d� Rc:g:ilu1s 



8.1. . l\l NICIPIO O LOS A, DE - OTOM YOR 

\ lleta 1 o. 1. ·aracterización Técnica y del ector Joyero: 

La principal acti idad economica del municipio e la minería de oro, la cual presenta altos 

nivele de organizacion y participación de parte de las autoridade municipales 

Minercol dio en comodato al Municipio de Los Andes un Taller de Orfobrena. el cual fue 

instalado en el Colegio Técnico an Juan Bauti ta, en un e pacio con muy buenas 

l:Ondiciones tecnicas para su funcionamiento. Este Taller cuenta con equipos 

herramientas propios para el trabajo de la Joyena como on· herramienta de mano, 

laminadores, motores para pulir y motores de mano, equipo de Casting completo y un 

equipo básico de Galvanoplastia. 

Desde su instalación las autoridades municipales han apoyado el proceso de capacitación, 

con ayudas economicas y humanas. Los profesores encargados de enseñar las tecnica del 

oficio pertenecen a la planta del colegio y fueron capacitados en el E A de Popayan, con 

xcelente de empeño. Vale resaltar que el Colegio ofrece en su pensum académico la 

formación en Ortebrena, reconocida po la ecretana de Educacion Depanamental. La 

experiencia del olegio e mu valio a y es una propuesta pionera en e te tipo de 

formacion escolar Durante todo este proceso se han formado 26 estudiantes que han 

obtenido el titulo de Bachiller Tecnico en Orfebrena. Actualmente se estan formando 20 

e 1udiantes penenecientes a los grados decimo once. Ademas se han capacitado varias 

persona de la comunidad. En total se han formado en el taller 30 orfebres, de la cuale se 

sabe que cinco estan dedicados al oficio. pero solamente dos son propietarios de taller, los 

otros tres trabajan como obreros en los dos unicos tallere de joyeria dedicados a la hechura 

y reparacion de jo as en oro, al igual que tres instructores orfebres se han capacitado en 

este Colegio 

El programa de capacitación esta muy bien estructurado. contempla un proceso que va 

desde elementos hi toricos del oficio. reconocimiento de los materiales a utilizar hasta el 

Programa Nac1ona d.: Jo\,!n:t 
Convcmo Mmc!Tcol Uda - .\rte..<an1as de Colomh111 . \ 
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conocimiento de la tactica basicas de Jovern1. en tOtal los alumnos reciben 960 horas de 

capacitacion entre teoricas pracuca 

e desarrollo el diagnostico soc1oeconomico de la localidad que permite el planteamiento 

de la cadena productiva. 

De igual manera de ejecuto el Censo :1\acional Joyero el pasado mes de Mayo. 

encue tadonse I O joyeros. 

'\1eta No. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones mpresariales. 

Existe una CooperatJvJ.t de l\Jinero que ha empezado accione para regular la situación de 

la minería n el municipio. contando con un entro de Comercializacíón de Oro y venta de 

insumos y Aquiler de herramientas que e utilizan en la explotacion. 

Existe una A ociación de Orfebres de Sotomayor, confonnada por exalumnos 1 5 del 

Colegio Técnico San Juan Bautista de otomayor y que en la actualidad trabaja en vinculo 

estrecho con la Cooperativa. para lo cual se les ha brindado fortalecimiento empresarial. 

Meta o. 3 In rnlación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

Se realizo una dotacion de fortalecimiento al taller de urfebrena del Colegio 

1 ac1onalizado Técnico ·· an Juan Bautista". consistentes en equipos herramientas e 

insumo básicos, bajo la figura jundica de depositario Se!:,rún el aniculo J l 71 del Código 

de Comercio. 

Meta No. 4 Capacitación écnica, Empresarial y Comercial: 

1. Capacitación Joyería Básica:

e desarrollo ase ona en diseño bas1co y en tecnrcas basicas de Joyena. con la 

panicipacion J � asociado con una duración de f _0 horas. para lo cual e realizo una 

producción de 38 piezas de joyena aproximadamente. 

l'rogramn Nac1011J1l de Joven a 
C\mvemo Mmcrcol lJda - .\rtesan1as de olomb,a ,\ 
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.f. Capacitación Diseño y .Joyería , acional: 

Taller , No. Participantes 1 No. Joyas 1
Taller de "Pensamiento y Creatividad'' realizado en 

1 
.., -t 

la Ciudad Popayan de Octubre 21 a 31/01. 
Taller de Casting realizado en la ciudad de Popayan 1 2 

de Noviembre l 9 a 29/01 . 
Taller de Diseño ontemporaneo ooperación 1 1 

Internacional de México realizado en Bogota de 
Noviembre 20 a 28/01 
Taller de Dibujo aplicado a la joyería realizado en 1 

Bogotá de 5 a 9 de junio/02 
Diplomado Scuola D Arte e Me tiere di Yecenza - 1 2 

Italia, realizado en la ciudad de Bogota a panir del 
22 de julio a 7 de septiembre/02. 
Taller de Casting realizado en la iudad de Bogota 1 1 

del 9 a 14 de Septiembre/02 
Taller de Diseño C ontemporaneo Cooperación 1 -

1 nternacional de México realizado en Bogotá de 
Septiembre 16 a 28/02 
TOTAL 8 12 

3. Capacitación Socioempresarial:

e capacitaron en la metodolog1a '' dmírnstrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

Junio/02 a 20 per ona asociados y no asociados con una intensidad horario de 40 hora . 

Programa Jliac,onaJ de Jovena 
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8.1.8. ll l NICIPIO DE cc,1BIT RA 

Meta No. 1. Caracterización Técnica y del Sector Joyero: 

Historicamente el mumc1p10 se ha dedicado a la agricultura. ganadena y mmena. 

ocupando esta ultima un renglón principal, pero que la actualidad esta muy descuidada 

debido a la problematica socral que vive la zona a las dificultades de explotación por 

falta de recursos economices 

La lcald1a lunicipal cuenta con un taller de ortebrena entregado en comodato por 

Minercol, dotado con equipos y herramientas suficientes para aprendices. Los equipos 

fueron instalados en el colegio Mi to San Pedro, donde se creó un espacio en condiciones 

optimas para su funcionamiento 

Los beneficiarios directos de este taller son los estudiantes del Colegio, de los grados 9, 10 

11, existe un grupo de 20 estudiantes y también asisten a las clases de Jo ena tres 

personas de la comunidad. La asistencia es voluntaria y extra académica. El curso de 

Jo ena no esta estructurado al programa académico del Colegio. por esta razón lo 

estudiantes no asisten de forma re.guiar ni comprometida. Existe un programa que fue 

tomado del que se dicta en el Colegio Técnico an Juan Bauti ta de otomavor, donde se 

formó el actual instructor. 

Pese a que las autoridades del municipio apoyan la existencia del Taller, este no ha tenido 

un mayor impacto en la zona y no se ha logrado crear una base de joyeros. Por esta razón el 

taller no tiene un reconocimiento en la población. Los intentos de incular a los habitantes 

del municipio no han sido efectivos 

Se desarrollo el diagnos1ico ocioeconómico de la localidad que permite el planteamiento 

de la cadena productiva. 

De Íbrual manera de ejecuto el Censo Nacional Joyero el pasado mes de Mayo, 

encuestadonse 1 joyero 

l'rog:ramP i',11c1onul d� J,}\ enu 
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\-1eta No. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

l3ajo el marco del Programa se creo la necesidad de crear una unidad productiva. se esta 

definiendo la forma jundíca. 

:Vleta o. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

Se instalo un nuevo taller de Joyeria basica con I O puestos de trabajo. el cual se entrego a 

la Alcaldía Municipal. bajo la figura juridica de depositario segun el a111culo 117 J del 

Código de Comercio 

De igual manera, se fortalecía el taller de joyena con materia prima e insumos existente 

en el olegio Mixto an Pedro 

Meta No. 4 Capacitación Técnica, Empresarial y Comercial: 

1. apacitación en Diseño y Joyería Básica:

Se desarrollo asesoría en diseño básico y en técnicas básicas de joyería, conformando dos 

grupos de trabajo de I O cada uno para un total de 20 personas con una duración de 120 

horas, para Jo cual se realizo una produccion de 20 piezas de joyerta aproximadamente. 

2. Capacitación Diseño y Joyería acíonal:

Taller 
Taller de --Pensamiento y Creatividad" realizado en 
la Ciudad Popayan de Octubre 21 a 31/01. 
TOTAL 

3. Capacitación Socioempresarial:

No. Participantes No. Joyas 
2 

2 4 

e capacitaron en la metodología .. dministrando Mi Trabajo Artesana] .. en el mes de 

Junio/02 a 17 personas con una intensidad horario de 30 horas 

l'rngnimn :-.a�,onnl dé Jo cna 
Convenio Min�col Udn - Artesanins de Colombia • .,\ 
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l. Capacitación de Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza para el

Departamento de ariño: 

Para brindar una mayor cobenura a la capacitación tecnica en el departamento de ariño, 

se llevo a cabo la Replica del Diplomado de la E cuela de icenza de Italia en el 

municipio de PupiaJes y "e instalo un taller basico con 20 puestos de trabajo para su 

de arrollo. desde 30 de eptiembre ha ta Octubre 26/02 consistente en Di eño. Técnicas 

de Joyería en Armando, Casting, Burilado y Engaste. Para la participación de esta 

capacitacion se realizó una convocatoria regional. eleccionando 20 joyeros a i: 6 de 

Tumaco independientes. • de los ndes de la Cooperativa de Mineros. 3 de Cumbitara 

independientes, J de la Llanada. J de Ipiales. 

Cabe resaltar que el Programa acional de Joyena ha tenido despliegue a nivel regional y 

es a I como la ciudad de Pasto ha sido participe de las siguiente capacitaciones en di eño 

y JOyena. 

Taller No. Participantes No. Joyas 

Taller .. Pen amiento y Creatividad'. realizado en 1 2 

Bogota de Noviembre 9 a 18/01. 
Taller de Dibujo aplicado a la Joyena con l 

Cooperación Internacional de Brasil realizado en la 
ciudad de Bogota de Junio S a 9/02 
TOTAL 1 

En la ciudad de Pasto e llevo a cabo de febrero 18 a 2 .. /02 el taller de Desarrollo 

Creati o orientado a 22 joyeros distribuidos de la siguiente manera: 3 joyero de Pasto, 

nueve de los Andes. ocho de la Llanada y dos de Cumbitara, con una producción de 28 

piezas de joyería. 

Programa . 3�u>nal de Jovtna 
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S.l.9. :\ill1 NICIPIO DE SA TA ROSA DE UR

\lleta No. 1. aracterización Técnica del ector Jo_ ero: 

La Joyena es principalmente manejada por las dos asoc1ac1ones xistemes en el 

mun1c1p10. iendo A IJOBOL v ORO l. la cuales on encargadas de administrar un 

taller de joyena dotado de herramientas y equipos de alla tecnología necesarias para el 

anali i de materiales precioso (extraidos de la Serrania de an Lucas) empleados para la 

elaboracion y fabricacion de joyas mediante con enio en ! 995 - 1996 con Mineralco y la 

1obernacion. pese a e to los joyeros tienen grandes vacm de formación e indebidos 

manejos tecnicos. determinando la necesidad de capacitar en Técnica Básica en Joyería, 

Di efio Ba ico v Tecnica en 'a ting 

Oe igual manera de ejecuto el Censo I acional Joyero el pasado mes de \layo, 

ncuestadonse 23 joyero ane ano 

\'leta o. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

e han fonalecido las dos a ociaciones existentes como son 

.\SIJOBOL con 32 integrantes. es la mas antigua en el municipio fue creada con el fin de 

promo er la jo ería por medio de la solicitud de capacitacione a los diferentes ente 

gubernamentales y privados onformando as1 un f ndo de ayuda para los ortebres 

OROS on 22 integrantes. de los cuales el 0% son propietarios de la mayona de 

joyenas y compra enta de la región. conformada con el fin de promover la joyería 

teniendo como prioridad los iovenes los estudiantes del municipio. 

\lleta No. 3 instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

e llevo a cabo el fortalecimiento del taller el cual se entregó a la Alcaldía Municipal 

bajo la figura jurídica de depositario segun el articulo l 171 del Código de Comercio 

l'rograma Nacional d� Joyena 
',mvc1110 Mmacol L1da - Arl"'sanias d"' Colomb1n S 1\ 

\povo C.im1s1on, a.:ional de Regnhas 



1\leta No.� Capacitación Técnica, Empresarial y ·omercial: 

1. Capacitación en Diseño. Joyería y Técnica en Casting Básica:

'e de arrollo e dos fases la capacitación en conceptos de diseños basicos con el fin de 

desarrollar metodologias nuevas, actualizacion en tecnica de joyena y tecnicas basicas 

en Casting partiendo del conocimiento de herramientas e insumos y moldeado de ceras. 

con la participacion de 26 joyero tanto de "OROSA "como de "A INJOBOL''. con una 

imen 1aad de 48 horas a partir del 12 a 21 de !\ larzo,02 y la segunda a partir del 4 a 25 de 

abril/02 con una intensidad de 48 hora para un lota! de 96 horas y una producción en 

�erie de 81 piezas de joyena. 

�. Cap:1citación Diseño y Joyería Nacional: 

Taller 
Taller de "Pensamiento v Creatividad"' realizado en 
la Ciudad Bmrota de Noviembre 9 a 18/01 
Taller de Casting realizado en la ciudad de Popayán 
de oviernbre 19 a 29/01 

j Taller de Diseño C ontemporaneo ooperacion 
Internacional de México realizado en Bogota de 
Noviembre 20 a 28/0 l 
Taller de Dibujo aplicado a la joyena realizado en

Bogota de 5 a 9 de junio102 
Diplomado Escualo D · Arte e Mestiere di Vecen za -

! Italia. realizado en la ciudad de Bogota a partir del 
21 de julio a 7 de septiembre/02.
Taller de Diseño ontemporaneo ooperación 
1 ntemacional de Mexico realizado en Bogota de 
Septiembre 16 a 28/02 
TOTAL 

3. Capacitación Socioempresarial:

No. Participantes No. Joyas 
2 2 

l ') 

1 1 

j
"') 

1 
1 

l -

1 1 

8 10 

: e estan capacitando aproximadamente 25 personas en la metodolog1a ·· dministrando 

�i Trabajo Artesanal" a partir del 26 de septiembre hasta el I O de octubre/O __ 

l'rograma. a�1onal d.: fo,�na 
C. onvenio \hnercol Llda - Artes11mns de Colomb,n S t\ 

\po�o {.(lm1s1on :\ai;1onBI de Hegalla� 



1. C tpacitación de Rép lica del Di plomado de la E cuela de 'icenza Para

Departamento de Bolívar 

Para brindar una mayor cobertura a la capacitacion tecmca en el departamento de Bolivar. 

·e lle o a cabo la Replica del Diplomado de la Escuela de Vicenza de ftalia en la ciudad

de Bucaramanga desde 3U de eptiembre hasta Octubre 26/02 consistente en Di eño, 

Técnicas de Jo_ ería en Armando. Ca ting, Burilado y Engaste. Para la participación de 

esta capacitación e realizó una convocatoria regional, seleccionando 4 joyeros de Santa 

Rosa del Sur de,. I JOBOL" 

l'rng,ama \ac1vnal d� Juwna 
Convenio linercol Lldll .\nesamas de (nl11111li1.1 \ 

poyo C<>11us1ón :,.Ja..:1omll de Re_gaha 



¡ 
Taller 1 No Participantes 

Taller de ·'Pensamiento v reatividad·· realizado en 
1 la Ciudad Medellin de Diciembre 7 a 15/01 

Taller Hacia una I ueva Joyena Colombiana con 1 
Cooperac1on Internacional de Brasil realizado en la 

i ciudad de Bouota del I O a 18 enero/02

¡ Taller de Casting Nivel ll realizado en la ciudad de
Popayan de Marzo/02 

1 Taller de Dibujo aplicado a la jo ena realizado en 
Bogota de 5 a 9 de junio/02 
Diplomado Scuola D rte e .\lestiere di Vecenza -
Italia. realizado en fa ciudad de Bogota a partir del 
22 de julio a 7 de septiembre/02 
Taller de Diseño C ontemporaneo ooperación 
1 nternacional de México realizado en Bogota de 

' Septiembre l 6 a 28/02 
'TOTAL 

�- Replica del Diplomado de la Escuela de Viecenza - Italia. 

1 

... 

_, 

'I 

¡ 

/ 

") 'I --

No. Javas 
") 

.) 

6 

1 
/ 

35 

e llevo a cabo el Programa de Replica del Diplomado de la Escuela de icenza - Italia. 

en Febrero 3 a Marzo 1/0 ... en el municipio de Mompox Programa que se trabajo por el 

termino de un mes con una intensidad de 8 horas diarias desde la de 1 ·OO p.m a 9:00 p.m., 

para un total de l 4 horas. consistente en tema de Diseño, Técnicas de Joyena en 

rmando, Casting, \�etalurg1a, Burilado y Engaste 

Para la participación de la cápacitacion tecnica se realizo convocatoria regional y local 

beneficiandose 30 joyeros momposinos de la si guiente manera: iete Joyeros de la 

E.A.T El Crisol. Ocho Joyeros de la Escuela Taller anta ruz de Mompox, Diez Joyeros 

Lle la sociación de Orfebre .\1omposinos y meo Joyero Independientes. arrojando una 

producción de 27 piezas de joyena 

5. Capacitación ocioempre arial:

e capacitaron en la metodolog,a ". dministrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

Junio a 42 personas a ociado y no asociados con una intensidad horario de 30 horas 

durante tres semanas. 

Programa , ac,onal d� Jo,ena 

<..:onvcmo Mmcrcol Ltda - Arte.untas dt Colombia · .. A 

\poyo C. omssion nciOl\lll de l{c�alias 



S.1.1 O • .\JllNICIPIO DE 8 RRA CO DE LOB,\

\leta No. 1. 'aracterización Técnica y del ector Jo ero: 

'e realizo un diagnostico de las ondiciones log1sticas. tecnicas de los talleres de joyena 

\ ortebrena para la aplicacion del Programa Nacional de Joyena. a I como una 

caractenzacion de la situacion joyera en la localidad determinando la necesidad de 

apacitar en Técnica Básica en Joyeria y Di eño Bá ico 

e igual manera de ejecuto el en o , acional Joyero el pasado mes de \ layo/O_, 

encue tadonse I O joyero 

;\Jeta . o. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizacione [mpresariales. 

Bajo el marco del Programa acional de Joyena se fortalecio La Asociacion de Joyeros 

de Barranco de Loba .. -\ OJOB COL", uyo representante legal es la eñora armen 

Miranda Meléndez 

,•Jeta No. 3 In tala ión y ortalecimiento de aller de Joyería. 

·e llevo a cabo la instalación taller de Joyena con 10 pue tos de trabajo. d cual se

entrego a la Alcaldía Municipal bajo la figura JUrtdica de depositario egun el articulo 

1171 del Código de Comercio. hasta tanto se realice la entrega Jinal 

Meta o. 4 apacitación Técnica, Empresarial Comercial: 

1. ·apacitación en Diseño y .Joyería Básica:

Se desarrollo la capacitacion en conceptos de diseños básicos con el fin de desarrollar 

mecodologías nuevas y en tecnicas de joyeria con la participacion de 30 jo eros. on una 

intensidad de 7 _ horas a pamr de JO bril a Ma o 16/02 realizando una producc1on de 45 

piezas de joyena. 

l'rograma !',uo,onnl de Juwnn 
C<1nvl!mo "1m.:rcol Ltdn - ,\r1e�am11S de Colomhia S \ 
\f'l)yo l.'orm 10n Nacional de Regahas 



2. Capacitación Diseño y Joyería Nacional:

Tdler No Participantes No Jovas 
Taller de "Pensamiento y Creatividad'' realizado en l 1 
la Ciudad Bogotá de Noviembre 9 a 18/0 l. 
Taller de Dibujo aplicado a la joyería realizado en 1 1 

1 Bogota de 5 a 9 de junio/02 
TOTAL 

.... 1 1-

3. Capacitación Socioempresarial:

e capacitaron en la metodologia " dministrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de

Junio/02 a 29 personas con una intensidad horario de 48 horas durante tres 

Programa :--·aL,orllll d.: Jovcrrn 
L'unvc,110 :-SluKTcol tdn - ,\rtcsamas de Colombi3 S .. A 
\p.wo l\1m1s1on Nacional de Regnlias 

emanas. 



8.1.11. i\lU ICIPJO DE MONTE RISTO 

\1eta o. 1. Caracterización Técnica y del Sector Joyero: 

e realizo un diagnostico de las c ndiciones logisticas tecnicas de lo 1al!ere de joyena 

� orfebrena para la aplicación del Programa acional de Joyena. as1 como una 

c.;aracterización de la situación joyera en la localidad detem1inando que no hay actividad 

joyera ni capacitada. 

De igual manera se tienen un acuerdo con Minercol para construir una oticina de recurso 

mineros, existe la nece idad de capacitar en Técnica Basica en Joyería y Diseño Basico 

.'\sí mismo, se ejecuto el Censo acional Joyero el pasado mes de Mayo/02. encuestadose 

-1- jo eros artesanos 

'\rleta o. 2 Estructurar, Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa aciona! de Joyería y teniendo en cuenta que en !a actualidad 

no existen joyeros, se adelanto gestione con el señor Cario Marin delegado de la 

alcald1a para liderar los procesos de la conformacion de una unidad productiva, para lo 

Lual se d sarrollo una Asamblea General con la participacion de 22 personas interesada 

\lleta o. 3 Instalación y fortalecimiento de Taller de Joyeda. 

realizo la instalación de un nue o taller de joyena básica con I O puestos de trabajo el 

dia 13 de septíembre/02, en la dependencias de la nidad de Mineros bajo la upervi ion 

de la Alcaldía quien lo recibió bajo la figura jurídica de depositario segun el articulo 1 171 

del Código de Comercio. 

Viera No. 4 Capacitación Técnica, Empresarial y Comercial: 

l'Togrnma 1', a..,onru de Jo:,,em, 
1 'unvemo �linercol Ltda - Artcsan1as de Colomhia .. :\ 

povo l.'onus,on NaciOl\31 de Regabas 



l. Capacitación écnica Básica:

Desde el 9 de Octubre hasta 1 oviembre 12/02. se realizo un 1aller de capacnac1on 

básica. empezando por el reconocimiento y manejo de herramíentas e insumos. procesos 

de la metalurgia, fundido, laminado, hilado y armado. orientado a un grupo de 20 

personas entre ama de casa. e tudíantes y mineros. con una produccion de 60 piezas de 

joyena. 

2. Capacitación Diseño y .Joyería acional:

Taller No. Partici 
Taller de .. Pensamiento y Creatividad" realizado en 1 1 

11a Ciudad Bo 1ota de oviembre 9 a 18/01. 
TOTAL 

3. apacitación Socioempresarial:

·o. Joyas

Se capacitaron en la metodolog,a ·'Administrando Mi Trabajo A11esanal'' a partir del 22 

de julio a 3 de agosro/02. _o per onas entre amas de ca a. estudiantes. comerciantes y un 

minero con una intensidad horario de 48 horas 

l'rograma �ac,orruJ d� Jo,cna 
Lonvoenio Minercol l.tda-ArtesamllS d� Colombi" S .. A 

poyo Con11s1on Nacional de Re gallas 



S.1.12. ;\llJNICIPIO DE MOMPOX

-

·--·

\ lleta o. 1. Caracterización Técnica y del Sector Joyero: 

En . lompox la ortebrena es trad1cion, su trabajo e caracteriza por el maneJO de los hilos 

�onecido comunmente como la tecnica de la filigrana. el conocimiento se ha transmitido 

Je generación en generación. anteriormente se manejaban los troqueles y el armado pero 

iichas recnicas fueron olvidadas por los joyeros en la actualidad toda u producción y 

1.:onocim1ento se limita a la tecnica de la filigrana 

Lo talleres identificados e tan dotados por herramientas muy básicas mucha eces 

elaboradas por lo herrero del municipio, lo que conlleva a que la recnologia utilizada 

limite grandes volumenes de producc1on. o existe en Mompox una comercializadora de 

insumos o h rramientas, lo que aumenta I costo de producción, en muchas ocasiones 

la escasez de material detiene las producciones . 

. \ctualmente la joyena momposina e comercializa a nivel nacional , en forias anesanales 

1¡ comerciales participan a traves de la a ciacione . El co to del material de oro (Au) 

nbligo a los orfebres a realizar sus productos en material de plata ( g.) con los cuales 

·ncuemran un mercado de un perfil de usuarios de e tratos medio y baJO on el propo ito

de encontrar nue o nichos de mercado se sean realizando capacitaciones tecnicas y de 

diseño que les permitan ampliar su posibilidades v u creati idad. 

De igual manera de ejecuto el enso Nacional Jo ero el pasado mes de Mayo, 

encuestadonse 180 joyero arte ano . 

)1eta No. 2 Estructurar, Con olidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa i acional de Jovena se fortalecio a traves de asesonas 

administrativas y financieras a las asociaciones de "JOASOM", "ADOM", ·'EL CRISOL" 

la Escuela Taller anta ruz de Mompo '. 

l'mgramn a1.:1onnl de Joyena 
('onvemo Minercol Llda Artesamas de (.'olombta S .. \ 
\poyo l\llmsron a�,onal de Regnlras 



Meta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de aller de Joyería. 

Se doto el ialler ·astmg con herramienta e in umo para mcrememar la producc1on local, 

el cual e entrego a la Asociacion de Orfebre Momposino ·· DOM''. bajo la figura 

juridica de depositario segun el articulo 1 171 del Código de Comercio. hasta tanto se 

realice la entrega final 

1\lleta .�o . .& Capacitación Técnica, Empresarial y omercial: 

l. Capacitación en Diseño, Joyería Básica r Desarrollo Producto:

·e de arrollo la asesona en diseño bas1co de Joyas y desarrollo de producro a partir de

mayo 16 a junio 1 /02. con tre grupos de :rn joyeros cada grupo para un total de 60 

persona penenecientes a las asociaciones ··JOA OM", " DOM", "EL CRISOL'' y 

alumnos y exalumno� de la E cuela Taller anta Cruz de Mompox, con una intensidad de 

96 horas. con una produccion de 161 piezas de joyena entre aderezos y piezas unitarias. 

2. Capacitación Técnica Casting:

\ panir del 16 a 2 l de eptiembre/02. e realizó en el munic1p10 de 1ompo la 

apacitacion en la Técnica de Ca ting dando a conocer el manejo en cera brindandoles un 

nuevo espacio como manejo tridimensional. enriqueciendo as1 sus técnicas, orientada a 3 1 

JO eros con una intensidad de 48 horas y una producción de 78 piezas. 

J. Capacitación Diseño y Joyería 1 acional:

Taller 
Taller de "Pensamiento y reatividad · realizado en 
la Ciudad Bo ota de oviembre ;) a 1 /O 1. 
Taller de asting ivel I realizado en la ciudad de 
Po a van de Noviembre 19 a 29/01 
Taller de Diseño Contemporaneo Cooperacion 
Internacional de México realizado en Bogota de 

oviembre 20 a 28/01 

l'rugrnma ,,a�,onal Je Jo�er,a 
l'onvrnio .\lmcrcol Llda - Artcsan1ns d.: tolumh,a .,\ 
\poyo l. ommon Na,:iona! de R�galms 

ames No. Jo as 
5 9 

6 



-

abe resaltar que el Programa Nacional de Jo_ ena ha tenido despliegue a nivel regional y 

es as1 corno la ciudad de artagena ha ido participe en la siguiente capacitacion en 

diseño y Joyena 

Taller 
Diplomado Scuola D · Arte e Mestiere di ecenza -
Italia. realizado en la ciudad de Bogota a panir del 
22 de ·utio a 7 de se tiernbre/02. 

l'rograma uc1omu <l,do,,ma 
Convenio Min.:rcol l.ldA - .\rtcsan1a.s d.: Colombu1 ' •\ 
\poyo Common Nacional de Regaha 

o. Javas



8.1. IJ. ,1 ICIPIO DE Pl'ERTO LIBERT DOR 

\1eta o. l. Caracterización Técnica v del Sector Joyero: 

Se realizo un diagnóstico de la condiciones tecnicas del oficio de joyena para la 

aplicacion del Programa Nacional de Jo ería. determinando la necesidad de 1.,apacitar en 

Técnica Básica en Jo_ ena y Diseño Básico. 

De igual manera de ejecuto el Censo acional Joyero el pasado mes de Ma 0102. 

encuestadonse I JO. ero 

:\1eta No. 2 Estructurar, 'on olidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

BaJo el marco del Programa i':ac1onal de Joyena se motivo la poblac1on para la creación 

de una unidad productiva. apo_ ada e ta iniciativa por la alcaldia. 

Meta No. 3 Instalación y ortalecimiento de Taller de Joyería. 

e instalo un taller de joyena básica para I O puesto de trabajo en las instalaciones de la 

\!caldia. bajo la figura jundica de depo 1tario egun el articulo 1171 del ódigo de 

Comercio. 

\lefa o . .a Capacitación Técnicn, Empresarial y Comercial: 

1. Capacitación en Diseño y .Joyería Básica:

La capacitacion se adelanto en dos fases La primera e desarrollo haciendo enfasis en el 

diseño y la segunda al reconocimiento del taller y su herramientas v a la realizacion de 

piezas primarias. a partir de los meses de abril y mayo, orientado a 14 aprendices con un 

producción de 11 piezas de joyena, durante 148 hora . 

t•rngrama .'1<ac1on3J d.- Jo,�na 
C.Mvt'mo Mmercol Ltda - Artesanms de tolomb1a \ 
\povo l'om1s1on Nacional de Regoha., 



2. ·apacitación Socio - empresarial:

e capacitaron en la metodología .. Administrando Mi Trabajo Anesanal" en el mes de 

Junio/02. a 17 personas con una mten idad de 40 hora durante tres emana 

2.1 Asesoría Empresariale 

partir de Octubre 28 a oviembre 15/02, con la participación de I O aprendices y 

joyeros. e desarrollo el eguimiento y control a las actividades realizadas a la capacitación 

ociempresarial ·· dministrando Mi Trabajo . rte anal I i el 1 . con el proposito de 

complementar, aclarar. atianzar lo conocimientos adqulfidos en el manejo administrativo. 

con este proceso de logro constituir una ooperativa de Artesanos Joyeros Orfebres del 

Municipio de Puerto Libertador "COOPERARTE L TOA" 

l'rograma i';ac1on111 de Joycna 

Lunv.:mo �hncrcol Ltda - ,\rtesanins d.: Colombia · \ 
\¡><Jvo Com1�1ó11 Nn,100111 de Rcgnhns 



8.1.14. ,\Jll NICIPIO DE IN IRIDA 

\1eta ¡-.o, 1. aracterización Técnica y del ector .Joyero: 

En el mu111cipio existen cuatro joyenas. eis talleres de joyena y un impor1ante numero de 

.:::_ per onas beneficiada producto de un convenio anterior uscrito entre Mineralco . la 

Gobernación. de los cuales ocho personas iguen acti as en el oficio de la joyería. 

1dentiticando la necesidad de capacitar en Diseño Tecnicas de Jo ena Bá ica 

Es de anotar que en el municipio se iniciaron dos pro ectos de Joyena. liderado uno por 

la Alcald1a enfocado a capacitar 15 familias de minero en tecnica basicas de joyena 

durante eis meses y el otro por la Gobemac1011 c.::n la implantacion de una promotora 

minera 1nd1gena mediante la implementacion de tecnologías limpias de explotacion e 

1ndu tnalizacion del oro en la zona del no Jn1rida 

De igual manera de ejecuto el Censo acional Joyero el pasado mes de Mayo/02. 

encue tadonse I J joyero arte anos en la localidad. 

\,lera No. 2 E tr'ucturAr 1 Consolidar y Fortalecer Organizacione mpresariale ·. 

Bajo el marco del convenio e adelantaron lo tramites para la creacion de una Empresa 

sociativa de Trabajo referentes a Estatutos. Acta de Constitución, esta onformación e ta 

liderada por I O personas de la localidad 

De igual manera se realizó el acompañamiento al grupo minero en la convocatoria de la 

a amblea general a realizarse la segunda semana de octubre para la conformación de una 

Cooperativa de Mineros de Guainia. 

Meta o. 3 Instalación y fortalecimienlo de Taller de Joyería. 

�e fonalecio un taller de joyena basica en las instalaciones de la Casa de la ultura de la 

Gobernación de uaima. bajo la figura jundica de depositario. 

Prognima :-.ac1onal d� Jowna 
l t>nvenio \tmercol Ltda - ..\rtesamas d� Colombia • \ 

poyo <:ommon ns'lonul de Regalias 



,l\·leta �o. 4 apacitación Técnica, Empresarial y omercial: 

1. ·apacitación en Diseño y .Joyería Básica:

\ partir de bril � a Mayo 1./0_ e realizo la capacitacion en diseño v tecnicas basícas 

conformando por 1: persona entre joyeros . aprendices para un total de l: per onas con 

una intensidad de 120 y con una produccion de 15 piezas de joyería. 

2. Capacitación en Di eño:

'e adelanto la capacitacion en di eño del 11 a 2� de junio/02. cuyo proceso fue de 

intervención directa sobre el diseño. logrando materializar 2 di eños que surgieron a panir 

de los dibujos de los alumno , es un punto de partida para e tandarizar de olver al grupo 

de j eros como capital de trabajo_ Esto diseños pueden er los primero que ellos 

reproduzcan en serie como grupo 

3. Capacitación Diseño y .Joyería Nacional:

Taller 
1 Taller de ··ren amiento y reatividad" realizado en 
la iudad Po ayan del 21 a 3 1 de Octubre/O 1 
Taller de Casting, realizado en la ciudad de Bogota 
del 8 a l 5 se tiembre/02 
TOTAL 

4. Capacitación ocioempresarial:

o Joyas
5

7 

e capacitaron en la metodología "Administrando Mi Trabajo Artesanal' a partir de 

ago to ,O a eptiembre 20/02. a -o personas entre mineros, estudiantes de joyena. joyeros 

y comerciantes e joyeros. aprendices con una intensidad horario de 72 horas durante tres 

semanas. 

Programa Nac10nal de Jo��na 
('onwmo Mincrcol Ltdii- . ..\rtcsruuasd.: Colombia S \ 
\povo Com11,1on Nac,onaJ de Regahas 



8.1.15. \JU ICJPJOOETARAIRA 

\lleta o. J. Caracterizacion Técnica y del Sector Joyero: 

\ traves del diagnostico se identitico que en la actualidad ha disminuido notablemente la 

produccion minera . realmente e poco lo que se pudo observar en el oficio de la jo ena 

Pese a esto se identificaron 15 mineros y un gran potencial de estudiantes indígenas de 

·ecundaria del internado interesados en desarrollar las capacitacion tecnicas basicas de

joyena. toda vez que el oticio le permite regre ar a su comunidades 

\1et;1 o. 2 Estructul"ar, ·on olidar y ·ortalecer Organizaciones Empresariales. 

'Xi te una Asociacion de r.1ineros del \'aupes ·· l�l ". la ual se haya totalmente 

desorganizada. Bajo el marco del Programa e iene moti ando a los pobladores en la 

creación de una unidad productiva, pero dado a que es una población mixta no reflejan un 

fuerte sentido de pertenencia hacia el municipio, por Jo que no logran desarrollar 

alternat1 as de desarrollo organizacional 

'1eta o. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

e llevo a cabo la adecua 10n fisica v de rnsralac1ones elecmcas en el entro Artesanal 

del municipio 

Se Instaló un Taller de Joyena Básica con I O puestos de trabajo en la Alcaldia municipal 

bajo la figura de depositario egun el articulo 1171 del Código de Comercio 

' Vlefa No. 4 Capacitación Técnica� mpresarial y Comercial: 

1. Capacitación en Diseño y Joyería Básica:

A panrr de . bril 13 a Mayo 28/02 se realizo la capacitacion en diseño y tecnicas básicas 

conformando tres grupos de trabajo entre adultos mineros . niños estudiantes. para un 

l'rugramn :-.acional d� fo,"" 
l.:11nvcn10 �tinercol Llda - Artesanias de C,>lomb1a 
\J)l)yo \1rm,non acional de Rei!alu1s 



total de 26 personas con una imensidad de 136 horas y con una produccion de 79 piezas 

dejovena 

,-

2. Capacitación Diseño y Joyería acional:

-- -----

Taller 
'Taller de "Pensamiento Creatividad'' realizado 
la Ciudad Bogotá del 9 a 18 de Octubre/O l. 

ITOTAL 

3. Capacitación ocioempresarial:

No. Participantes J l\o. Joyas 
en 1 ¡ 

6 13 

.'e capacitaron en la metodología ··. dministrando Mi Trabajo Artesanal'' en el mes de 

Junío/02. a 20 aprendices con una inten ídad horario de 50 horas durante tre emanas. 

Programa ac101U1I de Jov,ma 

t'onvenio �linercol Ltda - Artesanías de Colombia S .\ 
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8.2 PROYECTO o. 2 

00.JETIVO GE ER L:

Implantación de un iscema de alidad en los Procesos de Generacion de Valor Agregado 

al oro en los Distritos Auriferos de Antioqu1a en los municipios de I ledellin. anta Fe de 

. ntioquia, rontino. egovia, El Bagre y Caucasia. 

8.2.1. .'IUNICIPIO DE MEDELLÍN 

\1eta o. 1. Caracterización écnica del ector Joyero: 

e realizo un diagnostico de las condiciones log1sticas y 1ecnicas de los tal!ere de joyena 

orfebrena para la aplicacíon del Programa ¡ acional d Jo. ena. as1 como una 

caracterización de la situación joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Diseño Básico y Técnicas de Joyeria. De igual manera e identifico el 

Proyecto Gold And que cuema on procesos de fundición de la orga111zac1on 

·emi ndustrial

·e desarrollo el Censo Nacional Joyero el pasado mes de Mayo/02. encuestadonse 185

Joyero 

Meta l'o. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa acional de Joyeria se fortaleció Administrativa 

financieramente la Asociación ·'ASOARJOYERO " cuyo representante Legal es el r 

Ramiro Alejandro Angel Escobar. de igual manera se adelanto un seguimiento a la 

organización para la implementación en lo procesos de produccion y comercialización 

del municipio. 

l'ro[!J'ama • ac,onal d� Jv��rm 
Cllnven10 \tmercol Ltda - A11<!snn1ns de C..ilomb1n S .. \ 
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Por dec1sion de la Junta de ocios la Asociacion de Joyero ·· OJOY ROS'', se liquidó 

en diciembre de _ QQ__ como resultad de esta di olución e conformo una nueva 

.. ociacion de Joyero de Antioqu1a ·· ..\. DF.JO .A.� ... tn la cual el Programa de Joyena 

apoyo a u con tirucion 

\lleta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

e In talo un Taller de Joyena Basica con 5 puesto de trabajo, el cual se entrego bajo la 

figura jurídica de depositario egun el artículo 1171 del Co Co. a la A ociacíon de Joyeros 

de n1ioqu1a y ctividades fines "ASO JOY S' 

�Jeta No . ..J Capacitación écnica, Empre arial y Comercial: 

1. Capacitación en Diseño:

e desarrollo el raller de diseño del] a 12 de Abril/O_, con la orientacion de la diseñadora 

Clara aldarriaga contemplando proceso de dibuJO para la proyección de jo a , 

componentes comerciales ambientales dirigido a 18 beneficiarios 

2. ( apacitación en .Joyería Bá ·i a:

En el municipio de Envigado desde el 29 de 1oviembre a I O de Diciembre/02 se realizo un 

taller de capacitación basica, empezando por el reconocimiento y manejo de herramientas e 

insumos. procesos de la metalurgia, fundido, laminado, hilado y armado. con la 

panicipacion de 21 persona provenientes de lo municipio de Medellin y Envigado 

3. Capacitación Diseño y Joyería Nacional:

Taller 
Taller de "Pensamiento y Creatividad'" realizado en 
la Ciudad Bogota de Noviembre 9 a 18/01 
Taller de Diseño C ontemporaneo Cooperación 
1 ntemacional de México en la ciudad de Bogota de 
Noviembre 18 a 30/01 

l'rograma .\,i�1onal J.: Ju,.:na 
Convenio �hnercol Ltd.1 - .\stciwuas de C,,lomb1a S .. \ 
. \poyo 'onus,on )l;ac1onaJ de Regahas 

, ::--;o Participantes No Joyas 
1 ') � 

1 2 



Taller 
Taller de ··Pensamiento v r atividad" realizado en 
la iudad Medellín de Diciembre 7 a 14/01 
Taller ··Hacia una I ueva Jovena Colombiana" con 

1 oopera ion Internacional d Brasil realizado en 
Booota del I O a 18 de Enero/U 1 
Taller de --Pensamiento y Creatividad·· realizado en 
la Ciudad Bo ota de Marzo 15 a 23/0 ... 
Taller de Dibujo aplicado a la Joyena con 
Cooperación Internacional de Brasil realizado en 
Bouora del 5 a 9 de Junio/O 1 
Diplomado cuola D · Ane e Mestiere di Vecenza -
ltalia. realizado en la ciudad de Bogota a panir del 

'22 de iulio a 7 de e tiembre/02. 
Taller de Diseño Contemporaneo C'ooperacion 

, J nternacional de 1éxico en la ciudad de Bogotá de 
1 Se tiembre 16 a 28/02 

TOTAL 

4. Replica del Diplomado de la Escuela de Vicenza - ltalia.

5 

o. Joyas
16

-lO 

partir del 30 de Septiembre hasta oviembre 6/02 se realizó el Programa de Réplica del 

Diplomado de la Escuela de icenza - ltalia. Programa que e trabajo durante un mes con 

una inten idad d horas diarias para un rotal de 18-l hora , consistente en Di eño. 

f ecnicas de Joyena en Armando. 

municipio de Medellín 

a ting. \letalurgia. Burilado Enga te en el 

Para la participacion de la capacitacion tecnica se realizo convocatoria regional y local. 

eleccionando de 21 joyero así 17 de Envigado, La Estrella y Medellín -l de Pueno 

Libertador. 

El tamaño de los grupos estu o condicionado por la capacidad y tamaño de la 

infrae tructura local de los talleres 

l'rograma . a�1onal d-, Jovena 
(.'onvllmo .\hnercol L!da- 1\nesanms d� Col mbia .. A 
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5. Capacitación ocio - empresarial:

<..;e capacnaron en la metodologia ·· Admin1Strando li TrabaJo rtesanar- en el mes de 

\bril/02_ a 27 per onas a ociado ':' no a ociados con una intensídad horario de O horas 

durante tres emanas. 

6. Desarrollo de la Cadena Productiva del Sector Joyero:

• structurac1on del Plan de cc1on de la adena Productiva para el Departamento de

ntioqu1a. Propue ta con i tente en el e tablecimiento de un squema Operativo y

\1etodologico I acional v Territorial. formulacion de Plan E trateg1co entre todos los 

actores Desarrollo e l ntegración de cada uno de los e labones de la cadena productiva. 

• e llevo a cabo el 28 de Febrero/O] en las instalaciones de Fenalco - . ntioquia, una

asesoría en Diseño sobre tendencias de la joyería, orientada a los diferentes actores de

la adena Productiva del Departamento de Antioqu1a.

• 'e inicio el pasado 26/03 de marzo la lmpiementación de la Cadenas Productiva para la

Region del rabá en los municipios de Apartado_ Turbo, Chigorodo arepa en el

Departamento de nt1oqu1a

• 1 pasado _5 de Abril 15/03. e llevo a cabo la asesona para el mejoramiento de la

competitividad en el departamento de Antioquia, a través de la formulacion de un

Proyecto par la "Conformacion de la Escuela de Joyena de lto 1 ·ivel", con el fin de

obtener una inserción social y laboral de 1,500 beneficiarios y el fortalecimiento de un

sector joyero productivo . competitivo, con capacidad de respuesta a los mercados

nacionales e internacionale . permitiendo con ello el meJoramiento de la calidad de vida

de la poblacion joyera de Envigado y sus areas de influencia.

i'rograma I a�umal de Joy�na 
Conven,o Mincrcol Ltda - ,\rtesamas d� Colombia S \ 
\poyo C.:omis1on 11,·ioMI de Regahas 



8.2.2 .. \ICNI IPIO DE ANT FE DE ANTIOQUIA 

Meta No. 1. Caracterización Técnica y del Sector Joyero: 

l.ie reciltzo un diagnostt o de las condiciones log1sticas técnica de lo tallere de Joyeria 

orfebreria para la aplicacion del Programa acional de J yerta. a I como una 

caracterización de la situación joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Diseño Básico y Técnicas de Joyena 

De igual manera de ejecuto el Censo I acional Joyero el pasado me de �layo/02. 

en ue ·radonse 21 joyeros. 

e desarrollo Talleres de Diagnostico Plarnficacion Participativa con involucrados en la 

Cadena Productiva del Oro en la region de ama Fé de Antioqu1a. mediante la mctodologia 

ZOOPP. identificando la problematica y al!,runas oluciones para el sector minero 

Meta o. 2 Estructurar, ·onsolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

13ajo el marco del Programa • acional de Joyena se fortalecio Administrativa y 

financieramente la E T ·· RFF.BR DE CClD NTE" cuyo representante legal e el 

S1 Guillenno Florez. de igual manera e adelantó un eguimienlo en a la organización 

para la implementación en los proce os de producción y comercializacion del municipio . 

. l\'leta i'\o. 3 In talación y Fortalecimiento de aller de Joyería. 

e fonalec10 un taller de joyena basica en las instalaciones de la mpresa Asociativa de 

Trabajo Orfebres de Occidente Antioqueño "ORFOA". bajo la figura jundica de 

depo itario segun el amculo l 171 del Código de Comercio. 

Vleta No. 4 Capacitación Técnica, Empresarial y Comercial: 

l. Capacitación en Diserio y Producción:

l'rngrarna '\J,1unal d,: Jo,ena 
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·e de arrollo en marzo -4 a J 7/0'2 la apacitacion de tecnica de jo_ ena _ la a esona en

diseño con el proposito de desarrollar un oferta de productos orfebres con identidad 

colombiana acorde a las nece idade de los mercado nacionales e internacionales con lo 

componentes de capacitar a los joyeros y orfebres en el manejo de conceptos de di eño de 

joyas. impartir criterios de e aluacion de diseno a los Joyeros, desarrollar la capacidad 

productiva partiendo de creaciones propia . comerciale e incentivar la práctica de 

control de calidad, dirigido a 14 joyeros con una produccion de 23 prototipos. 

2. Capacitación Diseño y Joyería Nacional:

T 11 a er 
aller de .. Pensamiento v reati 1dad·' realizado en 

la Ciudad Medellin de Diciembre 7 a 14/01 
Taller '"Hacia una Nueva Joyería olombiana .. con 
Cooperacion Internacional de Bra il realizado en 
Bogota del 1 O a 18 de Enero/O 1 
Diplomado Scuola D' Arte e Mestiere di Vecenza -
Italia, realizado en la ciudad de Bogotá a partir 
22 de julio a 7 de seQtiembre/02. 
TOTAL 

3. A esoría en Diseño y Producción de Joyas:

del 

o. p art1c1pantes N J lo. ovas 
1 1 ') 

l 1 

1 -

" 5 1 .) 

Para generar una propuesta de diseño de caracter regional con proyeccion a lo mercado· 

nacionale e internacionales y destacar la importancia del diseño en la elaboracion de la 

joyena. con componentes de innovacion y competitividad; se desarrollo en diciembre 2 a 

7/02. la capacitacion en diseño y produccion de Joyas, atendiendo a una poblacion artesana 

de I O per onas involucrada con el sector joyeros, con una producción de l O piezas de 

JO ena . 

.J. Capacitación Socio - empresarial: 

e capacitaron en la metodologia .. ·\dministrando Mi Trabajo Artesanar· en el mes de 

Abri l/02, a 14 personas asociados v no asociados con una intensidad horario de ·40 horas 

durante tres semanas. 

Prugramu /',Jc1unal de Joyena 

Convenio ),.,fmercol Llda - Artesan1u de Colombia S . .-\ 
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8.2.J M NICIPIO DE FRONTINO 

,1eta No. l. Caracterización Técnica y del 'cctor Joyero: 

Se realizo un diagnostico de las condiciones log1sticas y técnicas de lo talleres de joyeria 

y orfebrena para la aplicacion del Programa acional de Joyena. a I orno una 

caracterización de la ituac1on joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Diseño Básico y Técnicas Básica 

De igual manera de e_1ecuto el Censo 'acional Joyero el pasado mes de Mayo. 

cncuestadonse 4 joyero 

Meta o. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo I marco del Programa acional de Jo ena se traba·o en la conformacion de la 

sociacion de Joyeros y Artesanos de Frontino ··A OJAF''. cuyo representante legal es el 

Sr. Benjamin Holguin 

'\leta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

'ie In talo un Taller de Joyena Basica con I O pue tos de trabajo, el cual se entregó a la 

Jcaldia a trave de la ecretaria de Bienestar acial bajo la figura juridica de depositario 

segun el artr ulo l 171 del Co.Co 

Meta No. 4 Capacitación Técnica, Empresarial y Comercial: 

l. 'apacitación en Diserio y Producción:

e desarrollo en tebrero 19 a marzo 2/02 la capacitacion de tecnicas de cera perdida y la 

asesona en diseño con el proposito de desarrollar un oferta de productos ortebres con 

identidad colombiana acorde a las necesidades de los mercados nacionales e 

l'mgrarna '�c1-0nal de Jo,,ma 
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1nternacionale con Jo componentes de capacitar a los joyero y orfebres en el manejo de 

concepros de di eño de _jo as. irnpanir criterio de evaluacion de di eño a lo joyeros. 

desarrollar la capacidad productiva partiendo de creaciones propias . comerciales e 

incentivar la práctica de control de calidad. dirigido a 13 joyeros con una producción de 9 

prototipos con mu buenas propuestas y bien terminado 

2. Capacitación Socioempresarial:

�e capacnaron en la metodolog1a ·· dministrando h Trabajo Artesanar· en el mes de 

..\bri 1/02. a l 6 personas asociado v no asociado con una intensidad horario de 40 horas 

durante tres emanas. 

3. Asesoría Empresarial

• Se adelantaron asesorías en temas referentes a la Organización Empresarial para la

Producción y Comercialización. en el municipio de Frontino, logrando la creaciación

de la nidad Empresarial. buscando con ello cumplir con los objetivos propuestos en

la apa itaciones tecnica · empre. ariale impartida por el Programa . acional de

.l o erra

• 'e estructuro el Plan de Accion anual de Produccion y apacitacion de la A ociación

de Artesanos . Joyero del municipio de Frontino. cuyo objetivo es alcanzar el

fortalecimiento a la organizacion empresaria! para su produccion.

l'ro_grama Na1;1onnl ae Joyena 
(\,nvcn,o ,\!mercol l.lda - ,\rtesan1as de Colombia \ 
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�.2.-' i\l UNICIPJO DE EGO VI 

\1eta 1'o. 1. Caracterización Técnirn del ector Joyero: 

�e realizo un diagnostico de las condiciones log1sticas tecnicas de los talleres de joyena 

y ortebrena para la aplicación del Programa acional de Joyena, as1 como una 

caracterización de Ja situación joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Diseño Básico y Técnicas de Joven a. 

De igual manera de eJecuto el Censo acional Joyero el pa ado mes de �1avo/02, 

encuestadonse 26 joyeros. 

:\'teta No. 2 Estructurar. onsolidar y Fonalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa acional de ·Jo eria se fortalecio Administrativa y 

tinancierameme la EAT " EGOVTA ORFEBRES" cuyo representante Legal es el Sr 

Arturo Rodríguez, de igual manera se viene adelantando un seguimiento en a la 

urganización para la implementación en los proce o de producción y comercialización 

del mumcipio 

Meta o. 3 Instalación y ortalecimiento de Taller de Joyería. 

Se fo11alecio un Taller de Joyena Básica con I O puestos de traba Jo En las instalaciones de 

la E .. T .. SEGOVT ORFEBRE '', el cual e entrego bajo la figura iundica de 

depositario segun el articulo 1171 del Co.Co. 

Meta i o. 4 Capacitación Técnica, Empresarial y omercial: 

1. Capacitación en Diseño y Producción:

l'rogram:i .. ,.:1un�l J.: Jo,o:rrr. 
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. e desarrollo la capacitacion en tecnicas de joyena v la asesona en diseño con el 

propo ilo de de arrollar un oferta de productos orfebres con identidad colombiana acorde 

a las nece idades de los mercados nacionales e intemacionale . dirigido a 20 joyeros con 

una produccion de · prototipos dado que se realizaron gnipos de trabajo 

2. Capaciración Oise1io y Joyería r acional:

Taller 
1 Taller de Diseño ontemporaneo Cooperación
Internacional de México en la ciudad de Bogota de 
Noviembre J 8 a 30/01 
Taller de "Pen amiento v reatividad" realizado en 
la Ciudad Medellm de Diciembre 7 a L 4/0 t. 
Taller de Dibujo aplicado a la joyena con 
Cooperacion internacional de Brasil realizado en 
Bogota del 5 a 9 de Junio/O 1 

�--

Diplomado Scuola D · Arte e Mestiere di ecenza -
Italia, realizado en la ciudad de Bogota a panir del 
_2 de julio a 7 de septiembre/02. 
Taller de Diseño Contemporáneo Cooperación 
Tnternacional de México en la ciudad de Bogotá de 
Septiembre I ó a 28/02 
TOTAL 

3. \ e oria en Diseño y Producción de Joyas:

No. Participantes No. Jovas 
1 1 

1 2 

1 

1 'l 

-

1 l 

5 6 

En la local 1dad de Segov,a. se capacitó en diseño y producción de Joyas. desde Octubre 2 

a I de viembre/02, con la participación del O joyeros y con una produccion de 3 piezas 

de Joyena. que conllevo a generar una propuesta de diseño de carácter regional con 

proyección a los mercados nacionales e internacionales y destacar la importancia del diseño 

en la elaboracion de la joyena, con componentes de innovación y competitividad. 

-t apacitación Socio - empresarial: 

e capacitaron en la metodología ·· dministrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

bril/02. a 28 personas asociados _ no asociados con una intensidad horario de 50 horas 

durante tres semanas. 

l'rugr.mm ;\ai:ronal d" Jo,.,n� 
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8.2.5. 1\IU I IPIO EL BAGRE 

"1eta o. 1. Caracterización Técnica y del Sector Joyero: 

·e realizo un diagnostico de las condiciones log1stica y tecnicas de los talleres de joyena

y ortebreria para la aplicación del Programa I acional de Joyeria. as1 como una 

aracterizacion de la situacion joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Diseño Básico y Técnicas de Joyería Básicas. 

De igual manera de ejecuto el Censo acional Joyero el pasado mes de Mayo/02, 

encue radon e 12 jo_ ero 

\ileta o. 2 Estructurar, Con olidar y Fortalecer Organizaciones Empresariale ·.

Bajo el marco del Programa aciana! de Joyeria e fortalecio Administrativa y 

financieramente !a EA ··GALERIA TIOQUE A DE ORFEBRE " cuyo 

representante Legal es el Sr Jorge Enrique Diez. 

De igual manera se 1ene adelantando un seguimíento a la organizacion para la 

i mplementacion en los procesos de producción y comercialización del mun1c1pio 

Meta o. 3 Capacitación Técnica, Empresarial y Comercial: 

1. Capacitación en Jo,,ería Básica:

A partir del I a 30 de abril/02. se desarrollo la capacitación en la técnica básica de la 

joyena contemporánea con el fin de fortalecer u conocimiento y habilidades en este arte, 

dirigida a 4 7 joyeros y aprendices con un duracion de 80 horas por 2 días habíles con una 

produccion de -.6 prototipo 

l'rogramn . ac10nol d..- Jovcna 
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2. ',1pacitación en Diseño y Producción:

Fn el me de lebrero/02. :.e de-arrollo la asesona en di ei'to con el propo iro de desarrollar 

un oferta de productos orfebre con identidad colombiana acorde a las nece idades de lo 

mercados nacionales e internacionales, dirigido a -2 joyeros con una producción de 22 

prototipo 

3. Capacitación en Técnica de Casting:

•\ partir del mes de ago to/02, e realizó en el municipio la Capacitacion en Técnica de 

asting el cual busco la fonnación de 20 anesanos joyeros durante una semanada con una 

intensidad de 4' horas. 

·'- Capacitación Diseño y Joyería acional;

Taller 
Taller de Casting realizado en la ciudad de Popayán 
de Noviembre 19 a 29/0 l 
Taller de ··Pensamiento v Creatividad'' realizado en 
la Ciudad Medellín de Diciembre 7 a 14/01 
Taller "Hacia una ueva Juyena Colombiana" con 
Cooperación internacional de Brasil realizado en 
Bogota del l O a 18 de Enero101 
Diplomado Scuola o·Arte e Mestiere di Vecenza = 
Italia, realizado en la ciudad de Bogota a panir del 
22 de julio a 7 de septiembre/02 
Taller de Casting realizado en Bogotá de Septiembre 
9 a 14/02 
TOTAL 

A esoría en Diseño y Producción de Joyas: 

No. Panicipantes No. Joyas 
1 4 

1 t 

1 1 

1 
1 2 

2 -

6 12 

Para generar una propuesta de diseño de caracter regional con proyección a los mercados 

nacionales e internacionales y destacar la importancia del diseño en la elaboración de la 

joyena con componentes de innovación y competitividad; en este sentido se brindo 

apacítacion en di eño a panir del 20 a 26 de Octubre/02. con la panicipacion I O artesanos 

joyeros y con una producción de piezas de joyena. 

l'mgrnma 1'óac1orrJI de Juv.:na 
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6. Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza - Italia

A rartir del 2-f de Febrero hasta Marzo 22/03 se realizo el Programa de Replica del 

Diplomado de la Escuela de icenza - Italia. en el municipio de El Bagre. Programa que 

se esta trabajando por el termino de un mes con una intensidad de horas diarias desde la 

de 8 00 a.m. a 12 m. y de 2:00 p.m. a 5.00 p.m., para un total de 184 horas, consistente en 

temas de Diseño. Tecnicas de Joyena en Armando. 

Engaste 

asting, Metalurgia, Burilado y 

Para la participación de la capacitacion tecnica se realizo convocatoria regional y local 

beneficiandose 18 joyeros del municipio de la siguiente manera· ue e Jo. ero de la 

E A. T Galena ntioqueña de Orfebrena y 9 Joyeros Independientes, e logro una 

producción de 20 piezas de joyer1a con nuevos diseños. 

! tamaño de los grupos estuvo condicionado a la capacidad de la infraestructura local del

taller 

7. 'apacitación ocio - empresarial

e capacitaron en la metodologia " dministrando Mi Trabajo rtesanal'' en el me de 

,\bril/02. a 27 persona a ociado v n asociado con una inten idad horario de -o horas 

durante tres semanas. 

l'mgrnmn . a.:aun�I Je Ju ... ena 
t ,mvcnio Mmcrcol Ltda - Artesnnins de Colomh1a • ... \ 
\povt1 Lnnus1on a 1onal de Regalaas 



8.2.6. ,\IIJ ICIPIO DE AU 'ASIA 

\lleta o. 1. Caracterización Técnica y del Sector Joyero: 

"ie realizo un diagno tico de la l;Ondiciones lag, ticas. le nicc de lo· tallere d .10. ena 

" orfebrería para la aplicacion del Programa aciana! de Jovena. as, como una 

caracterizacion de la situacion joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Di eño Basico y Técnicas de Joyería Basicas. 

De igual manera de eJecuto el enso acional Joyero el pasado mes de Mayo/02, 

ncue iadonse 20 joyeros 

leta o. 2 Estructurar. Con olidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa Nacional de Joyería e for1alecio Admims1rat1va y 

financieramente la EAT ··ORFEBRES DE CA A IA" cuyo representante Legal es el 

'r. Gustavo Adolfo Alvarado. de igual manera se iene adelantando un seguimiento en a 

la orgamzación para la implementacion en los procesos de producción y cornercializaci6n 

del municipio 

M ta o. 3 In talación ,. t,'ort J cimiento de Taller de .Jo ería. 

: e fortaJecio el taller de joyena con la dotacion de material de herramientas _ eqmpos 

para la joyeria.., entregado a la EA de 'aucas,a bajo la figura juridica de depositario 

Meta o. 4 Capacitación Técnica, Empresarial y omercial: 

l. Capacitación en Joyerí�, Básica:

partir del I a 30 de Mayo/02, se desarrollo la capacitación en la tecnica basica de la 

yena contemporanea con el fin de fortalecer sus conocimientos y habilidades en este arte. 

dirigida a I joyeros y aprendices con un duracion de 80 horas por 25 dias habiles con una 

produccion de 21 prototipo 

l'rognuru, !'<ac1onnJ de J vena 
( \)nvcmo Mim:rcol Licia - Ane!lantas de \1lomb,n S. \ 
\poyo Conus1on aaort31 d� Regah11S 



2. Capacitación en Diseño y Producción:

n el mes de marzo/02. se desarrollo la asesona en diseño con el proposito de de arrollar 

un oterta de producto odebres con identidad colombiana a orde a la nece idades de los 

mercados nacionales e internacionales. dirigido a 1 1 joyeros con una producción de I O 

prototipos. 

3. Capacitación en Técnica de Cadenería:

A partir de Junio J a 29/02. se llevo a cabo la capacitación en técnica de elaboracion de 

cordones con aplicación de hilos de filigrana. joyeria basica en la elaboración de hilos 

cordones a 24 joyeros y aprendices con una producción de 19 prototipos . 

.t. Capacitación Diseño y Joyería acional: 

Taller 
Taller "Hacia una ueva Jo eria olombiana" con 
Cooperación 1 ntemacional de Bra il realizado en 
Bogotá del I O a 18 de Enero/O 1 
Taller de Dibujo aplicado a la JOyena con 
Cooperación Internacional de Brasil realizado en 
Bogota del S a 9 de Junio/O 1 
Diplomado ·cuela o· Arte e Mestiere di ecenza -
Italia, realizado en la ciudad de Bogota a partir del 
22 de julio a 7 de septiembre/02 
Taller de asting realizado en Bogotá de S ptiembre 
9 a 14/02 
TOTAL 

Programa Na 10na.l de Jovena 

C:onvcmo Mmercol Lt& - rt.:san1as de Colomb111 S .. 
\poyo om1 ion Nacional de Re�alias 

No. Participantes No. Joyas 
1 1 

1 

1 2 

- 2 

5 5 



5. A e oria en Oi eño y Producción de Joyas:

Para generar una propue ta de diseño de caracrer regional on proyeccion a los mercados 

nacionales e internacionale y de tacar la importancia del diseño en la elaboracion de la 

joyena con componentes de inno acion competitividad. en este entido se brindo 

capacitación en diseño, en el municipio de Cauca 1a, desde el I "" a 18 de Octubre de 2.002. 

atendiendo a una población artesana joyera de 1 O personas involucradas con el sector 

joyero . con una producción de 8 piezas de joyena. 

6. C:1pacitacíón ocioempresarial:

e capacitaron en la merodolog1a ··. dministrando Mi TrabaJo Artesanar· en el mes de 

bril/02. a 18 personas a ociados y no asociados con una intensidad horario de 36 horas 

durante tres semanas 

PrugramJJ :\a,101111! i.le Joyena 
(\mvemo /o.linercol l..tda - Artesruua de tolomb1n !!> \ 
\po_ o C1>rrus1on Nacional de R�go.ha� 



l. Capacitación de Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza Para el

Departamento de Antioquia: 

A partir de Octubre 7 a Noviembre 2/02. en el municipio de Santa Fé de Antioquia, se 

llevo a cabo el Programa de Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza - ltalia,. 

Programa que se trabajo por el termino de un mes con una intensidad de 8 horas diarias 

desde la de 8·00 a.m. a 12 m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m., para un total de 184 horas, 

consistente en temas de Diseño. Técnicas de Joyería en Armando, Casting, �1etalurgia, 

Burilado y Engaste. 

Para la participación de la capacitación tecnica se realizo convocatoria regional y local 

beneficiándose 11 joyeros del departamento de Antioquía. de la siguiente manera: 7 de 

Frontino, 5 de Segovia y 9 de Santa Fé de Antioquia., se logró una producción de 20 

piezas de joyería con nuevos diseños. 

El tamaño de los grupos estuvo condicionado a la capacidad de la infraestructura local del 

taller. 

Programa Nacional de Joyena 
Convenio Minet'col Ltd4- Artesanias de Colombia S .. A 
. \poyo Com1s1on Nacional de Regalías 



8.3 PROYECTO o. 3 

OBJETfVO GENERAL: 

lmplantacion de Procesos para la generacion de Valor Agregado de los Metales Preciosos 

del Depanamento de Choco n los municipios de Quibdó. ltsmína. Andagoya. Condom .

Tado. 

8.3.J. i'\I ICIPIO DE QUIBOO 

Meta o. l. Caracterización Técnica y del Sector Joyero: 

Se realizo un diagnostico de las condiciones log1sticas y tecnicas de los talleres de joyería 

y orfebrena para la aplicación del Programa acional de Joyena, as1 como una 

caracterización de la situación joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Técnica Basica en Joyeria y Diseño Básico. 

De igual manera de ejecuto el Cen o I acional Jo ero el pasado mes de Mayo/02. 

encuestadores 71 joyero 

e desarrollo alleres de Diagnostico y Planificacion Participativa con involucrados en la 

Cadena Productiva del Oro en la región de Quibdó, mediante la metodolog1a ZOOPP. 

identificando la problematica y algunas soluciones para el sector minero. 

Meta o. 2 Estructurar, Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa J aciana! de Joyena se creo la Cooperativa de Joyeros del 

Choco la cual se encuentra en tramites ante la camara de comercio de Medellin para su 

aprobación. 

Meta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

Programa 'a,,onal de Joyem1 
C'onvemo Mmcrcol [..ida - Artesamas de (;olomhia S .A 
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e llevo a cabo la in talacion de un nuevo ialler de joyena con I O puestos de trabajo, 

entregado a la . lcaldia i\.lunicipal baio la figura jundica de depositario segun el articulo 

1 171 del o Ca .. hasta tanto se haga entrega ti nal 

. Vleta o. 4 Capacitación Técnica, Empre arial y Comercial: 

1. Capacitación Joyería Básica:

Realización de la capacitación básica en JO ena del 19 de febrero a 7 de marzo/02, 

orientado a un grupos de 1 � Joyero con una intensidad de 60 horas una produ ción de 

'? . 
_ piezas. 

2. Capacitación en Diseño y Producción:

e de arrollo en el mes Je junio/02, la capaciracion de tecnica de joyena la ase ona en 

diseño con el propósito de de arrollar un oferta de productos orfebres con identidad 

colombiana acorde a las necesidades de los mercados nacionales e internacionales con lo 

componentes de capacitar a lo joyeros y orfebres en el manejo de conceptos de diseño de 

Joyas. impartir criterios de evaluacion de diseño a los joyeros. desarrollar la capacidad 

productiva partiendo de creacione propias . comerciales e incentivar la practica de 

control de calidad. dirigido a 10 joyeros 

3. Capacitación Diseño y Joyería acional:

Taller 
Taller de Diseño "Pensamiento y Creatividad" 
realizado en la ciudad de Popayán de Octubre 21 a 
31/0 l 
Taller de Casting realizado en la ciudad de Popayan 
de Noviembre 19 a 29/0 I 
Taller de ''Pensamiento Creatividad" realizado en 
la ciudad de Medellín de Diciembre 7 a 14/01 
Taller 'Hacia una Nueva Joyena ontemporánea 

..

realizado en la ciudad de Bogota de Enero 1 O a 18/02 
Taller de ''Pensamiento y reatividad" realizado 
la ciudad de Bogotá de marzo 15 a 23 /O_. 

Prognimn ac10rwl d� Joyena 
Convenio iinercol Ltda • Ar1esan1as di! Colomb,a S .\ 
:\poyo C 011us1on aci0011l dt Regahas 
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:"Jo. PaniciQantes ! No Joyas
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Taller No Panici pames No. Joyas 
Diplomado Scuola O rte e Me tiere di Vecenza - 1 .., 

Italia. realizado en la ciudad de Bogora a partir del 
22 de julio a 7 de septiembre/02 
TOTAL 1 1 19 

�- Capacitación Técnica en Joyería: 

n el municipio de Quibdó desde el 29 de Noviembre a 17 de Diciembre/02 se realizó un 

taller en Joyería rmada. empezando por el conocimiento de la técnica. armado en yeso, 

técnica de enchapado y elaboración de productos en chapa, con la panicipación de 1 S 

personas de la localidad y una producción de 15 piezas de jo ería. 

apacitación ocioempresarial: 

'e capacitaron en la metodolog1a ·'Administrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

bríl/02, a 20 personas con una intensidad horario de 30 horas. 

<,. Asesorías Empresariales: 

• En el mes de Marzo/03. e realizo en el municipio de Quibdo, e llevo a cabo la

esoria como eguímiento practico a la fase de capacitación socioempresaríal, para 

llegar a acuerdos de con enso general obre la necesidad de organizarse en grupo para 

un mejor desempeño a todo nivel 

l'rograma ac1onal de: Jovc:na 
('onverno Mmcrcol Ltda - Artesanlas de Colombia S .. A 
\poyo onus,on acional de Regahas 



8.3.2. ,\l NICJPIO DE JSTMINA 

\1eta No. 1. :iracterización Técnica y del Sector Joyero: 

e realizo un diagno tico de la condiciones log1 ticas y tecni as de los talleres de joyena 

y orfebrena para la aplicacion del Programa Nacional de Joyena. as1 como una 

caracterizac1on de la 1tuacion io era en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Técnica Ba ica en Jovena y Di eño Bá ico 

De igual manera de e.1ecut el en o . acional Jo_ ero el pasado mes de Mayo/02, 

encuestadon e 12 aprendí es 1nyeros 

Meta o. 2 Estructurar. Consolidar y fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa Nacional de Joyena se creo la Empresa sociativa de 

Trabajo EAT JOYERO DE ISTMINA, cuyo representante legal es el Sr. Pedro Manuel 

lbarguen Moreno 

lera I o. 3 Instalación y l·ortalecimiento de aller de Joyería. 

Se lle o a cabo la instalacion de un nuevo taller de joyería con I O puesto de trabajo, 

entregado a la alcald1a bajo la figura jundica de depositario hasta tanto se haga entregar 

final 

Meta No. 4 Capacitación Técnica. Empresarial y ·omercial: 

l. Capacitación Joyeria Básica:

• Se desarrollo entre los meses de Abril y Mayo/02, las capacitaciones en Técnicas

Básicas y diseño ba ico a 12 personas entre joyeros v aprendices con una intensidad

de 80 horas.

i'rogr,nna Nacional de Joyma 
C1.1nven10 Mincrcol L1<la - ArtellAnms d� t'ulumb111 .. ,\ 
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• A partir d 18 de ept1embre a I Octubre de 2 002. e llevo a cabo un nuevo taller de

joyena basica. orientado a JO aprendice ma de la localidad. con una intensidad de ..,g

horas. con el fin de 111, elar los conocimiento en el oficio

2. Capacitación en Técnica de adeneria:

partir de 16 de eptiernbre a Octubre l /0::! e lle o a cabo la capacitacion en técnica de 

elaboracion de cordones con aplicación de hilos de tiligrana. joyena basica en la 

elaboración de hilos v cordones a 14 joyeros con una intensidad de 56 horas 

3. apacitación Socio - rmpresarial:

e capacitaron en la metodología ·· Administrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

Junio a 12 personas asociados no a ociados con una intensidad horario de 30 horas 

durante tres semanas 

4. Asesorías Empresariales:

• e adelantaron aseso na en tema rcf eren te a l rgamzac1on Empresarial para la

Produccion v omercialización. en el municipio de ltsmina. con el objetivo de crear

una 111dad Empre anal. buscando con ello cumplir con 1 bjetJ\,O propuestos en las

capacitaciones técnicas y empresariale impartida por el Programa acional de

Joyena

• En el mes de Marzo/03. se realizó en el mumc1p10 de ltsmina, asesonas como

eguimiento practico a la fase de capacitación socioempre aria!, para llegar a acuerdo

de consenso general sobre la necesidad de organizarse en grupo para un mejor

desempeño a lodo nivel

l'rOgr:lmll ac,oruil de Jov.:na 

t',invenio Min.:rcol 1 .Ida- An.:san111.S d.: Colombu1 S ,\ 

\povo l'onusion oc1omtl d.: Regahas 



8.3.3. i\lU ICIPlO DE ANDA OYA 

Meta No. 1. Caracterización Técnica y del Sector .loyero: 

Se realizo un diagnostico de la condiciones Jog1sticas y tecnicas de los talleres de jo ena 

y ortebrena para la aplicación del Programa aciana! de Jovena. a I como una 

caracterizacion de la situación joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Técnica Basica en Joyeria y Diseño Básico 

De igual manera de ejecuto el Censo , acional Joyero el pasado mes de Mayo/02. 

encuestadonse 2 Joyero 

\1eta o. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa Nacional de Joyena se motivo la poblacion para la creación 

de una unidad productiva, apoyada esta iniciativa por la alcaldia. 

Meta No. J h1stalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería . 

. e llevo a cabo la I nsialac1on de un nuevo taller de JOyeria con I O puestos de trabaJO. 

entregado a la alcald1a bajo la figura jundica de depo nano hasta tanto e haga entrega 

tina!. 

:\'Jeta o. 4 Capacitación Técnica, Empresarial y Comercial: 

1. Capacitación Joyería Básica:

• e capacito un Joyero de Andagoya a 1raves de la asesona basica en joyena

desarro!lada en el municipio de Istmina. entre lo meses de Abril y Mayo/02. con una

intensidad de 80 horas.

l 'rugrama ;,., J�101HLI ,k Jo1 .mu 
Convfmo ),,tinercol lida - .\r1csan1n� de C,1l,1mh1� S \ 
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• De .?.6 de oviembre a 13 de Diciembre de 2 002, se llevo a cabo la capacitación de

Joyena basica. orientado a 17 aprendice de la localidad, con una inten idad de 7 _

horas.

2. Capacitación en Técnica de Cadenería:

A panir 26 de oviembre a I de Diciembre de 2.00_, se llevo a cabo la capacitación en 

tecnica de elaboracion de cordone con aplicacion de hilos de filigrana. joyena basica en 

la claborac1on de hilos y cordones a 6 joyero de la localidad, con una intensidad de 72 

horas. 

3. Capacitación ocioempresaríal:

Se capacitaron en la metodología "Administrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

Junio/02. a 8 personas asociado 

durante tres semana . 

.i . . sesoría Empre arial: 

no asociado con una intensidad horario de JO horas 

• e adelamaron a esonas en temas referente a la Organizacion Empresarial para la

Producción ornerc1alizac1on. en el municipio Andagoya. logrando la creacion de

una Unidad Empresarial. buscando con ello cumplir con los objetivos propuestos en las

capacitaciones tecnicas y empresariales impanidas por el Programa acional de

Joyena

• Entre los meses de Marzo bril 13/03, se realizó en el municipio de Andagoya;

.\ e ona como seguimiento practico a la fase de capacitacion socioempresarial, para

llegar a acuerdos de consenso general sobre la necesidad de organizarse en grupo para

un mejor desempeño a todo nivel

1-rognuna ac1onal de Jovem,
Convenio Mmercol Ltda - Aiiesamas de Lolombia S \ 
\povo Common adona.l d,: Rcgaha;



8.3.-'. 1\IUNICIPIO DE CONDOTO 

,1eta o. 1. aracterizacion Técnica v del "ector Joyero: 

. ·e realizo un diagnostico de las condiciones log1 ticas. tecnicas de los talleres de J yena 

y orfebreria para la aplicacion del Programa acional de Jovena. as1 como una 

caracterizacion de la ituacion joyera en la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Tecnica Básica en Joyena y Diseño Básico_ 

De Íbrual manera de e_1ecuto el en o ·acional Joyero el pasado rne de Mayo/02. 

e11cu stadon e .3 JDvcro. 

Meta o. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

f3ajo el marco del Programa acional de Joyena se mou,·o la poblacion para la creación 

de una unídad productiva 

Meta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

e llevo a cabo la in tal ación de un nue taller de jo_ ena con 1 O pue to de trabajo, 

emregado a la alcaldía bajo la figura _jundica de depo itario hasta tanto e haga entregar 

final. 

Meta o. 4 Capacitación écnica, Empre arial y omercial: 

1. apacitación Joyería Básica:

De 31 de Octubre a 25 de ovicmbre de 2 002. e lle o a cabo la capacitación de jo na 

basica. onentado a 3 1 aprendices de la localidad. on una intensidad de 48 hora 

2. Capacitación en Técnica de Cadenería:

A panir 3 1 de Octubre a 2 - de 1 oviembre de _ 002. se lle o a cabo la capacitación en 

tecnica de elaboracion de cordones con aplicacion de hilos de filigrana. joyeria básica en 

1 rograma . uc,onal di! Jowna 
Con\'enio �hnercol Llda -Artesanrns d.: Colombia • \ 
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la elaborac1011 de hilo \ cordone a b joyeros de la lo ali dad. con una intensidad de T2 

11 ra 

3. apacitación Diseño y .Joyería Nacional:

Taller as 
------------+----......... ----l-----"----l 

Taller de ··Pensamiento y Creatividad" realizado en 
la ciudad de Medellín de Diciembre 7 a 14/01. 
Taller de Dibujo realizado en la ciudad de Medellin 
de abril - a 12/02 
Diplomado Scuola D . ne e Mestiere di Vecenza -
ltaJia. realizado en la ciudad de Bogota a partir del 
22 de ·ulio a 7 de e nembretü2 
TOTAL 

4. Capacitación Socioempresarial:

..¡. 4 

Se capacitaron en la metodología "Administrando Mi Trabajo Artesanal" en el mes de 

Junio/02. a personas asociados no a ociado e n una intensidad horario de 30 horas 

durante tre emanas 

5. Asesoría Empre arial:

• e adelantaron ase onas en temas referentes a la Organizacion Empresarial para la

Producción y omercializacion. en el municipio de Condoto. con el fin de constituir

una Unidad Empresarial. buscando con ello cumplir con los objetivos propuestos en las

capacitaciones tecnicas y empresanales impartidas por el Programa acional de

Joyena

• Entre los meses de Marzo y Abril 13/03, se realizó en el munic1p10 de Condoto.

asesona como seguimiento practico a la fase de capacitacion ocioempresarial, para

llegar a acuerdo de consenso general sobre la necesidad de organizarse en grupo para

un mejor desempeño a todo ni el

Programa ac1onal d.: Jo\'ena 
l',,nvcnio �lim:r.:o! Ltda - ..\rtcsonm� de Colombia S \ 
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8.3.5. MUNICIPlO DE T DO 

Meta No. 1. Caracterización Técnica del ector Joyero: 

·e realizo un diagnostico de las condiciones logísticas y tecnicas de lo talleres de joyena

y orfebrerta para la aplicación del Programa l acional de Jo�1eria. a I como una

aracterización de la situación joyera en la localidad determinando la necesidad de

capacitar en Técnica Basica en Joyena y Diseño Basico. 

De igual manera de e.1ecuco el Censo acionai Joyero el pasado mes de Mayo/02, 

encuestadonse 6 joyerns 

Meta No. 2 Estructurar. Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa acional de Joyena se mouvo la poblacion para la creación 

de una unidad productiva 

Meta o. 3 Instalación y Fortalecimiento de T.Rller de Joyería. 

e lle o a cabo la in talacion de un nuevo taller de JO. ena con JO puestos de trabajo,

entregado a la alcald1a bajo la figura jundica de depo nario ha ta tanto e haga entregar 

final. 

1eta No. 4 Capacitación Técnica Empresarial y omercial: 

1. Capacitación Joyería Básica:

En el mes de Octubre/02, se llevo a abo la capacitaciones en Técnicas Basicas, con la 

participación de 

durante 3 semanas. 

Programa .'\a,1onal d,: Jowna 

personas entre joyeros y aprendices con una intensidad de 80 horas.
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2. Capacitación en Técnica de Cadenena:

A pamr de Octubre 1 a 21/0'.2. e llevo a cabo la capacnac1on en tecnica de elaborac1on de 

cordone con aplicacion de hilo de filigrana. jo ena basica en la elaboración de hilos y 

cordones a I O joyeros con una intensidad de �6 horas 

3. Capacitación Diseño y Joyería Nacional:

Taller 
Tall r de Dibujo realizado en la ciudad de Medellm 
de abril 2 a 12/02 
Taller de Dibujo Aplicado a la Jovena realizado en la 
ciudad de Bo ota del 5 a de ·unio/02 
TOT.-\L 

-t Capacitación Socioempresarial:

e capacitaron en la metodolog1a ·· Administrando l1 Trabajo Artesanal' en el mes de 

Juniot03. a I O persona asociados no asociados con una intensidad horario de .,Q horas 

durante tres semanas. 

-'· :\ e oría Empresan:-tl: 

• e adelantaron a esonas en temas referentes a la Organización Empresarial para la

Produccion v omercialización. en el municipio de Tado, logrando la creación de una

L ni dad Empre aria J. buscando con ello cumplir con los objetivos propuestos en la

capacitacione tecnicas . empresariales impa11idas por el Programa 'acional de

Joyería.

• Desde el 25 de Marzo hasta Abril 13/03, se realizo en el municipio de Tadó. asesoría

como eguimiento practico a la fase de capacitación socioempre aria!, para llegar a

acuerdos de consenso general sobre la necesidad de organizarse en grupo para un

mejor desempeño a todo nivel.

l 1 rl'l_!r.lm.l • a.:1u11al de Jo, �na 

Cml\ emo Mmercol Uda - A11esamas de Colombia \ 
\po, o(.. on11s1on Nacional de Regaha.� 



8A. PROYECTO No. 4 

OBJETIVO GE ERAL: 

rortalecimiemo de ta ürfebrena y joyena en lo mumc1p10 de Popayan, Guapi, Quinchia. 

Quimbava, ama Barbara de lscuande y Bogota 

8.4.1. MUNICIPIO DE POPAYA 

!\Jeta o. l. Caracterización Técnica del Sector Jo;vero: 

Se realizó un diagnostico de las condiciones log1sricas r tecnicas de los talleres de joyena 

y ortebrena para la aplicacion del Programa Nac1 na! de Joyena, a I como una 

aracterizacion de la ·ituacion Joyera en la localidad determinando la nece idad de 

capacitar en Técnica de Joyena Diseño y Técnica en astmg 

De igual manera de eJ cuto el Censo acional Joyero el pasado mes de Mayo/02, 

encue tadon e 140 io ero 

\lern o. 2 lru turar, Consolidar y Fortalecer rganizaciones Empre arh1les. 

Bajo el marco del Programa Nacional de Jo ena se fortalecio y consolido la A ociacion 

de Joyeros y imilares del Cauca ·· 

�larcela Ararat. 

IC', cuvo representante legal es el eñor ry 

\1eta No. 3 Capacitación Técnica. Empresarial y omerci:ll: 

l. Capacitación en Diseño y Producción:

e desarrollo entre los meses de Marzo, Abril/02 la capacitacion de diseño y producción 

la cual se realizo en dos fase buscando con ello capacitar a través de seminarios de 

Diseño asesorar a los jo ero de la localidad en el uso conceptual del diseno en la 

l'r grama Na tonal d" Jovcna 
t:uuveruo Mm�rcol U.da - Artesnmas d.: C..olornb1a 
\p,.ivo Common Sa.:,onal de Rcgnha, 



apltcacion ortebre. De igual manera realizar un colección de prototipos buscando las 

capacidades creatívas v la identidad regional, para lograr este objetivo e trabajo con dos 

grupos para un total de �8 joyero v una 1nlen idad de 120 horas con una produccion de 

5 7 prototipo 

2. Capacitación Técnica Casting:

e desarrollo la capacitacion de tecnicas de cera perdida y la asesona en diseno con el 

proposito de de arrollar un oferta de producto orfebres con identidad colombiana acorde 

a las necesidades de los mercados nacionales e internacionales con lo componentes de 

i.:apacitar a los jo eros v ortebres en el manejo de concept0s de diseño de joyas. impartir 

criterio de evaluacion de diseño a lo joyeros, desarrollar la capacidad productiva a 

través de tecnica en a tmg e incentivar la práctica de control de calidad. e desarrollo 

en dos fases la primera füe a partir del 19 a 29 de no iembre/01 y la segunda se llevo a de 

1 a 6 de abri 1 /02. con la participacion de I O joyero de la localidad con un producción de 

30 prototipos. 

J. apadt:1ción Di eño y ,Joytria acional:

Taller 
'Taller ··Pensamiento \ reat i vidad·· realizado en 

PoQa:ran de Octubre 21 _E -> 1/01. 
Taller de Diseño ontemporáneo Cooperacion 
Lntemacional de México en la ciudad de Bogotá de 
Noviembre 1 8 a 30/01 
Taller "Pensamiento Creatividad .. realizado en

Bmwta de Marzo 1 5 a 23/02 
Taller de Casting realizado en Bogota de Septiembre 
9 a l4/02 
Taller de Diseño C' ontemporaneo Cooperación 
Internacional de México en la ciudad de Bogota de 
No iembre 18 a 30/01 
TOTAL 

Programa ;\;11;11.H1<1I de Jo, c:na 
Convenio M1nercol lJda - Ar1esanm.s d� <.olomb1a S ·\ 

.·\poyo Conus1on >;ac11>nal d� K�!:nl1a, 

'Jo Participantes No. Joyas 
5 5 

2 2 

, 4-

- 2 

1 1 

12 15 



8.4.2. :\IUNICIPIO DE GLIAPI 

Meta o. I. Caracterización Técnirn y del ector .Joyero: 

·e realizo un diagnostico de la condiciones lag, rica y iecnicas de lo tallere de jo_ ena

y orfebrería para la aplicacion del Programa acional de Jo�ena. as1 como una 

caracterización de la snuación joyera en la localidad determinando la nece idad de 

apacitar en Técnica de Jo. ena y Diseño Básico 

De igual manera de ejecuto el Censo I acional foyero el pasado mes de Mayo/O�. 

encuestadonse 1 8 · oyera 

Meta o. 2 Estructurar. Consolidar y Forlalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa Nacional de Joyeria se motivo la población para la creación 

de una unidad productiva. 

Meta No. 3 Capacitación Técnica, Empresarial y omercial: 

1. Capacitación en Di e110. rrodutción:

e desarr llo en junio 4 a 14/02 la capacitacion de tecnicas de jo_ ena \ la a esona en 

diseño on el propósuo de de arrollar 11n oferta de productos orfebre. con identidad 

colombiana acorde a las neces1dade de lo mercados nacionales e 1ntemacionales con lo 

componentes de capacitar a !o joyeros y orfebre en el manejo de conceptos de di e,io de 

Joyas. impartir cnterios de evaluación de diseño a los joyeros. desarrollar la capacidad 

productiva partiendo de creaciones propias y comerciales e incentivar la práctica de 

ontrol de calidad. dirigido a I joyeros con una produccion de 5 prototipos con buenas 

propuestas pero deficientes en los acabados 

2. Capacitación �ocioempresarial:

··e capac1taron en la metodolog1a .. dm,mstrando Mi TrabaJO Anesanal · en el me de

Junio/02. a 12 personas a ociado no a ociados con una inten idad horario de 2 � horas 

l'rngr.tma , nc,onal de Jo�= 

t onvemo �lmercol Lid.a - Aru runas d� Colllmbia S \ 
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8.4.3. :vlUNICIPIO DE Q JIN 'HIA 

\lela ,�o. 1. Carnctenzación Técnica y del ector Jo. ero: 

·e desarrollo el enso acional Joyero el pa ado me de Mayo/02, encue tadonse 20

aprendice y jo ero arre ano aproximadamente producto de capacitacione realizadas 

por e cuelas de orfebrena por el municipio con apo o de Minercol y de la desaparecida 

Cooperativa de Mineros 

\'Teta o. 2 Estructurar. ·onsolidar y Fortalecer Organizacionts Empresariales. 

L:.,1ste la ·· A ociac1on de Jo)'eros Los erro ··, que en la actualidad e la unica que esta 

funcionando. conformada hace do años. 011 aproximadamente 20 jo eros v a la cual e 

adhino los integrantes de la precooperativo on el tin de fortalecer dicha asociacion. Bajo 

el marco del Programa acional de Jo ena se fortaleció la Asociación. 

\1 1:1, o. 3 lnst:ilación y Fortalecimiento de Taller de Joyería. 

'-;e llevo a cabo el fortalecimiento de un nuevo taller de joyena. entregado a la A ·ociac1on 

de Joveros de Quínch1a ·· �1. Cerros J ero ba·o la figura jundica de depositario hasta 

1anto se haga entrega tinal 

Meta o. 4 Capacitación écnica. mpresarial y ·omercbd: 

1. 'apacitación en Técnicas de Joyería:

�e desarrollo entre lo meses de Abril. tayo Junio102, las capacitaciones en Tecrncas 

Ba ica y profundizacion de Tecnica en Jo_ ena a 45 personas entre joyeros_ aprendices, 

dividido en tres grupo con una intensidad horario de 80 horas, para lo cual se realizo una 

produccion de 90 piezas de íoyena aproximadamente 

Pmgra.ma Na.:,onal dt! Juvena 
(. ,1n1 tmo �linercol Ltdn - ,\ne n1a� de C:ulumb,a ,\ 
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2. Capacitación Diseño ')' Joyería 1 acional:

Taller 
Taller ··Pensamiento v Creatividad'" realizado en 
Bo 10ta de Noviembre 9 a 18/0 l 
1 Diplomado E cualo D Arte e 1\lle tiere di Vecenza -
Italia. realizado en la ciudad de Bogota a partir del 

' 22 de julio a 7 de e tiembre/02. 

1 
Taller de Di eño Contemporaneo Cooperación 
Internacional de México en la ciudad de Bogota de 

oviembre 18 a JO/O 1 
TOTAL 

3. Capacitación ociempresarial:

No. Joya 

1 4 

2 2 

5 7 

'e capacitaron en la metodolog1a ·· dministrando Mi Trabajo rtesana1··. del 1 a 24 de 

Junio/02. a 26 joyeros. con una intensidad de O hora durante J emana 

-1. Capacitación de Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza: 

·'\ panir de eptiembre �o hasta Octubre 26/02, con una duración de un mes y una

inten idad horario de 184 horas. e llevo a cabo la replica del Diplomado de la Escuela de 

Vicenza-ltalia. orientado por dos diseñadores y joyeros. los cuales se capacitaron para 

multiplicar e tos conocimientos. participaron .20 joyero de la localidad entre a ociados e 

independientes 

i'rnl_!.Tllma ;'l.a�1onal de Jo, �na 
C,1nvenio M111ercol Ltda- Artei;amas de Colombia \ 
\po, o� v1ms11.>n J\ac¡onnl de Rcg�ha., 



X.4.-'. M NICIPIO DE QUIMBA YA

Meta I o. 1. Caracterización écnica y del Sector Joyero: 

Se realizo un diagno tico de las condiciones log1sticas · tecnicas de los talleres de jo_ ena 

y ortebrena para la aplicacion del Programa acional de Joyena. as1 como una 

caracterizacion de la ituacion Joyera n la localidad determinando la necesidad de 

capacitar en Tecnica de Jovena Diseño. 

De igual manera <le e.1ecut0 el Censo I acional Jovero el pasado mes de layo/(L, 

encue tadonse J lJ jr, ero· artesanos 

Meta o. 2 Estructurar, onsolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

Bajo el marco del Programa acional de Jo ena e fortalec10 la Asociación de 

"ORFEBRES DE QUIMB Y '' con 19 afiliados emre minusvalidos y amas de casa. su 

Representante Legal es la · ra. Luz Patricia Betancun. 

\1Na No. J ap, citación f écnica, Empre arial y Comercial: 

l. :,1pacitación en Oi eño \' Producción:

e desarrollo en Mayo 7 a 17/02 la capacitacion de tecnicas de cera perdida . la asesona 

en diseño con el proposito de desarrollar un oferta de producto ortebres con identidad 

colombiana acorde a las necesidades de los mercados nacionales e internacionales con lo 

componentes de capacitar a lo joyeros y ortebres en el manejo de conceptos de diseño de 

joyas. impartir criterios de evaluacion de diseño a los joyeros. desarrollar la capacidad 

productiva partiendo de creaciones propias y comerciale e incentivar la practica de 

control de calidad. dirigido a J 8 joyeros con una producción de 13 prototipos con muy 

buenas propue ta y bien terminados 

l'n.>grama .,a.:1unal de Ju,�r,a 
Co,,vcnio 1\hnercol Ltda- ,\rt�samn,¡ de Colom1>1a . · \ 
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2. Capacitación Di eño y .Joyeria N;1cional:

Taller 
- ----

Taller d Diseño ontemporáneo Cooperación
Internacional de México en la ciudad de Bogota de

oviembre 18 a 30/01 
Diplomado cuela D Arte e Mestiere di ecenza -
Italia, realizado en la ciudad de Bogotá a partir del 
22 de julio a 7 de septiembre/02. 
TOTAL 

No. Participames 
! 1 

1 

1 

.., 

-

3. Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza - Italia.

No. Javas 

1 
., 

-

� 

A panir d ma_ o I a .31/0�. e de arrollo en el rnumcipio d Quimba_ a. el Programa de

Réplica del Diplomado de la Escuela de icenza - Italia. con una intensidad horaria de 184 

horas durante un mes. consi tente en temas de Diseño. Técnicas de Joyería en Armando, 

asting. Metalurgia. Burilado. para el desarrollo del taller se canto con la participación de 

1 .> joyeros de la localidad. se logró una produccion de 15 piezas de joyería con nuevos 

diseños. E ta capacitación contó con el apoyo del Proyecto para el Mejoramiento de la 

Competitividad del Sector rtesanal Colombiano - Convenio FIDUJFJ 

.i. apacitación ocioempre ·:tria!: 

'e capacitaron en la metodología "Administrando Mi Trabajo Artesanar·. del 5 a 23 de 

gosto/02. a 21 joyeros. con una inten idad de O horas durante 3 emanas 

l'n,grama 1',a,,onal d� Ju, .mJ 
Convenio iincrcol Lld:1 - \rtes�nias de C:nlombu1 S \ 
.\po�o Conu 10n �n,·1onal tk R�g.,hns 



S.45 .. \1 U ICIPIO DE AYí. BARBARA DE I C NDE 

Este municipio e incluyo en el proyecto p r ·olicitud expre a de Minercol Leda 

\
1letn , o. 1. uracteriznción T · cnica . del ertor Joyero: 

·e realizó un diagnostico de las condiciones logi tica y tecnica de lo tallere de joyena

v ortebrena para la aplicacion del Programa acional de Jo. ería. as, como una 

caracterización de la ituación joyera en la localidad determinando la nece idad de 

capacitar en Tecnica Basica en Joyena y Di eño Ba ico 

''leta No. 2 Estructur::tr. Con olidar y Fortalecer Organizaciones Empre ariale . 

Bajo el marco del Programa l acional de Joyena e adelantaron las gestiones para la 

conformacion de una a ocia ion con la participacion de 12 aprendice en joyena. 

Meta No. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de Joyería . 

• e lkvo a <.:abo el fortale imiento un nuevo taller de jo ena con I O puesro de trabaJo.

entregado a la alcaldía bajo la figura jundica de depo itario hasta tanto se haga entregara 

linal 

\leta. o. 4 apacitación Tfrnica. Empre :l ial 

L apacitación Joyería Básica: 

omer ial: 

.\ par11r de 15 de septiembre a octubre "'0 10-. se desarrollo, la capacitacion en Tecnicas 

13asica de Joyena a 27 aprendice de JOyena 

2. Capacitación Socioempresarial:

Se capacitaron en la metodologia ·· dministrando I li Trabajo rtesanar· en el mes de 

eptiembre/02. a 27 personas aso iado v no asociados con una intensidad horario de 60 

horas. 

l'rQ1:?mma .,11.:1onal d<! Joyena 
<.:um-eruo .\hnercol Ltda- Artesanms d.: "lomt,,a S \ 
\po\o 1.,m11s1on l\'3cton;il d.: Reg3ha� 



8.4.6. 1 U ICIPIO DE BOGOTA. 

\1eta No. l. Caracterización Técnica del ector Jo�·ero: 

Se realízó un diagnosuco de las condiciones log1sticas y recnicas de lo talleres de joyena 

v rfebrena para la aplicación del Programa '\ac,onal de Jovena. as1 como una 

caracterizacion de la ituación joyera en la ciudad detem1inando la necesidad de capacitar 

en Tecnica de Joyeria Diseno 

De igual manera de ejecuto el en o 1 acional Jovero el pasado mes de Mayo/02, 

encue tadonse 546 .10. eros a ociados e independientes 

Meta No. 2 Estructurar, Consolidar y Fortalecer Organizaciones Empresariales. 

• Desarrollo de dos Asesona para la Asociacion de Joyeros de Bogotá "ASJOYERIA

BOGOT x·. referente a la elaboracion, formulac,on y gestion de proyectos de

fonaJecimiento organizati o digirido a las FOMlPY!vtE.

• sesena en costo a la l·undac1on el Refugio. para la aplicac1on en el proce o de

Casting. mediante una charla taller di tada a I J joyeros de Jovene Orfebres

obteniendo como re ultado la e tructura de costo de la fundacion . una organización
para la produccion que permita di minuir co to aumentando asi la competitividad .

. \teta J o. 3 Instalación y Fortalecimiento de Taller de .Joyería. 

Se instalaron en la Plaza de Los Artesanos - Artesanias de Colombia dos talleres. uno es 

Je jo ería ba ica con 20 puesto de trabajo y el otro e el taller de Casting para adelantar 

las capacitaciones locales y nacionales. 

Meta No. 3 Capacitación Técnica, Empresarial y omercial: 

l'r,,grulTIJI .\ac1onal de: Jo,,ma 
Convenio Minercol LJ.cla - Artesanrns d� Cnlnmh1a S \ 
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1. Capacitación en Diseño y Técnicas de Joyería:

e desarrollo entre los meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo y Junio/02, las 

capacitaciones en profündización de Técnicas en Joyería y Diseño aproximadamente 60 

joyeros de la Asociación de Joyeros de Bogotá, Fundación el REFUGIO y Asoarjoyeros. 

2. Capacitación Diseño y Joyería Nacional:

Taller 1 No. Participantes No. Joyas 
1 Taller '· Pensamiento y Creatividad" realizado en 1 6 7 
1 Bogotá de Noviembre 9 a l 8/01. 1 

1 

Taller de Diseño Comemporaneo Cooperación 1 9 9 

Internacional de México en la ciudad de Bogotá de 1 
Noviembre 18 a 30/01 
Taller '·Hacia una Nueva Joyería Colombiana" con 1 17 12 
Cooperación Internacional de Brasil realizada en la 1
ciudad de Bogotá de Enero I O a 18/02 1

Taller "Pensamiento y Creatividad" realizado en 9 9 
Bogotá de Marzo 15 a 23/02. 
Taller de Dibujo aplicado a la Joyería con 

1 
17 

Cooperación Internacional de Brasil realizado en la 
ciudad de Bogotá de Junio 5 a 9/02 
Diplomado cuola o· Arte e Mestiere di Vecenza - 16 32 
Italia, realizado en la ciudad de Bogotá a partir del 1 
22 de julio a 7 de septiembre/02. 
Taller de Casting y Diseño realizado en Bogotá de 15 15 
Septiembre 9 a l-V02 
Taller de Diseño Contemporáneo Cooperación 1 6 6 
Internacional de México en la ciudad de Bogotá de 
Septiembre /02 
Taller ·'Pensamiento y Creatividad" realizado en 1 15 30 
Bogotá de Septiembre 30 a Octubre 5/02 
TOTAL 1 11 120 

3. Capacitación Socioempresarial:

Se desarrollaron tres capacitaciones en la metodología "Administrando Mi Trabajo 

Artesanal" en los meses de Mayo y Junio/02, a 80 joyeros asociados e independientes con 

una intensidad horario de 40 horas cada taller. 

Programa Nacional de Jovena 
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De igual manera se elaboraron dos talleres en mayo y junio sobre Desarrollo de Habilidades 

Gerenciales orientado a 40 joyeros de la ciudad de Bogotá, cuyo ob_ietivo es fortalecer a los 

joyeros vinculados al programa sus habilidades para integrarse como equipo de trabajo a la 

luz de los objetivos comunes y ser gestores de su desarrollo personal y gremial, con la 

participación de Ana Lucia Ramirez y Martha Patricia Jaramillo. 

4. Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza:

4.1. Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza para el municipio de Bogotá: 

A partir se Septiembre 30 hasta Octubre 26/02, con una duración de un mes y una 

intensidad horario de 184 horas. se llevo a cabo la replica de la escuela de Vicenza-ltalia, 

orientado por dos diseñadores y joyeros, los cuales se capacitaron para multiplicar estos 

conocimientos, participaron 27 joyeros distribuidos así: 13 independientes, 5 de la 

Escuela de Artesa y Oficios de Rafael Uribe Uribe, 3 de '·ASOARJOYEROS", 3 de 

"ASJOYERIA" y 3 de la Fundación El Refugio, con una producción de 37 piezas de 

joyería. Este programa se llevo a cabo en las instalaciones de la Fundación El Refugio, 

con el fin de dar mayor cubrimiento a los participantes. 

-t2. Réplica del Diplomado de la Escuela de Vicenza Nacional:

De Octubre 1 O a oviembre 6 de 2.002, se realizó el Programa de replica del Diplomado 

de la Escuela de Yicenza - Italia. Con el fin de brindar esta capacitación a nivel nacional. 

Programa que se trabajo durante un mes con una intensidad de 8 horas diarias para un 

total de 184 horas, consistente en Diseño, Técnicas de Joyería en Armando, Casting, 

Metalurgia, Burilado y Engaste. 

Para la participación en la capacitación técnica se realizó convocatoria nacional, para lo 

cual se seleccionaron 29 participantes, de las siguientes localidades: 5 joyeros de Puerto 

lnirida, 6 joyeros de Ataco, 2 joyeros de Villavicencio, 2 joyeros de Manizales y 14 

joyeros de Bogotá. 

El tamaño de los grupos estuvo condicionado por la capacidad y tamaño de la 

infraestructura local de los talleres. 

Programa Na..:ional de Jowna 
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9. PRESUPUESTO

9.1 Presupuesto Convenio No. 020 

El aporte de la Empresa Nacional Minera Minercol Ltda, se aplicaron en su totalidad a los 

componentes de los proyectos, administrados y desarrollados por Artesanías de Colombia 

S.A. 

Estos recursos, se orientaron hacia el financiamiento de actividades de Capacitación 

Técnica con Cooperación Internacional, Nacionales y Locales, buscando su cualificación y 

hacia el rescate de técnicas que permitieron la revitalización cultural y mayores 

oportunidades de comercialización. En Capacitación socio- empresarial con el fin de 

brindar herramientas a los joyeros para contribuir al logro de los objetivos empresariales de 

promover procesos sostenidos de crecimiento personal, social, cultural y de rentabilidad 

económica del sector y orientar a las localidades para la creación y fortalecimiento de 

Organizaciones Productivas, de igual manera la Caracterización e Instalación y 

Fortalecimiento de Talleres para los cuatro proyectos. 

La Aplicación de los recursos de Minercol Ltda, cuyo monto ascendió a Dos Mil 

Cuatrocientos Ochenta v Dos Millones ovecientos Mil Pesos M/cte. ($2.482.900.000), se 

puede observar en el Cuadro No. l 

Programa Nacional de Jowna 
Convenio Minercol Ltda - Artesanias de Colombia S .. t\ 
. .\poyo Comisión Nacional de Regalias 




