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CONTRATO: SAFW2003 - 217
/EDUARDO ENRIQUE CHAMORRO DELGADO

San Juan de Pasto septiembre de 2003
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~ACITACION EMPRESARIAL
MUNICIPIO DE SANDONA--

MODULOS:
- Liderazgo
- Calculando Costos
- Llevando Cuentas
- Produciendo
- Promoviendo y Vendiendo



• •
INFORME FINAL

• •

ASESOR:Eduardo Enrique Chamorro Delgado OFICIO:Tejeduría
QEPARTAMENTO:Nariño RECURSONATURAL:IRACA
CIUDAD/MuNICIPIO:SANDONA DURACiÓN:5 Días por Municipio
VEREDA/LoCALIDAD/RESGUARDO:SANDONA BENEFICIARIOSDIRECTOS:28 Artesanas, Artesanas de la Iraca en Nariño
Objetivos: Prestar asesoría en el componente de gestión socio empresarial al proyecto fomipyme - Artesanías de Colombia en el departamento de Nariño:
organización y apoyo a los grupos asociativos existentes
FECHA ACTIVIDADES LOGROS OBSERVACIONES

10 de Julio 03 Viaje a Sandona, Presentación del Proyecto, Presentación del Proyecto de la Iraca al señor Alcalde de la Región Los artesanos solicitan
Análisis situación actual y a los Artesanos para su divulgación seguimiento en este proceso y más

capacitaciones.
Asistencia de 28 Personas de los cuales se encontraban artesanas Los videos, audios y módulos

Visita algunos talleres y cultivos de la zona tejedoras de las veredas de Sandona, Santa Bárbara, El Ingenio, originales del Taller Artesanal por
11 de Julio 03 autorización del Dr. Ernesto

Identificación de grupos de artesanas tejedoras de Santa Bárbara, y Benavides quedan en poder de la
Alcaldía de Sandona para

el Ingenio que forman parte de la cadena de la Iraca en Sandona. periódicamente proyectarlos por el
canal regional.

12 de Julio 03
Se desarrollo los módulos Administrando mi trabajo artesanal,

Desarrollo de los módulos, Administrando mi Liderazgo, Calculando Costos, Llevando cuentas, Produciendo, y
Trabajo Artesanal, videos y material Promoviendo y Vendiendo.

didáctico,
Se fortaleció a las artesanas de Sandona para la feria regional en los

dias de la capacitación
13 de Julio 03

14 de julio 03 Regreso a la Ciudad de Pasto No se presento deserción en la capacitación.

• NOTA: SEANEXA: - Constancia de recibido de los videos, Firma de asistencia al Taller y fotografías de la capacitación
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MINICADENA DE LA IRACA DEPARTAMENTO DE NARIÑO

• •
PROYECTO COFINANCIADO POR
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MINICADENA DE LA IRACA DEPARTAMENTO DE NARIÑO
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de San don á

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique ChamolTO Delgado Asesor Artesanías de Colombia. S.A.



Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de Sandoná

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique Chamorro Delgado Asc'SOrArtesanías de Colombia. S.A.
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CAPACITACION EMPRESARIAL
MUNICIPIO DE SAN PABLO ==

CORREGIMIENTO DE BRICEÑO

MODULOS:
- Liderazgo
~Calculando Costos
- Llevando Cuentas
- Produciendo
- Promoviendo y Vendiendo
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artesanías de colombia

INFORME FINAL

• •

ASESOR: Eduardo Enrique Chamorro Delgado
DEPARTAMENTO: Nariño
CIUDAD/ MUNICIPIO: San Pablo
VEREDA/LoCALIDAD/CORREGIMIENTO: BRICEÑO

OFICIO: Tejeduría
RECURSO NATURAL: IRACA
DURACiÓN: 5 Días
BENEFICIARIOSDIRECTOS: 43

r--

Objetivos: Prestar asesoría en el componente de gestión socio empresarial al proyecto fomipyme - Artesanías de Colombia en el departamento de Nariño:
organización y apoyo a los grupos asociativos existentes

FECHA ACTIVIDADES LOGROS OBSERVACIONES

21 de Agosto 03 Viaje a San Pablo, Presentación del Presentación del Proyecto de la lraca al señor Alcalde de la Región, Los artesanos solicitan
Proyecto, Análisis situación actual Coordinador de la Umata de San Pablo y a los Artesanos para su seguimiento en este proceso y más

divulgación capacitaciones en la parte de
Diseño y tejido.

Visita algunas unidades productivas de la Asistencia de 43 Personas de los cuales se encontraban artesanas Solicitan viajar a Sandona para
22 de Agosto 03 conocer nuevos diseños, tejidos y

zona tejedoras formas de comercializar.
Identificación del grupo de Artesanas tejedoras del corregimiento de Los videos, audios y módulos

23 de Agosto 03 Desarrollo de los módulos, Administrando mi Briceño que forman parte de la cadena de la Iraca, en total son: 209 originales del Taller Artesanal por
Trabajo Artesanal, videos y material Asociadas, y después de esta capacitación se realizara replicas en autorización del Dr. Ernesto

didáctico. las diferentes veredas de San Pablo. Benavides quedan en poder de la
Alcaldía de San Pablo para
periódicamente proyectarlos por el

24 de Agosto 03 canal regional.

Se desarrollo los módulos Administrando mi trabajo artesanal,
Liderazgo, Calculando Costos, Llevando cuentas, Produciendo, y

Promoviendo y Vendiendo.
25 de Agosto 03 Regreso a la Ciudad de Pasto

No se presento deserción en la capacitación.

* NOTA:SEANEXA: - Constancia de recibido de los videos, Firma de asistencia al Taller y fotografías de la capacitación.
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ALCALDIA MUNICIPAL
SAN PABLO NARIÑO

lE:. SEP. 20133 113:SIJAr'l

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA TÉCNICA
AGROPECUARIA Y AMBIENTAL uASEAGRO" - UMATA

HACE CONSTAR QUE:

Recibió del señor EDUARDO CHAMORRO DELGADO, identificado con cédula de
ciudadanía No. 12.992.015 expedida en Pasto (N), el siguiente material:

12 videos
15 Casetts
40 cartillas de cada módulo
Taller: "Administrando mi trabajo artesanal"

Para constancia se firma en San Pablo Nariño, a los dieciséis (16) días del mes de
septiembre del años dos mil tres (2003).
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de San Pablo Corregimiento de Briceño

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique Chamarra Delgado Asesor Artesanías de Colombia. S.A.
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de San Pablo Corregimiento de Briceño

Capacitación Empresarial

Eduardo Eruique Chamorro Delgado Asesor Artesanías de Colombia. S.A.
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de San Pablo Corregimiento de Briceño

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique Chamorro Delgado Asesor Artesanías de Colombia. S.A.
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de San Pablo Corregimiento de Briceño

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique Chamorro Delgado A.o;esorArtesanías de Colombía. S.A.
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CAPACITACION EMPRESARIAL
MUNICIPIO DE LA UNION -

CORREGIMIENTO DE SANTANDER

MODULOS:
- Liderazgo
- Calculando Costos
- Llevando Cuentas
- Produciendo
- Promoviendo y Vendiendo
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¡:;;¡Jli;1Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

I!!II.!:::! artesanías de colombia

INFORME FINAL

ASESOR: Eduardo E Chamorro D
DEPARTAMENTO: Nariño
CIUDAD/MuNICIPIO: La Unión
VEREDA/LoCALIDAD/CORREGIMIENTO: SANTANDER

OFICIO:
RECURSO NATURAL: : IRACA
DURACiÓN: 5 días
BENEFICIARIOS DIRECTOS: 43 Artesanas y Cultivadores Municipio de la

Unión, Corregimiento de Santander -

OBJETIVO: Prestar asesoría en el componente de gestión socio empresarial al proyecto fomipyme - Artesanias de Colombia en el departamento de Nariño:
organización y apoyo a los grupos asociativos existentes

FECHA
I

ACTIVIDADES
I

LOGROS
I

OBSERVACIONES

11 de Sep 03 Viaje a La Unión, Presentación del Proyecto, Presentación del Proyecto de la Iraca al señor Alcalde de la Región, Los artesanos solicitan
Análisis situación actual Coordinador de la Umata de la Unión y a los Artesanos y seguimiento en este proceso y más

cultivadores para su divulgación capacitaciones en la parte de
12 de Sep 03 Diseño y tejido.

Visita algunos talleres y cultivos de la zona Asistencia de 43 Personas de los cuales se encontraban artesanas Los videos, audios y módulos
tejedoras y cultivadores de la asociación de Asproiraca, asociación originales del Taller Artesanal por

Desarrollo de los módulos, Administrando mi creada hace un año y medio, estatutos al día, presidente, Andrés autorización del Dr. Ernesto

13 de Sep 03 Trabajo Artesanal, videos y material didáctico. López. Benavides quedan en poder de la
En total son: 95 Asociadas, y después de esta capacitación se Alcaldía de La Unión para

realizara replicas en las diferentes veredas de La Unión periódicamente proyectarlos por el
canal regional.

Se desarrollo los módulos Administrando mi trabajo artesanal,
Liderazgo, Calculando Costos, Llevando cuentas, Produciendo, y

14 de Sep 03 Promoviendo y Vendiendo,

15 de Sep 03 Regreso a la Ciudad de Pasto No se presento deserción en la capacitación,

* NOTA:SEANEXA: - Constancia de recibido de los videos, Firma de asistencia al Taller y fotografías de la capacitación.
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EP TBLICA DE COLOJ: lBIA
DEPARTAMENTO DE NARIÑO
MUNICIPIO DE LUlO

ALCALDL-\

EL SUS RITO. ~FE DE LA UNIDAD r/[UNIClPAL DE ASISTE CL<\TECNICA
1 GROPECUARIA-UMATA

HACE CON TÁR

Que recibió al s'bo EDUARDO ENRIQUE CHAMORRO DELGADO, Identificado
C.C. 12.992.01.':" de Pasto, Asesor de Artesanías de Colombia el siguiente material
didáctico(12 video L audios) y 40 cmtillas originales de los 5 módulos dictado en
el taller administrando mi traba' o arte:sanal.

La pres nte const cía se finlla en la Unió Naríflo los quinc,-. (15) días del mes de
septiembre del 2 OJo
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MINICADENA DE LA IRACA DEPARTAMENTO DE NARIÑO
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MINICADENA DE LA IRACA DEPARTAMENTO DE NARIÑO
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MINICADENA DE LA IRACA DEPARTAMENTO DE NARIÑO
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de La Unión - Corregimiento de Santander

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique Chamarra Delg¡¡do Asesor Artesanías de Colombia S.A
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de La Unión - Corregimiento de Santander

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique Chamorro Delgado A~esor Artesanías de Colomhia S.A
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de La Unión - Corregimiento de Santander

Capacitación Empresarial

Eduardo Enrique Chamorro Ddg¡¡do Asesor Artesanías de Colombia S.A



APOYO INSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE COLON - GENOVA



~ li;1Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

I!:!II!:::! artesanías de colombia

INFORME FINAL

ASESOR: Eduardo E Chamorro D
DEPARTAMENTO:Nariño
CIUDAD/MuNICIPIO: Colon Génova
VEREDA/LoCALIDAD/CORREGIMIENTO: COLONGÉNOVA

OFICIO: Cultivo, tejedura, terminado y comercialización
RECURSONATURAL: : IRACA
DURACiÓN: 2 días
BENEFICIARIOSDIRECTOS:Cultivadores, artesanas tejedoras, terminadores

y comercializadores Municipio de Colon Génova

OBJETIVO: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: Apoyo a los grupos asociativos existentes en sus diferentes componentes organizacionales.

FECHA
I

ACTIVIDADES I LOGROS OBSERVACIONES

31 de Julio 03

01 de Agosto 03

l.) Evaluación y diagnostico

2.) Formulación plan de negocios

Identificación de un plan de acción para el grupo asociativo
artesanal "Asociación de artesanos de paja toquilla del
Municipio de Colon - Génova"

Sistematización del taller y apoyo en las actividades siguientes

Visita seguimiento, evaluación
final para el siguiente mes.

* NOTA:SEANEXA: - Constancia Firma de asistencia, fotografías y memorias del taller por parte de los participantes.
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¡;:¡Jli;1Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

I!:!II!::! artesanías de colombia

•

•

•

Fortalecimiento Institucional
Municipio Colón Génova

Nombre del Grupo: Asociación de artesanos de paja toquilla del Municipio de Colon - Génova, 14
años de fundada, actualmente son 70 socios de la zona urbana y rural con la posibilidad de adhesión de
nuevos socios, reúne a los cultivadores - ripiadores, artesanas tejedoras, terminadores y comerciantes del
Municipio. La asociación ha recibido apoyo de Las Administraciones locales, Departamentales, P.N.R., Plan
Colombia, Artesanías de Colombia y Laboratorio Colombiano de Diseño Unidad Pasto. Presidente:

OmarGómez.
Eslabón Problema Actividad Plan de acción Observaciones

Manejo del Cultivo Proceso de manejo Capacitación en el manejo Actividad que sé esta
y aprovechamiento del cultivo y realizando por parte de
de la materia prima aprovechamiento al máximo un experto que se

de la materia prima encuentra en la zona.
Apoyo de Artesanías de

Colombia s.a.

Semillas, Adquisición de Orientación para acceder a Instituciones como

Cf)
fertilizantes e insumos y materias insumas, materias primas Alcaldía de Colón

w insumos de primas por parte del estado, Génova, Gobernación de
o:: producción instituciones privadas y Nariño, Corponariño
Oo ong's entre otras
~
ll..o:: Incentivos Líneas de créditos Orientación para acceder a Banco Popular, Banco

I Certificado de créditos e incentivos por Agrario, Contactar entre
Cf) incentivo forestal. parte del estado, otraswo:: Incentivo a la instituciones privadas y
Oo capitalización rural ong's
oC(

> Sitio de trabajo, ~decuación Sitio de Orientación de propuesta en~.....J herramientas de rabajo y el estudio y adecuación de::>
() trabajo herramientas de los sitios de trabajo y Acompañamiento y

trabajo para los herramientas de trabajo gestión

ripiadores

Seguridad Social Solicitud de Orientación propuesta para Iniciativa de crear un
seguridad social ser incluidos en los censo y solicitud a la
para los artesanos programas de salud de alcaldía de Colón

régimen subsidiado Génova para vincularlos
(Sisben) al Sisben

Materia Prima Consecución Orientación para acceder a Banco Popular, Banco

Cf)
materia prima créditos e incentivos por Agrario, Contactar entre

oC( parte del estado, otras, Acompañamiento
o:: instituciones privadas y Y gestión
Oo ong's
w....,

Hormas, tejidos y Solicitud de Orientación en la solicitud Artesanías de Colombia,w
1- diseños capacitación en de estas capacitaciones Laboratorio Colombiano
Cf) ejidos y diseños de DiseñooC(
z Artesanías de Colombia,oC( Blanqueo y Solicitud replica de Orientación en la solicitud
Cf) Tinturado aller de blanqueo y de esta replica en el Laboratorio Colombianow
1- inturado Municipio de Génova de Diseño,o::
oC( Acompañamiento y

gestión



Visita tecnológicas Visita al Ecuador y Orientación en la propuesta Artesanías de Colombia,
Aguadas Caldas para el desplazamiento al Laboratorio Colombiano

Ecuador ( Cultivo, de Diseño,
ransformación y Acompañamiento y
comercialización) gestión

Comercialización Plan de mercadeo Orientación en la solicitud Artesanías de Colombia,
para los productos de un plan de mercadeó Laboratorio Colombiano

para los productos de Diseño,
artesanales en el municipio Acompañamiento y
de Colón Génova gestión

Seguridad Social Solicitud de Orientación propuesta para Iniciativa de crear un
seguridad social ser incluidos en los censo y solicitud a la
para los artesanos programas de salud de alcaldía de Colón

régimen subsidiado Génova para vincularlos
(Sisben) al Sisben

Incentivos Líneas de créditos Orientación para acceder a Actividad que se
créditos e incentivos por encuentra en ejecución
parte del estado, con Banco Popular,
instituciones privadas y Banco Agrario,
ong's Contactar,

Acompañamiento y
gestión

Sitio de trabajo, Adecuación Sitio de Orientación de propuesta en Acompañamiento y
herramientas de trabajo y el estudio y adecuación de gestión
trabajo herramientas de los sitios de trabajo y

(J) trabajo para los herramientas de trabajowo::: ripiadoresOo Visita tecnológicas Visita al Ecuador y Orientación en la propuesta Artesanías de Colombia,<{
N Aguadas Caldas para el desplazamiento al Laboratorio Colombiano::::¡
<{ Ecuador de Diseño,
u Acompañamiento yo:::w gestión
:2
O Maquina Créditos e incentivos Orientación para acceder a Actividad que se
U
>- troqueladora créditos e incentivos por encuentra en ejecución
(J) tanques, parte del estado, con Banco Popular,
w maquinaria para instituciones privadas y Banco Agrario,o:::
O dotar la casa ong's Contactar,
o artesanal Acompañamiento y<{z gestión
:2o::: Centro de acopio Creación de un Orientación en la propuesta Gobernación, Alcaldía,w
1- centro de acopio de para conseguir SENA, Artesanías de

materia prima y cofinanciación con Colombia, Lab.
tinturado entidades publicas y Colombiano de Diseño,

privadas Acompañamiento
gestión

Seguridad Social Solicitud de Orientación propuesta para Iniciativa de crear un
seguridad social ser incluidos en los censo y solicitud a la
para los artesanos programas de salud de alcaldía de Colón

régimen subsidiado Génova para vincularlos
(Sisben) al Sisben
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de Colon Génova

Fortalecimiento Institucional

Eduaroo Enrique ChamoITo Delgado Asesor Artesanias de Colombia. S.A.
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de Colon Génova

Fortalecimiento Institucional

Eduardo Enrique ChamolTO Delgado A.'<eSOrArtesanías de Colombia. S.A.
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APOYO INSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE LINARES



INFORME FINAL

---------e-------.¡;¡W1i;1 Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

I!:!II!:::! artesanías de colombia

• • • •

ASESOR: Eduardo E Chamorro D
DEPARTAMENTO:Nanño
CIUDAD/MuNICIPIO: Linares
VEREDA/LoCALIDAD/CORREGIMIENTO: LINARES

OFICIO: Cultivo, tejedura, terminado y comercialización
RECURSONATURAL: : IRACA
DURACiÓN: 2 días
BENEFICIARIOSDIRECTOS: Cultivadores, artesanas tejedoras, terminadores

y comercializadores Municipio de Linares

OBJETIVO: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: Apoyo a los grupos asociativos existentes en sus diferentes componentes organizacionales.

FECHA
I

ACTIVIDADES I LOGROS OBSERVACIONES

16 de Julio 03
Visita seguimiento, evaluación

2.) Evaluación y diagnostico Identificación de un plan de acción para los grupos asociativos final para el siguiente mes.
artesanales: La asociación de mujeres artesanas de paja
toquilla del Municipio de Linares "ASMARPAL" y "el grupo
asociativo de cultivadores de palma de Iraca del Municipio de

17 de Julio 03 2.) Formulación plan de negocios Linares"

Sistematización del taller y apoyo en las actividades siguientes

* NOTA:SEANEXA: - Constancia Firma de asistencia, fotografías y memorias del taller por parte de los participantes.
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Fortalecimiento Institucional
Municipio Linares

En Le Municipio de Linares existen dos grupos Identificados y constituidos legalmente que son: La
asociación de mujeres artesanas de paja toquilla del Municipio de Linares "ASMARPAL", Saños de
constituida, en un principio las asociadas fueron 400 y en el momento son 100 asociadas de la cabecera
municipal y zona rural, estatutos al día. Y existe el grupo asociativo de cultivadores de palma de Iraca
del Municipio de Linares, creado en este año con el apoyo de Artesanías de Colombia. Actualmente están
vinculados 210 socios con opción de más asociados, su objetivo principal es la creación del centro de
acopio para suministrar Iraca en el ámbito regional, nacional e Internacional. Presidente: Laureano Otero.

Eslabón Problema Actividad Plan de acción Observaciones
No hay Horno Adquisición del Realizar una propuesta de Se realiza seguimiento
quemador para el quemador y los solicitud a las Instituciones por parte del profesional
cocido de la lraca, calderos de orden nacional, de Artesanías de
calderos nuevos Departamental y Municipal Colombia e identificando

para la adquisición de esta entidades
maquinaria. cofinanciadoras

Semillas, Adquisición de Orientación para acceder a Instituciones como
fertilizantes e insumos y materias insumos, materias primas Alcaldía de Linares,
insumos de primas por parte del estado, Gobernación de Nariño,
producción instituciones privadas y Corponariño entre otras

O) ong'swo:::
O Créditos Líneas de créditos Orientación para acceder a Banco Popular, Bancoo
~ créditos e incentivos por Agrario, Contactar entre
o.. parte del estado, otrasii:
I instituciones privadas y

O) ong'swo:::
O Sitio de trabajo, Adecuación Sitio de Orientación de propuesta eno
« herramientas de rabajo y el estudio y adecuación de
> rabajo herramientas de los sitios de trabajo y.¡::: Visita de seguimiento
...J trabajo para los herramientas de trabajo:J
Ü ripiadores

Variedad en el Creación del centro Orientación en el proyecto Solicitar apoyo a las
precio de la Iraca Ide Acopio de la de la creación del centro de entidades de orden

Iraca acopio con las diferentes Nacional, Departamental
asociaciones del Municipio y Municipal.

Seguridad Social Solicitud de Orientación propuesta para Iniciativa de crear un
seguridad social ser incluidos en los censo y solicitud a la
para los artesanos programas de salud de alcaldía de Colón

régimen subsidiado Génova para vincularlos
(Sisben) al Sisben

Materia Prima Consecución Con la creación del centro Apoyo de la Instituciones
0)0) materia prima de Acopio en Linares se de orden Nacional,
«« solucionaría el problema de Departamental yzo:::
«O materia Municipal.0)0Ww Tejidos y diseños Solicitud de Orientación en la solicitud I.A:rtesanías de Colombia,1-,o:::w capacitación en de estas capacitaciones Laboratorio Colombiano«1-

ejidos y diseños de Diseño
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Blanqueo y Solicitud replica de Orientación en la solicitud Ya se realizo esta replica
Tinturado taller de blanqueo y de esta replica en el y su resultado es

inturado Municipio de Linares positivo. Artesanías de
Colombia, Laboratorio
Colombiano de Diseño

Visita al Ecuador Visita al Ecuador Orientación en la propuesta Alcaldía, Gobernación,
para el desplazamiento al Artesanías de Colombia,
Ecuador Laboratorio Colombiano

de Diseño

Comercialización Plan de mercadeo Orientación en la solicitud Alcaldía, Gobernación,
para los productos de un plan de mercadeo Artesanías de Colombia,

para los productos Laboratorio Colombiano
artesanales en el municipio de Diseño
de Linares

Seguridad Social Solicitud de Orientación propuesta para Iniciativa de crear un
seguridad social ser incluidos en los censo y solicitud a la
para los artesanos programas de salud de alcaldía de Linares para

régimen subsidiado vincularlos al Sisben
(Sisben)

Créditos Líneas de créditos Orientación para acceder a Actividad que se
créditos e incentivos por encuentra en ejecución
parte del estado, con Banco Popular,
instituciones privadas y Banco Agrario, Contactar
ong's

Sitio de trabajo, IAdecuación Sitio de Orientación de propuesta en Visita de seguimiento
herramientas de trabajo y el estudio y adecuación de Universidad de Nariño

Cf) trabajo herramientas de los sitios de trabajo y (UMATA)w trabajo para los herramientas de trabajoo::
O ripiadoreso
~ Visita al Ecuador Visita al Ecuador Orientación en la propuesta Alcaldía, Gobernación,::J para el desplazamiento al Artesanías de Colombia,~
() Ecuador Laboratorio Colombiano
o:: de Diseñow:;: Maquina Líneas de créditos Orientación para acceder a Actividad que seO
() troqueladora créditos e incentivos por encuentra en ejecución
>- tanques, parte del estado, con Banco Popular,
Cf) maquinaria para instituciones privadas y Banco Agrario, Contactarwo:: dotar la casa ong's
O artesanalo«z Centro de acopio Creación de un Orientación en la propuesta Gobernación, Alcaldía,:;: centro de acopio de para conseguir SENA, Artesanías deo::w materia prima y cofinanciación con Colombia, Lab.1-

inturado entidades publicas y Colombiano de Diseño
privadas

Seguridad Social Solicitud de Orientación propuesta para Iniciativa de crear un
seguridad social ser incluidos en los censo y solicitud a la
para los artesanos programas de salud de alcaldía de Linares para

régimen subsidiado vincularlos al Sisben
(Sisben)
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ACT" lDADES DE DISEÑO
CONTROL DE A ilSTENCIA POR ACTIVIDADES
Y REPORTE mUPAL POR EVALUACiÓN

INFORMACiÓN RESUMEN - ~~J
Secuencia - ---"1
Zona /Departamento Nl~£.r~
Municipio/~iudad U N.PI <t..k.3. "--_
Núcleo/Grupo Artesanal -- ." ..-
Orientador (:=bv fnl..;~Q C\.o\(\~0:5U-O
Proyecto -r:Y\.f~(}"l.. Mes

FECHAS

ACTIVIDAD
Oficio
Técnicas
Tipo de Acción
Modalidad

Duración (horas)

TIEMPO APLICADO ---- J
Teorla (horas) Práctica (1101 as~". . _

MOVIMIENTO DE PARTICIPANTE~ J
InRreso: Hombres Mujer e'.

" -=;
Deserción: Hombres M\'jeres

Ep;resos: Hombres MlIjeres

FECHA; OrA
ACTIVI( ADES

HORAS DrAS

IDENTIFICACiÓN
Y FECHA DE
NACIMIENTO

NOMBRES Y APELLIDOSo.
fQ

1 EbJ?t7Pn I?Cla/~q .!:;,,~f£:5,./9'U ¿ lnolt"Y" OS
2 0rn;~ .J:'l7 .. ~ If;" 2-.JJ'? ~ Y 2: l'~,..,n 7j ';JS A

3 C/~ ÁIJ /PfJ.I'I'<'l f ll_ ru .Attíe'.., lY-~ tf. ~ rrilJ "f;¡ ~~ ti:? Y::.k: ,{ r
4 W~l'r'I,.P ---;)/1 u/d' r:tJ . -- (lq •..hd:~YIJ 1 I //1;'1.;' ~~>~?' ()t1?d(.'

5 ..a- /)~.,../ !l '
6 \.. '-" I v',.~ (///,''10.,J JI' 't I:)''¡J •..o J., ~ ~ - tt d ') ,,(? ;.,
7 ~."/In p,l"f1J-11J Jot.'r)lzl~/ t:'. (t f~.}9)'(, .. rlJ J". /d." .C'

a Ln 1. ';'1;. ~re(rlo <19<' 7"ú -=; ~ e t?) Lr TI ~.:o: •
9 a, '1/. J/. C-/,,~ Q<t. ~,/. .JlI~ - '_ G- r l.l~(" ,

10 J r/.,~ / £ r. 170R'_ '7/'/':" /.1"_ :¡, •••

11 .•••.. ".t;•.C?l.7J ';:-' C7,(-~ué.a 1. f¡Q, f./ _Jo' "X
12~íhl'JoH,.,,,;c.~/,,..... Ir' e:;o ';;0).. ~7J L"rrnYi!
13r1/-IL../I p"....l?'t ~- /.L. - .e"'e:J 02 (¡(/"';) Ir •
14 '0'1/M4A,d O....~.'" / 6.:

15 t~)L .4'a. ,,....h....k .. -$'t283t> 220 IV'

16 (Lo S 4' /::':; ¡J¿~d-/ Q- "7- e¡ 6 q 3 I~ ~ a' ¿_c

171t£?';/kol'10Y b-T'¿JZ5>)" 9-::f- ~Qq. J7.<:-~ ~~.
18 ¡ -

19
20

EVAl .'ACIÓN O DESEMPEÑO

~~ \.~'.i \-"\ I..-~~ ~~-\- ~.-h.>c.ZO""~ Laborntorio ]
Colombiano lt. ~
para la al'te.I<7I1(a ti. \.-J.~;"'O

r 'I~ r- (t"(": I'fH.\{:

Jnld.\C :..!~.~

ORIENTADOR/ASESORAS k.DvPr<m~ c:.,~"'~íLYJo~RI NADOR I EVALUACiÓN ]
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ACT"'lDADES DE DISEÑO
CONTROL DE A : ISTENCIA POR ACTIVIDADES
Y REPORTE ;.RUPAL POR EVALUACiÓN

MOVIMIENTO DE PARTICIPANTES

ACTIVIDAD

Mu'cres

Mujcres

Mu'cres

Hombres

Hombres

Hombres

Laboratorio
Colombiano ¡{{ti.' ~
para la arle.la"{,, ..\.,¡C-;~

)' '11 rd/11t'Il,: ,.¡1I1"""'(/
Jnld"c. :'n'::

Oficio
Técnicas
Tipo de Acción
Modalidad

Duración (horas)

TIEMPO APLICADO 1
horas

Zona /Departamento ~l." O,

Municipio/Ciudad '--,J~ R.~~
Núcleo/Grupo Artesanal P~OC~Q.......
Orientador . \)J(\~ V QJ ~
Pro ecto.!:JL~ Mes ---

FECHAS --]

"Igici~'). 0-:1 ":t J~'111~3
Ola Mes Ario Día Mes NIO---,~.

INFORMACiÓN RESUMEN -=--.---~]
Secuencia

In reso:

Deserción:

E resos:

JACIÓN O DESEMPEÑO

FECHA.: DIA
ACTIVII¡\DES

HORAE DIAS

IDENTIFICACiÓN
Y FECHA DE
NACIMIENTO

NOMBRES Y APELLIDOSo.

COOR[ INADOR I EVALUACiÓN ]
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ACTI' iDADES DE DISEÑO

CONTROL DE A : ISTENCIA POR ACTIVIDADES
Y REPORTE :.!RUPAL POR EVALUACiÓN

•

..~

•

IDENTIFICACiÓN FECHA; OlA I INFORMACiÓN RESUMEN : Jo. NOMBRES Y APELLIDOS Y FECHA DE ACTIVI [ ADES
NACIMIENTO HORA~ OlAS I Secuencia --- I

1 \1 omlt-e- ~lC." ••••.. 1 '5'd o ~ O" -:21 ") Zona /Departamento'N~Q.ÁS u_
-. -

2 Ji '.,¿¿..-_ '7_,/~" ~'-'_ 1,;> ••••• Q..,'7,£: '"7// Municipio/Ciudad \~ ~<'siL~~---'--3 r2Jvp <:.(1 O,..,rf¡-¡'t/{le ::? "':" -"?o9 ""UUf) Núcleo/Grupo Artesanal T.&J/.i2tJ~
4 PrY1Ct /1¡"-vj(l O" mil t) ';t ")() 'f ':Z n<;;1 Orientador ~~,,"N~ t> C~':>tU\..:::
5 r /LA A J.. / q), 'r..AA /i/J 2.!J "-J (}<1Q/U t7 Proyecto~~ Mes .\ .••\ ~,~
6 ,i.ó ~A4:'r1-.'.,:-¿'~",- g -:¡.. ~,,-rC/ J;:: FECHAS 1
7 A/ ¿ ¡,j, <.( ~./P'- 1£ -t C. "iI1 r. <./ 1< :rlni:iao). 03 'lt b;~rni~fI78 IUrh ,/1 1'1od y ,'C(u(""Z e1.'.(/ ~-:;7 \' Dc..- Df'á Mes Año O a Mes Mo
9 <i1A-?A~ ~

-
"'? r_ 1'-0"',6 Ir) J ACTIVIDAD

10 /1/, ,L '~o •.•..•_1 _.Á_o ,C) ,"'7 '> r.'l. d"I -r" Oficio
I'¡) ~ • -1 "tI; h,";...1 -1'1 ~'1..,':A ,-- t't.r,' ._----11 Técnicas
v J¿, ., .L./ ~~VI ~e" (¡) -:7 K-~J' 9<;(,

._---.12 Tipo de Acción

,~"'-~"..nl,.Jn p~;;nP1PI
,---13 1(""(, 6t:., RH. ~ ¡; 7 Modalidad

14~r"r. O :'r}c",i 9:1 1n9 J'7ff
- ,-

Duración (horas)
15 il...•~ M ...•~o••• f7-.:,~f.. .9:¡.f?o? -:tt~' fl~IEMPOAPLlCADO

116 I J-I i 'I}'('J "" t-IeFCi z.t. '3 0'2. -;¡'<;>3 l.'Nl"~~ Teor:f~.?~oras) Práctica (horils) ..
171I fI,'/1 /J / : ¡(/,., c; JA 31- q~T-756- MOVIMIENTO DE PARTICIPANTE~:>
18 lit .6 1~'"J ,.; 'Y ~~ Inv.reso: Hombres Muieres
19!" .A! ¿ ( ,JI.: g..¡ ?,O? :l1-r L.oo'1o<:': Deserción: Hombres Mujeres
20 !A~;"rr,)y,/) ~LIr ~ ! ~ <01 '2/1 ••.••••<? '6 V) ,¿ 'r'.-~ _~4 Egresos: Hombres Muieres

.-
EVAL JACI6N O DESEMPEÑO

11

~(~\-no-J '--~

~, ,

!=:=====================

• ,= "1Laboratorio
Colombiano ¡ú. ~

para la arl".I<JI'(,J .¡i v1t:';;,,-o
)"'11 "."'IIU'/' " ,.illl'lT'.';rl

Jn id.lc . :.:~.:-

ORIENTAQQ"R/ASESORAS
. b~O ~~,<-~a COORI .NADOR 1, EVALUACIÓN
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ACTIVIDADES DE DISEÑO
CONTROL DE ASISTENCIA POR ACTIVIDADES

Y REPORTE GRUPAL POR EVALUACiÓN

Mujeres

Mujeres

Mujeres

Hombres

Hombres

Hombres

Laboratorio
Colombiano /J.~
para 111ark.talJ(a

J' lil pt'LflU'ña a..mpn .•.~a
Jllldu. ::O,B':

INFORMACiÓN RESUMEN

Oficio
Técnicas
Tipo de Acción
Modalidad

Duración (horas)

TIEMPO APLICADO

Teorfa (horas) Práctica (horas)

MOVIMIENTO DE PARTICIPANTES

Secuencia

Zona /Departamento r-u.\Ll \JO
Municipio/Ciudad ~\ ~ h"t5=-..1
Núcleo/Grupo Artesanal ~ ~~

Orientador t=:D.J~O ~C(Ú] P
Pr ay e c t o 3;\'lJ"rC..,o..- Me s

FECHAS

" Ipicia .,. ~ Termini!1"(1, 'O'}. ~..> -0'0 o~
OTa Mes Año . ía Mes Mo

ACTIVIDAD

Inp;reso:

Deserción:

Ep;resos:

FECHAS DrA
ACTIVIDADES

HORAS DrAS

q R'1LJz:- 150("
..P}~L..Ut;- j)

IDENTIFICACiÓN
Y FECHA DE
NACIMIENTO

/ b EVALUACiÓN O DESEMPEÑO

-::t;:"~.~r\ \'""'o' cl o\-;)~

NOMBRES Y APELLIDOSo.

A

1 '1/00('/ l)~' Juo{'}1t f.IJ41
2 ',' .--;¡ V {'O /r IqLl.~:J~ ~r1L 1 oo~ Cq
3 '/I'U1iCI MJ{ifhl'O .:'5 'xK2 (.,9;:
4 ..:f/&./ {J-r/'- ll~ .,1 f.Ii.I/ r;j/'

5 1/.11("J;,y J1 v1 J..,..,. n. n.'p q,8~ l/,j ['" J:::J.../J

6 ~./llfj>Ic~, b. .¿q1.. c¿l/¡'/-',-:! ,~ 2. S<''7. '7-:5 S'-
7 7)_ / _ c. '" h""\ t" <:t., q~.í :'lh .Q ~ -;¡:

8 ~ ,._- ~ ~ -~ (J.! r.... qJp; I 4~ " -" 1¿j
9 'ÍP I Q ,..... /J-/dj /04 q:t () u.~ 9. ti <
101LJ:.J~"" tJ:?~~AO
11 rPI ••o fJ. '11Á Q / ( r? 4.rn .P;(~ ~ ./... ¡....J .'),J,( "l {)o I(
12 ~~~¿,;.':l i_-,,(-.,pl¿'~.¡1;; ,,:?.pS. 'p1.'bt'ír.T~d-.\j..l J 1/

13"iz{Ocr-~o-rL/L-r o/'"'?; 4 1Cf9'it:--';;Z"r71IatLe
14 ffl1J--¡j/r/ 1 dJ.::-' q; <>A t7 o 'J.._.:.".:...rlY";7 9.. CJ,.¿ ) J"/"':P/k...

15.
1

. / -.::;~.. ,. /..Jo.<;,': n-a115 ;5(""'1< ')<>'k.l'Q z:;: -I'>r -< 7U'7 I~ ....•,,)"/?C;

16 M 'j) ~.l,/'i' v er4., :J..IZ.£ LJ 1.~~'. - I a.d
17 1J, lYl JLuJt tí. ~~ ,,{',¡;;J)t-(}-1 1..}¡. ~ '" 1.c¿ IJ t1
18 D,;t., rl ,f',~ D1AM.A'(}JYI,T v

19 ~i;~ .A!?i(f¡;{o ¡V(l) R/,.f'7CJ

20 ("7rJ'T1 £'/. ('rt'í e.#r'rICJII

COORDINADOR EVALUACiÓN
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de Linares

Fortalecimiento Institucional

Eduardo Enrique Chamarra Delgado Asesor Artesanías de Colombia. S.A.
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de Linares

Fortalecimiento Institucional

Eduanlo Enrique Chamorro Delgado Asesor Artesarúas de Colombia. S.A.
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Cadena Productiva de la Iraca en el Departamento de Nariño
Municipio de Linares

Fortalecimiento Institucional

Eduardo Enrique ChamolTO Delgado Asesor Artesanías de Colombia. S.A.
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APOYO A COORDINACiÓN
PROYECTO CADENA PRODUCTIVA
DE LA IRCA DEPARTAMENTO DE

NARIÑO

. I
I
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DOCUMENTO MEMORIA DE LA REUNION DEL
Dr. ERNESTO ORLANDO BENA VIDES CON

Dr. GABRIELLE COEN
Dra. DAYRAPALACIOS
Dr. JAIME MORA
Dr. EDUARDO CHAlvlORRO
Dr. LUIS ENRIQUE PAZMIÑO (Relator reunión)

FECHA:4 de julio de 2003
LUGAR: Sala de Juntas del Laboratorio Colombiano de Diseño - Pasto

Las palabras introductorias del Dr. Benavides, fundamentalmente resaltan 2 aspectos para
la reunión:

Para la Mini cadena de la iraca :
1. La visita de la Primera Dama genera una cantidad de expectativas; hay gran interés

por dar respuestas, más que por hacer una visita demagógica, por ello se recomienda
una esmerada planificación y articulación.

2. Dicho evento se realizará el próximo. 23 de Julio, y además vienen 5 diseñadores
con el objetivo de aportar ideas y sugerencias acerca de las tendencias y modas del
mercado actual.. Por lo tanto se necesita que los artesanos de todos los eslabones
estén presentes y halla una muestra de productos y procesos. Es importante que una
diseñadora del Laboratorio visite previamente Sandoná para explorar los productos
y generar sugerencias a los expositores para que saquen mayor provecho de la
visita.

Se reportaron los correctivos efectuados en Sandoná que han logrado mejorar el ambiente
en estos días a favor de la mini cadena entre los talleres de terminado.

En el Mpio. de Sandoná, se realizará una capacitación para 40 personas, donde Artesanías
de Colombia el profesional que aporta el curso y con los materiales requeridos para el
evento. La Alcaldía aportará: local, refrigerios y almuerzos para participantes. Se dictarán
los 5 módulos "ADMINlSTRANDO MI TALLER ARTESANAL" para personas que no
hayan sido beneficiadas anteriormente.

UMATA Sandoná con apoyo de CORPONARIÑO iniciará un cultivo demostrativo de iraca
en la cuenca del río Guaitara.

A consecuencia de lo anterior, se planteó la conveniencia del viaje del Dr. Benavides a
Sandoná para el día Sábado 5 de Julio.

Se recordó que la cadena es un proceso que permite arreglar desde ya problemas puntuales
y que parte de un DIAGNOSTICO 1, luego DIAGNOSTICO 2, para pasar a la
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CONSOLIDACIÓN que busca organización, por ello toda visita debe ser a profundidad
para obviar mas diagnósticos.

Es urgente definir la oferta, pero más dificil la demanda, para ello es necesario un plan de
mercadeo y un plan ele exportación.

Sobre Sombreros, se puede apreciar que hay mercado en el exterior y de pronto nacional,
pero no tenemos la materia prima que soporte una producción de alta calidad, tampoco
sabemos quiénes y cuántas artesanas son capaces de producir sombrero superfino, no hay
claridad todavía sobre las medidas y acciones para rescatar ese arte que saben las señoras
de más edad y se necesita hacer muestras terminadas.

Sobre la legislación, se deben investigar cuanto antes lo que hay de leyes, resoluciones y
decretos que reglamenten el uso racional del Peróxido de Hidrógeno.

Existe la posibilidad de traer al fabricante de sombreros de Medellín aquí y generar un
intercambio de visitas, igualmente con Aguadas Caldas. Todo esto tendiente a la
exploración del mercado y sus condiciones pero para el sombrero SUPERFINO ya que
tomando como ejemplo el caso del sombrero MONTES SORy , se pueden sacar varias
conclusiones :

1. No se ha trabajado sombrero superfino para un nicho de mercado.
2. Se necesita una respuesta colectiva de una comunidad organizada y capacitada.
3. Programa de producción bajo pedidos
4. Investigar otros sitios de producción de iraca en el Departamento de Nariño que

presenten mejor calidad de la fibra.

Se deja en claro por parte del Dr. Benavides que Artesanías de Colombia tiene toda la
disposición de contratar el personal necesario que se justifique para sacar ajelante los
proyectos e igualmente en lo que a equipo y materiales se refiere, además indicó
claramente algunos parámetros para operar acciones al respecto:

• La contratación se rige por las normas vigentes para EMPRESAS
INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO.

• Monto máximo para contratación directa: $ 6.200.000
• Según Decreto 2170 no se puede contratar ni con Cooperativas ni con

Asociaciones.
• Toda contratación tiene que sustentarse por propuestas

Se comenta que están adquiridos todos los equipos para el SIART.
Actualmente se explora un convenio entre COMPARTEL y los Municipios con
poblaciones no mayores de 8000 habitantes.

Desde el 3 de Julio el nuevo Director de la ACCI es GERMÁN BULA ESCOBAR

En Artesanías de Colombia, el Coordinador del proyecto FOMIPYME para atender las
mini cadenas es el Dr. Ernesto Benavides .
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Para la Minicadena del Mopa Mopa - Barniz de Pasto:

l. Se tiene que hacer todo el recorrido del proceso que se llevó a cavo en la iraca y
hacer las gestiones necesarias para llegar a la firma del Acuerdo de Competitividad

2. Se sabe que los decoradores en Pasto no superan las 50 personas, mas los miembros
de la Cooperativa Casa del Barniz.

3. No se sabe quiénes son y donde están los recolectores.
4. No se ha confirmado si hay una asociación de recolectores en Putumayo, ni existe

un reporte oficial sobre el estado actual de aquellos cultivos artificiales del mopa
mopa realizados por el Difunto. Dr. Bernardo Martínez. No se sabe oficialmente lo
que pasó con aquellas plántulas trasplantadas. Se tiene que averiguar la información
que posea al respecto el Sr. Botina.

5. En el aspecto de diseño, se nota que es el mismo de hace 20 años, y también se mira
que las aplicaciones siguen siendo muy recargadas en barniz para el exigente gusto
de hoy en día.

6. Falta investigar y emprender lo que pueda elevar la competitividad de esta artesanía
7. El proyecto contempla hablar del uso artesanal del barniz, mas no del uso industrial

de la resina. Esto esclaro y no hay lugar a controversias.
8. La pregunta es ¿qué podemos hacer por la Minicadena del Barniz mopa mopa?

A nivel del Laboratorio Colombiano de Diseño, El mayor papel es contribuir a mejorar
el diseño y por parte de Artesanías de Colombia, será llevar a estos artesanos y
cultivadores hacia un proceso de cadena

8. Todos los funcionarios hicieron énfasis en el hecho de que el proceso de
encadenamiento del mopa mopa - barniz de Pasto debe tener una persona contratada de
alguna manera para responsabilizarse por coordinar dicho proyecto .
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RElJNION CO;,TCOi\'ÍERCLi\LIZADORES DEL MlJNICIPIO DE SA~'IDONA

FECI-LL\: 1 DE AGOSTO DE 2003
LUGAR: SALON DE REu0.TJ:ONhS COOF A
HORA 3 P.J\'1.

1. OBJETI\'O:

Continuar el proceso participativo de avance de actividades en el eslabón de
comercialización y concertar acciones a seguir a corto y mediano plazo donde los
agentes asuman liderazgo y compromiso de cambio.

••
1. ACTIVIDADES: A) Infonne de avance minicadena de iraca

B) Infom1e del representante del Eslabón de
comercializadores .
C) Pnonzación eleacciones y proyectos

•

•

2. CONTRATISTAS A~TESA.!."\j1ASDE COLOrvIBIA

>- J.-\Ir/1E 1{OR.~R.
>- EDUARl"JO CH.~.r-.'fORRO
r JESUS EVELIO PORTILLA
>- Lu1S EN"RIQUE PAZj'yfJÑO

3. CONVOCADOS:
AGENTES ESLi-\BON DE COIv1ERCLL\LIZAnORES
COORDINADOR DE UlvLL\TALINARES
Al~ORIDr\DESLOCf~ES

4. DESARROLLO
A) Infom1e ele avance minicadena de iraca. J. MORA.R.
B) Inforn1e ele1 representante del Eslabón y de algunos

comercia lizadores quienes describen detalladamente el
estado actual del eslabón .

C) Prionzación de acciones y proyectos

A través de un taller ele participación sobre pnonzacion de problemas y posibles
soluciones se plantean las siguientes alternativas de solución desde la óptica de los
comercializadores:

l. Se necesita de manera urgente un estudio de mercadeo nacional e internacional.
2. Estrategias para mejorar la calidad: Se implemetarán para todos los eslabones

con base en los estudios de los requenmientos del mercado.
3. Establecer convenios locales para cumplir los pedidos mediante una estrategia

de unión para la venta con los siguientes lineamientos básicos los cuales se
consstruirán por los mismos agentes a meelida que se vaya avanzando :



con los grupos
acoplO, compra,

----r------------------------------:---------

•
'Y El coordinador del pacto o convemo entre comercializadores será
aquel a quien le llegue el pedido.

r Se procurará hacer participar equitativulllente pero con criterios ele.
calidad, cumplimiento y volumen.

>- Reunirse entre comercializadores para establecer unas reglas de juego
para cuando dichos pedidos lleguen a instituciones.

>- Realizar una reunión interna del eslabón junto
asociatiros existentes para establecer una estrategia de
venta, bajo unas reglas claras y concertadas.

•

•

•

•
4. Construir la experiencia de la RED DE C01'ffiRCl:.\LIZACION O

ESTR..'-\TEGIA COLECTIVA DE COl'I/fERCLi\LIZACfACION
5. J\Aotivar la producción de calidad a través de pedidos conociendo el mercado y

asegurando tos volúmenes de pedido estableciendo una lJNIDAD DE ACOPIO .
6. Generar imagen corporativa para todos los talleres y negocios incluyendo en la

misma: origen de la artesanía, procesos, marco geogrático, etc.
7. Estrategias publicitarias para el plan nacional de mercadeo.
8. Editar cuanto antes un folleto infomativo sobre lo que compone la cultura de la

iraca y sus artesanías en Natiño.
9. Editar cuanto antes un folleto de instmcciones de uso para el sombreo
10. Diseñar empaques y embalaje.

En la parte final de la reunión se dieron vanas informaciones y consideraciones de
interés:

>- Precios del sombrero en EcuadOí por unidad: Granizo: S 6.480;
Torcido: S 7500; Liso: S4.320. ; 'l Gallineto: $ 4.320.

>- 60 % de comercializadores asistieron.

>- Se presentaron y analizaron sombreros ecuatorianos y aguackños. Se
describieron semejanzas y diferencias para conocer la competencia.

>- Se solicita una pronta capacitación o información sobre crédito y
sobre valores y relaciones humanas y comerciales .



'"

:1.

•
.......COMeaII..~.,"'*""
.rt ••••.. l•• d. coloMW.

Laboratorio
Colombiano A~

pam L. (Jrlli.4aufa
y 1.1 p.:q&lólJl" 4nrp'.

Unidad Pasto

WY. loe fltlANCLAOOPOR

. ~..... '. '.. * * .
; , .•.. - ...
~" . * - •..': ..•. * •...
UNIÓNEUROPEA

•.-------.•
MINICADENA DE LA IRACA DEPARTAMENTO DE NARIÑO

•

OBSERVACIONESFIRMA

¡flq PI Ice.; &1(' -Ti

~on"'m""-l,_7,13S:r1JJílJ2~-'_
\/1\ '-\ \'--...J\.CJ..

(:\\ \. ••. ~<.:..VI¿"I.)" -:...,
\\\l~<'¿':::'(\ V1JI) l) C;

e.,...",..... .; •......t{J

. 'qllE'lt-k,\\k fU'

IDENTIFICACION INSTITUCION TELEFONO

I ,.-3':; 2. <..¡ Z "<.~ e:>M (f:/?5/rlu ( -

14
~: Yo!, '1"'0 _'C''oL?01
'~-7 -- ..--------¡-
E=~~_._.__....._. .. I= . _



•

•

REUNION CON AGENTES DIRECTOS DE LOS ESLABONES DEL MUNICIPIO
DE COLON - GENO VA

FECHA: 24 DE JULIO DE 2003
LUGAR: SALON COMUNAL DEL MUNICIPIO DE COLON - GENOV A
HORA 10:00 A.M.

l. OBJETIVO:

Continuar el proceso participativo de avance de actividades en los tres eslabones y
concertar acciones a seguir a corto y mediano plazo donde los agentes asuman
liderazgo y compromiso de cambio .

I l. ACTIVIDADES: A) Informe de avance minicadena de iraca

B) Informe de los representantes de los Eslabones:
Cultivadores
Ripiadores
Artesanas
-'Íc. \\.. r ""••-t- '<V1 \ na la 5'

C) Priorización de acciones y proyectos

•

2. CONTRATISTAS ARTESANIAS DE COLOMBIA QUE VIAJAN:

>- JAIME MORA R.
>- EDUARDOCHAMORRO
>- JESUS EVELIO PORTILLA
> LUIS ENRIQUE PAZMJÑO

4. CONVOCADOS: AGENTES DE LOS ESLABONES DE CULTIVO,
RIPIADO y TEJIDOS ARTESANALES
COORDINADOR DE UMATA LINARES
AUTORIDADES LOCALES

•



•
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REUNION CON AGENTES DIRECTOS DE LOS ESLABONES DEL
MUNICIPIO DE COLON - GENOVA

FECHA: 24 DE JULIO DE 2003
LUGAR: SALON ESCUELA MUNICIPAL DE NIÑAS. COLON GENOVA
HORA : 10:00 A.M.

1. OBJETIVO:

Continuar el proceso participativo de avance de actividades en los tres
eslabones y concertar acciones a seguir a corto y mediano plazo donde los
agentes asuman liderazgo y compromiso de cambio .

I 2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

•

I•

A) Informe de avance minicadena de ¡raca. J. MORA RAMOS, J. E. PORTILA

B) Informe de los representantes de los Eslabones: Cultivadores, Ripiadores,
Artesanas Tejedoras, Talleres de Terminado y Comercializadores.

C) Priorización de acciones y proyectos concertados entre los eslabones y el
equipo facilitador:

1. Ampliación del area del cultivo en el Municipio: Actualmente, entre los
cultivadores existe desmotivación para ináementar la cobertura de esta
especie porque aducen: "en las condiciones actuales la iraca vale muy
poco"; "se justifica la inversión para sembrar desde una hectárea en
adelante"; "no existen créditos a bajo interés" ; "las ventas son muy bajas
y el sombrero está muy barato"

2. Análisis del crédito que ofrecen las entidades: Contactar, Suramericana
y F.R.G. desarrolló una visita de promoción del crédito, pero los
artesanos miran por ahora que es inconveniente ya que el costo
financiero es muy alto ($75.000 por millón.); se paga por mensualidades,
siendo que los ingresos de la actividad entran por lo menos cada tres
meses; para estos planes, de parte de la alcaldía ya se contempló una
contrapartida de $ 10.000.000. Se informa que la iraca es un producto
con acceso a crédito, existe una respuesta del Presidente de FINAGRO
para estudiar la inclusión de esta palma entre los productos con I.C.R.

3. Cultivadores: Se reportan 85 cultivadores con un promedio de 300
matas por c/u .. No se presenta en monocultivo sino mezclado con otras
especies.

La Asociación como organismo local de gestión debe liderar el
levantamiento de la lista de QUIENES Y CUANTO QUIEREN SEMBRAR.;
generar una propuesta para aprender a hacer abonos orgánicos, y en
general toda idea debe sustentarse en una pequeña propuesta hacia la
secretaría técnica .
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Repotan que se prefiere la iraca corta para los sombreros finos, y la fibra
larga para otros artículos como los individuales.

4. Transformadores y ripiadores:

~ Se prepara la propuesta para llevar una persona de Linares a
Colón Génova para enseñar a procesar la paja. En la Alcaldía ya se
dio orden para cofinanciar este capacitador.

~ Se deja la iniciativa para que la analicen la idea de organizar
un taller colectivo de tintorería para estandarizar el color.

~ Se pide buscar tecnologías apropiadas 'para remplazar la leña
por otro combustible .

~ Se pide capacitación sobre la diversificación del uso de iraca
en otros productos como las escobas.

~ Dentro del fortalecimiento institucional de la Asociación se
formaron 4 comités para los eslabones. EDUARDO CHAMORRO
trabajará un taller sobre este aspecto.

~ La Asociación propone fortalecer el fondo rotatorio de crédito
~ Se promueve la idea de hacer parte de cualquier misión que

permita conocer otras experiencias.
~ La Asociación debe promover la "Cuantificación de los

Ripiadores"

5. Tejedoras:

~ Se deja la tarea de cuantificar el número de tejedoras del
municipio, y la capacidad de oferta, especialmente la producción de
sombreros.

~ Se informa que la Sra. Carmen Portillo de Sandoná realizó una
capacitación en tejidos, pero de parte del equipo facilitador se hizo
énfasis en que dichas capacitaciones deben ser planificadas para
que enseñen a hacer los productos que tienen venta en el momento

~ Se deja la tarea a la asociación para designar, a su debido
tiempo, a las delegadas que el Laboratorio Colombiano de Diseño
preparará como Maestras Artesanas Multiplicadoras. Este es un
proyecto que está en estudio.

~ De acuerdo a las artesanas, "el problema de Colón es el
diseño, el tejido y la calidad del terminado" y por ello "se pierden
contratos por no saber hacer varias cosas".

~ Expectativa por aprender el proceso del sombrero que tiene
más valor y reconocimiento en el mercado.

~ Se concluye que la Asociación preferiblemente debe explorar
productos y mercados nuevos.

~ Necesitan urgentemente: Imagen corporativa, catálogos, cartas
de colores, etc.

~ Designaron, los asociados a la Sra. Raquel Bolaños como
representante de las Tejedoras y por Cultivadores y Ripiadores a :
Segundo Martínez y Humberto Ullón .
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CULTIVADORES:

~ Se comprometen a convocar a todos los interesados en
ampliar el área del cultivo de ¡raca.

~ En todo cultivo se promoverá la fertilización orgánica.
~ Ambas acciones se coordinarán por UMATA

RIPIADORES:
~ Se comprometen a ayudar a buscar alternativas de solución

para cambiar el uso de leña en los procesos de cocinado de la
paja.

~ Por parte de los contratistas de Artesanías de Colombia, el
compromiso será formular propuestas de investigación sobre
tecnologías apropiadas que permitan remplazar el uso de leña.

~ Se formulará otra propuesta para dotar a cada taller con
calderos nuevos para cocinar y tinturar paja.

TEJEDORAS:
~ Se anota que la contratación del Sr. Omar Gómez y de la

capacitadora son una buena iniciativa local pero que en lo posible
se deben canalizar este tipo de esfuerzos a través de la mini
cadena para generar efectos más concernientes al objetivo
regional.

Aparte de lo anterior, se inició la motivación a todo nivel sobre el proyecto
PROVEEDURIA DE MATERIA PRIMA, en el cual los cultivadores y
ripiadores pueden liderar la producción de fibra extra y superfina para los
demás municipios , y a su vez las tejedoras podrían liderar la tintorería de
paja.

Las Señoras Tejedoras quedan con el compromiso de cuantificar la oferta
del sombrero superfino y extrafino y sacar la lista de artesanas que pueden
producirlo.

El Ing. Julio Portilla, coord..UMATA, Linares informa que en caso de recibir
la visita de funcionarios del gobierno nacional y diseñadores, ya tienen
programada la demostración del procesamiento y cultivo la paja toquilla por

,-mediQ..d una uta por talleres y parcelas muy cercanas.
. , "
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~ Piden capacitación para aprender a usar la ¡raca que se
desperdicia como: Escobas, y otros productos.

6. Talleres de Terminado:

~ Se deja la tarea de levantar información sobre: número de
talleres, sus equipos, procesos, costos, qué tienen, qué les falta en
los 8 talleres de Colón para estructurar propuestas de crédito en
mejoramiento de talleres y buscar la asesoría de un ingeniero
industrial u otro profesional para que realice este estudio. Se deberá
formular una propuesta al respecto.

~ El economista Eduardo Chamorro desarrollará un taller durante
el Domingo 3 de agosto con la Asociación de Artesanos de la Paja
Toquilla de Colón Génova sobre Fortalecimiento Institucional y
Organizacional dentro del cual se recibirán las ideas de propuestas
para ser ajustadas por el equipo facilitador. El evento permitirá
realizar un diagnóstico estratégico y un plan de acción para su
fortalecimiento.

3. CONTRATISTAS ARTESANIAS DE COLOMBIA

a. JAIME MORA R.
b. EDUARDO CHAMORRO
c. JESUS EVELlO PORTILLA
d. LUIS ENRIQUE PAZMIÑO

4. CONVOCADOS: AGENTES DE LOS ESLABONES DE CULTIVO,
RIPIADO y TEJIDOS ARTESANALES, TALLERES
DE TERMINADO Y COMERCIALlZADORES.
COORDINADOR DE UMATA LINARES
AUTORIDADES LOCALES

•

FIRMA:
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REUNION CON AGENTES DIRECTOS DE LOS ESLABONES DEL MUNICIPIO

DE LINARES

FECHA: 18 DE JULIO DE 2003
LUGAR: SALONCOMUNAL UMATALINARES
HORA 9.30 A.M.

1. OBJETIVO:

•
Continuar el proceso participativo de avance de actividades en los tres eslabones y
concertar acciones a seguir a corto y mediano plazo donde los agentes asuman
liderazgo y compromiso de cambio .

l. ACTIVIDADES: A) Informe de avance minicadena de iraca
B) Informe de los representantes de los Eslabones:
Cultivadores
Ripiadores
Artesanas

C) Priorización de acciones y proyectos

•

•

2. CONTRATISTAS ARTESANIAS DE COLOMBIA

~ JAIME MORA R.
~ EDUARDOCHAMORRO
~ JESUS EVELIO PORTILLA
~ LUIS ENRIQUE PAZMIÑO

4. CONVOCADOS: AGENTES DE LOS ESLABONES DE COLTIVO,
RIPIADO y TEJIDOS ARTESANALES
COORDINADOR DE UMATA LINARES
AUTORIDADES LOCALES



MINICADENA DE LA IRACA
REUNION CON ARTESANOS DE LOS ESLABONES DEL MUNICIPIO DE

LINARES

FECHA: 18 de Julio de 2003
LUGAR: SALON COMUNAL UMATA LINARES
HORA : 9:30 AM .•e. 1. OBJETIVO:

Continuar el proceso participativo de avance de actividades en los tres
eslabones y concertar acciones a seguir a corto y mediano plazo donde los
agentes asuman liderazgo y compromiso de cambio.

•

2.

3.

4.

ACTIVIDADES: A) Informe de avance mini cadena de ¡raca
B) Informe de los representantes de los Eslabones:
Cultivadores, Ripiadores y Tejedoras

C) Priorización de acciones y proyectos

CONTRATISTAS ARTESANIAS DE COLOMBIA

a. JAIME MORA R.
b. EDUARDO CHAMORRO
c. JESUS EVELlO PORTILLA
d. LUIS ENRIQUE PAZMIÑO

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

•

A) Informe de avance mini cadena de ¡raca. J. Mora R.
B) Informe general de todos los eslabones

Informan que:

~ Por parte de la Alcaldía se contratará al Artesano Ornar
Gómez de Colón Génova para realizar una capacitación sobre
terminado del Sombrero
~ También se contratará a una' capacitadota para enseñar a
realizar algunas artesanías y así mantener motivados a los grupos.

C) Priorización de acciones y proyectos
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REUNION CON ARTESANOS DEL ESLABON "TALLERES DE TERMINADO'
DEL MUNICIPIO DE SANDONA

FECHA: 11 de Julio de 2003
LUGAR: SALOr,J COMUr\lAL BARRIO SAr\l FRANCISCO (SANDO!'JA)
HORA: 3 P.M.

• 1. OBJETI JO:

•

•

Continuar el proceso participativo de evaluación de problemas del eslabón y
plantear acciones a seguir a corto y mediano plazo donde los agentes asuman
liderazgo y compromiso de cambio.

2. ACTIVIDADES: A) Informe de avance minicadena de iraca
B) Informe del representante del Eslabón de
Terminado

C) Priorización de Problemas
D) Plan de Trabajo

3. CONTRATISTAS ARTESANIAS DE COLOMBIA

a. JAIME MORA R.
b. EDUARDOCHAMORRO
c. JESUS EVELlO PORTILLA
d. LUIS ENRIQUE PAZMIÑO

4. CONVOCADOS: AGENTES DE TALLERES DE TERMINADO
COORDINADOR DE UMATA SA~,JDONA
PERSONERO MUNICIPAL SANDONA
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