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LIDERAZGO Y EMPRENDIMIENTO

Brindar herramientas para:

• El fortalecimiento de capacidad de liderazgo.

• Toma de decisiones para la división de labores en los grupos.

• Identificación y reconocimiento de habilidades individuales para el
liderazgo y toma de decisiones.
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¿Conocen algún líder?

• ¿Cómo saber que es un líder?

• ¿Quién manda en su casa? ¿Hay reglas? ¿Quién las pone? ¿Quién las hace
cumplir?

• Líderes para la bondad y líderes en contravía del ser humano

• Que herramientas nos pueden ayudar a pulir esta habilidad
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¿QUIÉNES SON LIDERES?

• Quienes tienen claro su Propósito de Vida

• Quienes tienen Dirección y Visión de Futuro

• Quienes son íntegros a cualquier precio

• Quienes a su vez forman líderes

• Quienes son responsables con el entorno –
social, ambiental – cultural, etc.

• ¿Somos buenos en todo?
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TODOS HEMOS TENIDO 
MOMENTOS DE LIDERAZGO

• Abrir posibilidades

• Iniciar

• Entusiasmar

• Integrar

• Empoderar

• Todos hemos tenido momentos 
de liderazgo
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¿CÓMO SE MUEVE A LA GENTE?
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AUTORIDAD

PODER

INFLUENCIA

MOTIVACIÓN



HERRAMIENTAS DE INFLUENCIA

Escuchar al Otro
Estimular la Participación

Dar ejemplo de lo que se Predica
Valorar y Reconocer

Tener Expectativas de Éxito
Dotar de Recursos y Ambiente

Generar Confianza
Entusiasmar
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Kandinsky Composición  VIII



Líder
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Un líder es una persona que participa en la
organización modelando su futuro, que es

capaz de inspirar a las personas a su
alrededor, de realizar cosas difíciles y de

probar cosas nuevas, simplemente
significa andar hacia delante. Es todo lo
que significa. Y todos los seres humanos

tienen capacidad para adelantar.
— Peter Senge



Líder

“El liderazgo es como la belleza, difícil de 
definir pero fácil de reconocer si uno lo ve”

-Warren Bennis

“Si tus acciones inspiran a otros a crecer,
aprender, hacer y soñar más, eres un líder.”

- John Quincy Adams

Gobernación del 
Huila



¿SABÍAN QUE LA BUENA SUERTE 
TIENE REGLAS?
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1. Salir a buscarla.

2. Prepararse.

3. Lanzarse al ruedo cuando llega LA
OPORTUNIDAD.

“La ocasión hay que crearla, 
no esperar que llegue”. 

-Francis Bacon 
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Prepararnos nos da ¡BUENA SUERTE!



GRACIAS

Asesora Desarrollo Humano y Emprendimiento: Maryigt Xiomara Torres Ch.
Nodo norte – Huila

Cel: 3115892650
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