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INTRODUCCION 

El presente informe busca dejar registrado las actividades realizadas, respecto al 

objetivo "Talleres sobre la Metodologia de Cadenas Productivas, en el proyecto 

Estructuraci6n de la Cadena Productiva de la Joyeria en el Departamento de Antioquia. 

en el Marco del programa Nacional de Conformaci6n de Cadenas Produclivas para el 

Sector Artesanal. Convenio FlDUIFl- Artesanias de Colombia S.A. - FOMIPYME 

El proyecto como Jugar de encuentro de actores, unidades empresariales, gestores de 

apoyo. especialistas en cadenas productivas, permiti6 la socializaci6n de los conceptos y 

metodologia de la cadena productiva para el sector joyero antioqueiio; en la promoci6n 

de la imagen corporativa de las instituciones promotoras del convenio: de los contenidos 

y beneficios del proyecto: y de las diferentes herrarnientas integradoras y para el 

fortaJecimiento de la productividad y competitividad del sector. 



I.I Objetivo General

I. MARCO METODOLOGICO

• Promover herramientas integradoras a los diferentes actores productivos. agentes de

apoyo institucional de canicter privado y gubemamentaJ y agentes interventores.

1.1.l Objetivos Especificos 

• Realizar taJleres sobre el marco y conceptual sobre cadenas productivas con el fin de

aportar herramientas integradoras a los diferentes aclores productivos. agentes de

apoyo institucional de caracter privado y gubemamental y agentes interventores.

• SociaJiL.ar conceptos fundamentales para la estructuraci6n de la cadena productiva

Mineria Joyeria y Comercializaci6n en el departamento de Antioquia.. como lo son:

Cadena Productiva, Asociatividad, Acci6n Participativa.. Benelicios RegionaJes y

para las Unidades Econ6micas. lndicadores de Cambio, Definici6n de Roles,

Sistemas de lntervenci6n, Puntos de lnicio o Diagn6stico, Plan Estrategico.

Com eruo de Competih vidad, Conformaci6n de la Secretaria Tecnica y de las Mesas

de Concertaci6n .. entre otros



II. Talleres Realizados Sobre la Metodologia de las Cadenas Productivas en las

Tres localidades del Proyecto. 

En estos talleres se hizo una presentaci6n institucionaJ del proyecto. Los participantes se 

apropiaron de las diferentes acciones que ha venido desarrollando Artesaruas de 

Colombia S. A. en el departamento de Antioquia especificamente, en su sector joyero; se 

defini6 que la cobertura geografica del proyecto contemplaba las locaJidades de 

Medellin, El Bagre, Caucasia., Santafe de Antioquia, Segovia y Frontino, munjcipios de 

reconocida tradici6n de explotaci6n aurffer� se sociali1.6 el diagn6stico o punto de 

partida del sector. adelantado por la instituci6n y se hizo enf asis en la importancia de su 

\'al idaci6n: se ilustro sobre la estructura de la cadena productiva (por eslabones) y se 

definieron los diferentes roles (actores de la cadena productiva., agentes de apoyo e 

interventores de la cadena productiva; se detinieron los objetivos del proyecto: las 

actividades a desarroUar. las metas e indicadores esperados. 

Respecto a los componentes conceptuales y metodol6gicos de la cadena productiva se 

expusieron los conceptos f undamentales de las politicas gubemarnentales. para la 

consolidaci6n de las cadenas productivas para el sector artesanal y de los conceptos 

fundarnentales del modelo de desarrollo sostenible: se defini6 el concepto de cadena 

producttYa y se ilustro sobre los diferentes eslabones y sobre la importanc1a de la 

, ocaci6n joyera en el departamento de Antioqwa 

En cuanto a la metodologia se trabajo en cada uno de los conceptos fundamentales 

como lo son: la asociatividad. la equidad, la sostenibilidad. la competitividad. el apoyo 

institucionaJ y se dio gran importancia a los conceptos de acci6n participativa y en los 

mecanismos de participaci6n en la cadena productiva: se expuso sobre los diferentes 

mecanismos de cambio y en las diferentes areas de intervenci6n, en el sistema de 

gesti6n y de integraci6n de la cadena productiva 

Como metodologia de trabajo se hizo enfasis en el diagn6stico o punto de partida., en su 

validaci6n yen su continua actuaJi111ci6n. Los participantes reconocieron la importancia 



de su acci6n participativa en la construcci6n de este importante instrumento: se dieron 

los pasos fundamentales para construcci6n participativa y la adquisici6n de 

compromisos para la formulaci6n del plan estrategico; y se dieron las bases para el 

diligenciamiento y firma del convenio de competitividad para el sector joyero en el 

departamento de Antioquia. 

De igual forma, se trabaj6 en la construcc16n de los diferentes organismos para la 

estructuraci6n de la cadena productiva (Secretarias Tecnicas. Mesas de Trabajo 

Sectoriales. en los Consejos Sectoriales) y en la importancia de hacer efectivos los 

mecanismos de representaci6n y representatividad en los mismos. 

A los talleres hicieron presenc1a instituciones del orden gubemamental y no 

gubemamental. departamentales y municipales actores de los diferentes eslabones de la 

cadena productiva La presentaci6n de los instrumentos se formalizo en cuademillos. 

acetatos y en medios magneticos. cumpliendo efecti vamente en la democratizaci6n del 

conoc1m1ento de sus contenidos. en el reconocimiento interistitucional. en la 

com ocatoria a la participac16n y en la concertaci6n instrumental que permitira la 

estructuraci6n de la cadena productiva de la mineria/joyeria/comercializaci6n en el 

departamento de Antioquia. 

El compart1r con los diferentes actores de la cadena product1va } con sus agentes de 

apoyo ha permitido la sociali1.aci6n de expectativas frente al proyecto de cadena 

productiva y en la recolecci6n de informac16n pertinentes a la caracterizaci6n. 

reconocimientos de las di ferentes problematicas y dinam1cas locales. el desarrollo del 

sentido de pertenencia al proyecto. 

1.- Medellin: 

El dia 22 de mayo de 2.003, en las instalaciones de Fenalco Antioquia se realiz6 un 

primer taller sobre la cadena productiva para ello, se cont6 con el apoyo logistico de la 

Federaci6n Nacional de Comerciantes y de la Gobemaci6n del departamento. 

participaron 28 personas. 1



2.-Segovia: 

El dia 30 de Septiembre de 2.003. en las instalaciones del Palacio Municipal. de la 

localidad de Frontino. se continuo con el taller adelantado y se cont6 con el apoyo 

logistico de la Empresa Asociativa de Trabajo"Segovia Orfebres" y de la alcaldia local. 

En esta reunion se defini6 que la Secretaria Tecnica para el munic1pio y se concret6 el 

inicio de un convenio con La frontino Gold Mine. En cuanto a la validaci6n del 

diagn6stico los diferentes actores estuvieron de acuerdo con sus indicadores e...;.puestos, 

sin embargo, se hace necesario de otras reuniones para oficializar el documento de 

validaci6n de) diagn6stico, para la formulaci6n y validaci6n de! Plan Estrategico y de! 

acuerdo de competitividad. 

Para estructuraci6n del Plan de Summistros de las Materias Primas. se socializ6 con los 

participantes los componentes del plan y se integro a la cooperativa de mineros para la 

estructuraci6n del mismo. 

De acuerdo con el plan de trabajo, con el asesor de cadenas productivas de! Ministerio 

de Comercio. lndustria y Turismo se visitaron los tres talleres de beneficio de oro y a 

los prop1etarios de las rninas. buscando con ello. sensibilizar a Jos actores de la mineria 

� del beneficio de las matenas primas. desde su lugar de trabajo, de mtegrarse en los 

procesos de la cadena productiva y en promover su asociatividad. en una pequei'ia 

empresa minera. que organice y estructure la explotaci6n y el beneficio de la materia 

prima bajo los estandares de rentabilidad. calidad y sostenibilidad. Con ello se busca la 

conformaci6n de un centro unico de preparaci6n y distribuci6n de las arcillas en el 

municipio. con la participaci6n de la Asociaci6n de entables en la localidad. 

3.- Frontino: 

El dia 29 de Septiernbre de 2.003, en las instalaciones del Salon Regina del Palacio 

Municipal. de la localidad de Frontino, se realiz6 el taJler de cadenas productivas, para 

ello, se cont6 con el apoyo logistico de la AlcaJdia local, Secretaria de Cultura, de 

Productividad y Competitividad de la Gobemaci6n y con el acompai'iamjento del asesor 



de Cadenas Productivas de! Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (Jose Alberto 

Duenas Guamiw). la asesora del programa Erika Pardo Tenorio 

Participaron 34 personas 23 hombres y 11 mujeres, En esta reunion se definj6 que la 

Secretaria Tecruca para el municipio. En cuanto a la validaci6n de! diagn6stico los 

diferentes actores estuvieron de acuerdo con sus indicadores expuestos, sin embargo, se 

hi1.o necesario de olras reuniones para oficializar el documento de validaci6n del 

diagn6stico. para la formulaci6n y validaci6n del Plan Estrategico y del acuerdo de 

competitividad. 




